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Introduccion nuevos programas de educacion civica'

Con este texto se introduce la propuesta de los nuevos programas para la asignatura
de Educacién Civica en la Educacién del Tercer Ciclo y Diversificada.

Esta propuesta resulta de un proceso de mas de un ano de elaboracion de trabajos
conceptuales, talleres, conferencias y consultas de diverso tipo. Para la elaboracion de
los programas se integré un equipo conformado por las siguientes personas: del
Ministerio de Educacion Publica Luis Ricardo Montoya, Asesor Nacional de Educacién
Civica; llvin Pineda, Asesora Regional de Estudios Sociales, Direccién Regional de
Puriscal; Violeta Obando, Asesora Regional de Estudios Sociales, Direccién Regional
de Liberia y Marvin Carvajal, Asesor Nacional de Estudios Sociales. Por parte de la
organizacion PROCESOS, Florisabel Rodriguez, asesora principal del proyecto y
especialista en Educaciéon Civica (coordinadora) y Marcela Piedra, especialista en
ciudadania y género. Este equipo recibié apoyo técnico en estrategias de evaluacion
por parte de Anabelle Guerrero y en la estrategia pedagogica-metodologica por Zaida
Molina, Edgar Céspedes, Ingrid Bustos y Ruth Vega.

a. La Educacion Civica en la nueva vision del Ministerio de Educaciéon Publica
para la formacion ética, estética y ciudadana

a. La Educacion civica: una necesidad democratica

El objetivo de la formacién civica es el mejoramiento de las capacidades necesarias
para la vida colectiva en democracia. Esa formacién es una necesidad para los
sistemas democraticos porque su funcionamiento requiere de una ciudadana y de un
ciudadano que asuma su papel protagénico con animo y compromiso. Y el civismo no
se genera en forma espontanea, es aprendido, y por tanto, ensenado.

La familia ha jugado un papel fundamental en esta ensefianza del civismo, que ha sido
complementado por la educacion publica.

Sin embargo, en la época contemporanea, los mecanismos de socializacién se han
transformado. Existe un papel mayor de los medios de comunicacion, de Internet y de
los videojuegos.

La formacién civica de la familia y de la educacion publica adquieren aun mas
trascendencia, ambas instituciones mantienen gran capacidad de influir en la
poblacién joven. Para la educacién publica se torna imperativo adecuar sus programas
y métodos a las nuevas caracteristicas de la juventud y de la sociedad. Sin ello, no
podra ejercer constructivamente su impacto socializador.

b. Una necesidad para Costa Rica

En la Costa Rica contemporanea, la educacién ciudadana enfrenta los grandes retos
de la construccion de la identidad nacional, de la cultura politica costarricense y del
desarrollo institucional y legal para encaminarse en el siglo XXI. Costa Rica debe
continuar por su camino democratico y asegurarse de brindar mayor igualdad de
oportunidades para todos sus habitantes, ampliar la clase media, mejorar la
capacidad de representacion del sistema politico y lograr una mayor eficacia, eficiencia
y transparencia en el estado.

" El fundamento conceptual base de esta introduccion se encuentra en Rodriguez, Florisabel y Rosales,
Rotsay. (2007). “Reflexiones sobre ciudadania para la democracia”. En: Cuaderno de trabajo 2007-3.
PROCESOS. San José, Costa Rica.



En un nivel méas especifico, se deben enfrentar situaciones tales como:?
a. Violencia
i. Se ha dado un aumento de la violencia en las relaciones
interpersonales
i. Ha aumentado la criminalidad y el nivel de violencia en ésta.
b. Desigualdad:
i. Lasociedad es mas desigual.
ii. Se ha generado un resentimiento entre los sectores medios.
c. Problemas de representacion
i. Haaumentado el abstencionismo
ii. Ha concluido el periodo del bipartidismo
iii. Ha disminuido la capacidad de representacion partidaria
d. Desconfianza
i. Es mayor la desconfianza en la institucionalidad estatal.
i. Es conocida la elevada desconfianza en las relaciones interpersonales.
e. Fragmentacion de la identidad
i. Ante la globalizacién, el pais enfrenta nuevos retos para el desarrollo de
la identidad y de busqueda de alternativas organizativas para
enfrentarlos. Ello puede conducir a la fragmentacién en diferentes
niveles.
f. Incumplimiento de deberes ciudadanos
i. Ha crecido el desacato a las normas de convivencia en sociedad.
i. Ha aumentado la actitud de desinterés hacia el cumplimiento de los
deberes ciudadanos
ii. Se ha empobrecido la vivencia de los valores ciudadanos democraticos

Si nos enfocamos en la juventud, se puede apreciar que algunos de los hechos
mencionados pueden significar un mayor reto en esta etapa vital. Con la violencia,
resultan victimas y victimarios, la viven al interior de los centros educativos, entre
estudiantes, con las docentes y los docentes, y en el entorno de la institucion
educativa. Su cultura politica tiene un déficit democratico mayor que la adulta: tienden
a ser mas abstencionistas, a tener menor confianza en instituciones publicas, a
desarrollar menor conocimiento de la democracia y de los instrumentos democraticos
para el cambio y a sentirse menos representados por las instancias politicas. El mundo
global les afecta contradictoriamente, haciendo al mismo tiempo, mas compleja y mas
sencilla la construccion de la identidad colectiva y la adquisicion de conocimiento.

Sin embargo, no todo marcha en una direccién adversa para la juventud. Mientras el
pais vive una busqueda de identidad con mas retos por la globalizacién, la juventud
forma su propia identidad etaria, que trasciende las fronteras nacionales, planteando
una nueva integracion cultural y tecnolégica.

c. La Educacién Civica en el Ministerio de Educacién Publica de Costa Rica

? Violencia: Casas, Kevin y Blanco, Lara (coordinadores) (2006). Venciendo el temor. (In) seguridad
ciudadana y desarrollo humano en Costa Rica. 1* ed. Informe Nacional de Desarrollo Humano. Programa
de Naciones Unidas para el Desarrollo (PNUD). San José, Costa Rica. Desigualdad: Herrero, Fernando y
Gonzalez, Gladys (editores) (2006). Pobreza. El talon de Aquiles del desarrollo costarricense. 1 ed. San
José, Costa Rica: PROCESOS. Representacion: Rodriguez, Florisabel. y Castro, Silvia (2002).
“Fracturas del apoyo al sistema politico costarricense”. En Revista de Ciencias Sociales:
comportamiento electoral y cultura politica, No. 98, 2002 (IV), San José, Costa Rica: Editorial de la
Universidad de Costa Rica. Desconfianza: Rodriguez, Florisabel; Castro Silvia y Madrigal, Johnny
(editores) (2003). Con la herencia de la paz. Cultura Politica de la juventud centroamericana. Heredia,
Costa Rica: Editorial Fundacion UNA.



La importancia de reformar los programas de estudio de la Educacién Civica pasa por
considerar la situacién reciente de la Educacién Civica en el Ministerio de Educacién
Publica de Costa Rica.

En los afos noventas, esta asignatura

— tenia Unicamente una leccién por semana

— se consideraba parte de la educacién de los Estudios Sociales
— no tenia un espacio en las pruebas de bachillerato

Esa condicién subsumida le restaba importancia e identidad.

Se han hecho varios esfuerzos por devolverle su sitio en el plan de estudios de
Educacion de Tercer Ciclo y Diversificada, por medio del cambio curricular y aumento
de una a dos lecciones semanales (afno 2000), el establecimiento de la prueba de
bachillerato en esta asignatura (decreto ejecutivo 29373-MEP del 2 de febrero de
2001) y una revision de su plan de estudios (afio 2005).°

Estas modificaciones fueron un avance importante. Sin embargo, qued6 pendiente el
desarrollo de una propuesta con vision de conjunto de la asignatura, con una clara
linea divisoria entre la Civica y los Estudios Sociales, y cuyo orden de ensefianza se
basara en el proceso de maduracién del estudiantado y en un perfil de salida.

La presente reforma aspira a atender las necesidades no resueltas y las nuevas

demandas, segun lo planteado anteriormente:

— enfrentar los retos de la formacién ciudadana propios de la democracia y de la
Costa Rica contemporanea

— responder a los intereses propios de la juventud

— partir de una visién de conjunto que estructure el temario y su orden de ensefianza

— acompanar el proceso de maduracién estudiantil

— acompanar el proceso de construccién de la identidad individual y colectiva del
estudiantado

2. El cambio en el marco del proyecto de Etica, estética y ciudadania

El proyecto de Etica, estética y ciudadania busca transformar seis asignaturas que en
conjunto, tratan el desarrollo de la identidad y de convivencia social y democrética en
el estudiantado. La ensefianza de la Civica se convierte asi en un aspecto
fundamental de la reforma, que se impregna en todas las asignaturas.

Para la reforma se hizo una propuesta pedagégica-metodolégica basada en talleres,
con un enfoque constructivista, humanista y racionalista. Se busca la ensefianza a
través de la practica asi como de dilemas y de casos reales.

Se espera que esta propuesta logre ademas, en conjunto con otras medidas, revertir la
proporcién de estudiantes que desertan en el Tercer Ciclo y en la Educacion
Diversificada. Especificamente esta reforma busca atender el desinterés en los
estudios que mencionan algunos de los desertores.*

3 Ministerio de Educacién Publica (2005). Programa de Estudio de Educacion Civica. III Ciclo y
Educacion Diversificada. San José, Costa Rica

* Garnier, Leonardo (2007). Palabras introductorias del Taller de discusion conceptual con especialistas
del area de estética. Proyecto: “Educacion en ética, estética y ciudadania”. San José, Costa Rica



A continuacién se define el concepto de ciudadania® utilizado en el proyecto y su
relacion con ética y estética.

a. Ciudadania

La ciudadania adulta es, primero, una condicion de derechos y responsabilidades de
las personas pertenecientes a una sociedad o comunidad politica, relacionados con la
capacidad de incidir en decisiones colectivas o asuntos publicos. Este es un aspecto
formal y procedimental, pero es solo un aspecto.

La ciudadania también se compone por una serie de aspectos aspiracionales:

e Es un proceso inacabado, en construccion

e Cuya dimensién individual es la busqueda de libertad positiva, la igualdad
politica real, la solidaridad y la equidad, la tolerancia y el disfrute de lo diverso,
asi como el sentido de pertenencia

e Y la dimension colectiva es el desarrollo institucional y legal, basado en los
mismos valores mencionados, desarrollados en la colectividad, que favorezca
la construccién de un proyecto nacional inclusivo, con capital social elevado.

b. La ciudadania joven:

La ciudadania joven incluye también la titularidad de derechos y deberes con la
excepcion del derecho a elegir y ser electo a los cargos de los tres Poderes del
Estado. Todos los aspectos aspiracionales mencionados conforman tanto la
ciudadania joven como la adulta.

Otras particularidades de la ciudadania joven se relacionan con el proceso de
integracion critica: la lucha por que ese proceso no sea en forma tal que excluya los
suefios de la juventud, la necesidad de un sistema normado apropiado para el
tratamiento de las diferencias y los conflictos, el respeto mutuo entre las personas
adultas, los jévenes y las jovenes como sujetos activos y no como objetos, la
comprension de la democracia y de la relacion democracia/autoridad y la formacién en
valores y actitudes democraticas a través de la practica.

c. Ciudadania costarricense

Con esta formacion civica se busca construir la ciudadania en la sociedad
costarricense. Ademas de los aspectos sefalados anteriormente, la ciudadania
requiere la construccion de una identidad colectiva, donde las raices culturales
democraticas y la comprension del presente y de sus retos, permitan desarrollar una
ciudadania con la que Costa Rica pueda transitar por el siglo XXI como una nacién
mas prospera, mas justa, mas diversa y mas solidaria.

En general, la identidad cultural encierra un sentido de pertenencia a una nacién, con
un sistema de valores y creencias que se recrea continuamente. La identidad que se
busca fortalecer con esta Educacion Civica implica la satisfaccion y el orgullo por lo
logrado histéricamente, el reconocimiento de los problemas y carencias que siguen
existiendo, el aprecio por la democracia y la paz, la valoracion de las caracteristicas
del pais -la biodiversidad y la diversidad cultural- y el optimismo hacia el futuro. Se
parte de las raices y del presente, para erigir el ahora y el futuro. Se busca que el
estudiantado desarrolle el empoderamiento necesario para participar en esta
construccion colectiva. Se trata de que si les preguntaran a los estudiantes y las

° Rodriguez, Florisabel y Rosales, Rotsay. (2007). “Reflexiones sobre ciudadania para la democracia”. ]
Cuaderno de trabajo 2007-3. PROCESOS. San José, Costa Rica.



estudiantes cual es su nacionalidad, respondan, como en el censo del afo 1904 lo

hicieron sus compatriotas, “costarricense por dicha”.

d. Ciudadania en relacién con la ética y la estética’

Las relaciones entre ética y ciudadania se fundamentan en el entendimiento de la
ciudadania como vivencia de una ética democratica. En la misma definicion de
ciudadania esta el componente de valores, actitudes y practicas.

Las relaciones entre estética y ciudadania se establecen mediante una comprension
de la ciudadania como vivencia de la estética. Ello significa, que ademas de considerar
la intencionalidad de lo colectivo y de lo politico (¢ por qué? y ¢para qué?), se anade la
consideracién del modo (¢,c6mo?) que se valora en relacion con la estética en el aula,
el colegio, en la comunidad, en la nacién y en el mundo.

3. El objeto de estudio de la Educacion Civica
a. El objeto de estudio

Estd compuesto por los conocimientos, las competencias y los valores y practicas
democraticas:

e sobre la ciudadania

e en ciudadania

* para la ciudadania

Educacion sobre ciudadania es la adquisiciébn por parte de los estudiantes, de
conocimientos necesarios sobre las estructuras y procesos de la vida colectiva.
Educacion en ciudadania es facilitar el aprendizaje mediante el ejercicio de la
ciudadania, es decir, con la participacion activa del estudiantado en experiencias
democraticas. Educacién para la ciudadania es formar para que puedan asumir cargos
y responsabilidades a lo largo de su vida®. Esta es una formacion para mejorar la
convivencia social y politica.

b. Perfil de salida

El programa de estudio busca desarrollar los conocimientos, valores, actitudes,
practicas, competencias, en dos niveles: uno al final de noveno y otro al final de
undécimo. Al nivel de la educacion diversificada se profundiza la formacién basica
adquirida al concluir el tercer ciclo.

El perfil de salida es un ciudadano y una ciudadana criticas e integradas®
e C(Critica:
o Busca informarse y formarse criterio sobre los asuntos colectivos y
publicos

% Molina Jiménez, Ivan (2003) Costarricense por dicha, San José: Editorial de la Universidad de Costa
Rica

7 Vargas, Jorge y Olano, Maria Cristina (2007). “Analisis del ejercicio de sistematizacion de programas y
experiencias en educacion ética y ciudadania y en educacion estética y ciudadania”. Cuaderno de trabajo
2007-.6 PROCESOS. San José, Costa Rica

¥ Nesta Futurelab, Universidad de Cardiff, “Revision de literatura en Ciudadania, Tecnologia y
Aprendizaje”, en Eduteka, La integracion de las competencias ciudadanas
www.eduteka.org/Editorial20.php - 46k

? Norris, Pippa, (editora) (1999). Critical Citizens: Global Support for Democratic Governance. Oxford,
Inglaterra: Oxford University Press



Comprende y cumple cabalmente con sus deberes y exige que las
demas personas cumplan con los propios
Sabe expresar sus opiniones criticas y ponderar otras opiniones
Hace respetar sus derechos y los de los demdas ciudadanos vy
ciudadanas, y habitantes
Posee competencias ciudadanas
Demanda una democracia mas profunda y sostenible
Mas inclusiva, con mejores instituciones y con una cultura
politica mas democratica

e |Integrada:

O
O
O

Su sentido critico no le lleva a disociarse

Se reconoce como parte del pais y vela por su mejoramiento

Ante la insatisfaccién, critica o pérdida de apoyo institucional busca la
incidencia individual o colectiva, para mejorar aquello que lo requiera,
siempre en el marco de los principios democraticos y de convivencia
social

Conoce los mecanismos institucionales y legales de incidencia

Participa cuando lo considera importante en forma directa o a través de
sus representantes

c. Dimensiones del plan de estudios

Esta formacion cuenta con tres dimensiones:
1. Dimensién cognitiva

a.

b
C.
d.
e

Democracia/dictadura

Democracia, derechos humanos y deberes ciudadanos
Ciudadania y ciudadania joven

Sistemas politicos comparados

Democracia costarricense

i. Seguridad y organizacién

i. Institucionalidad democratica

ii. Principales normas juridicas

iv. Rendicién de cuentas horizontal y vertical

v. Sistema electoral

2. Dimension formativa

a.

b.

C.

Valores
i. Libertad
ii. lgualdad politica
iii. Solidaridad y equidad
iv. Tolerancia y disfrute de la diversidad
v. Democracia
vi. Cooperacién
vii. Responsabilidad
Actitudes
i. En concordancia con los valores'
Practicas
i. En concordancia con los valores y las actitudes”’

3. Dimension de competencias ciudadanas

a.
b.
C.

Convivencia en paz
Participacion/representacion con responsabilidad
Comunicacion y deliberacién con sentido de comunidad

1 Véase matriz presentada al final de esta seccion
' Véase matriz presentada al final de esta seccion



Dimension cognitiva

La ignorancia impide el ejercicio de la ciudadania democratica. Esta es la razdn
fundamental para la necesidad de la dimension cognitiva. Se estudian las
particularidades de un sistema democratico en relacion con los no democraticos. Se
enfoca la democracia como régimen histérico y perfectible. En ese sentido, se
establece la diferencia entre una democracia real y la aspiracién democratica en el
marco de los derechos humanos.

Se desarrolla el conocimiento sobre la estructura institucional y legal que establecen
los espacios en el sistema politico para el ejercicio de la ciudadania, en particular de
los binomios participacion/ representacion, rendicion de cuentas vertical/horizontal.

Sobre la Costa Rica actual se estudia el sistema politico, sus componentes,
funcionamiento y marco legal, asi como su sistema electoral.

En cuanto a solucién de problemas, se consideran los ambitos del aula, el colegio, la
comunidad, el pais y la comunidad internacional.

Dimension formativa:

La dimension formativa incluye las variables de valores, actitudes y practicas politicas.
Por valores se entienden los estandares o criterios interiorizados por las personas, que
establecen el marco moral bésico, que trasciende las situaciones especificas. Las
actitudes son conjuntos organizados de predisposiciones de las personas para pensatr,
sentir o actuar de determinadas maneras ante situaciones concretas. Las practicas
son las actuaciones o aplicaciones de los valores y actitudes en las situaciones
concretas. El conjunto de valores actitudes y practicas politicas constituyen la cultura
politica'?. Este enfoque de cultura politica permite desarrollar los tres componentes en
forma coordinada, de manera tal que se comprenda desde las practicas, qué valores y
actitudes muestran y desde los valores, qué actitudes y practicas se buscan
desarrollar. Esta es una vision integral, que trasciende el planteamiento de valores
aislados.

Los valores, actitudes y practicas que se incluyen en el nuevo programa de estudios
se presentan en la siguiente matriz.

VALORES ACTITUDES PRACTICAS

— Préacticas que propicien la libertad

— Respeto por la libertad propia positiva
- Respeto por la libertad delas | — Uso responsable de la propia

. otras personas libertad
Libertad — Busqueda del fortalecimiento | - Rechazo a las  restricciones
de la libertad individual y arbitrarias de la libertad propia vy

colectiva ajena

2 Rodriguez, Florisabel; Castro Silvia y Monge, Guillermo (2003). “Cultura politica: orientaciones
conceptuales”. En: Rodriguez, Florisabel; Castro Silvia y Madrigal, Johnny (editores) (2003). Con la
herencia de la paz. Cultura Politica de la juventud centroamericana. Heredia, Costa Rica: Editorial
Fundacion UNA




lgualdad politica

Respeto por los derechos vy
deberes humanos, por la ley y
las normas

Respeto mutuo entre las
personas adultas y las jovenes
Busqueda de la igualdad
politica real

Busqueda de la equidad de
género

Si alojusto y no a lo arbitrario
Practicas basadas en derechos vy
deberes

No al adultocentrismo

Acciones afirmativas hacia grupos
discriminados

Busqueda de la igualdad real:

Proteccion y defensa de los débiles
en forma individual y colectiva
Construccion equitativa de género

so;:latl y .ecI:onomlpa I_(gtr:jla, Promocién del bienestar social vy
csrto Sodal, naconaldad ¥ | econemico
Solidaridad y - Si a la inclusion
) desigualdad) :
equidad — Aprecio por la cooperacion y No al irrespeto a las leyes y normas
generosidad vigentes o
— Aprecio por las politicas Np al incumplimiento de los deberes
estatales inclusivas ciudadanos o
No a la violacion de la dignidad
esencial de la persona humana
— Respeto y aprecio por la
diversidad,
independientemente de su Si a la inclusién
origen (social, cultural, Promocién de la diversidad
Disfrute y economico, etc.) No al racismo, el sexismo y la
— lgualdad de derechos entre xenofobia

aprovechamiento
de la diversidad

diferentes

Aceptacion del derecho al
desacuerdo
Aceptacion de mecanismos

pacificos de
conflictos

manejo de

Eliminacion de formas de burla hacia
los o las diferentes

Negociacion y manejo pacifico de
conflictos

Democracia

Sentido de comunidad

Aprecio del gradualismo
Aprecio de espacios de
participacién/representacion
Aprecio de la transparencia
Respeto de mayorias y de
minorias

Respeto a la institucionalidad
democrética

Acciones de solucién de problemas
en el colegio, la comunidad, el pais
Participacion social y politica
Fortalecimiento del gobierno
estudiantil

No al autoritarismo ni a la imposicién
Practica del didlogo y la negociacién
Practica de la honestidad

Cooperacién'®

Busqueda del fortalecimiento
de la confianza interpersonal
Aprecio por la generosidad
Aprecio por el didlogo y la
negociacion

Relaciones interpersonales basadas
en el respeto, la lealtad y |la
reciprocidad

Participacién organizada (social o
politica)

Actuacion constructiva en grupo
Practica del dialogo y la negociacion

" La cooperacion es un valor propio de la tenencia del capital social, entendido éste como confianza
interpersonal y asociatividad. Véase: Rodriguez, Florisabel; Castro Silvia y Madrigal, Johnny (editores)
(2003). Con la herencia de la paz. Cultura Politica de la juventud centroamericana. Heredia, Costa Rica:

Editorial Fundacion UNA




— Précticas individuales basadas en el

~ Aprecio por  los  deberes cumplimiento de los  deberes

ciudadanos

— Budsqueda de la ciudadanos
Responsabilidad responsabilidad social B Promlomon de la responsabilidad
individual y social | - Busqueda de la igualdad de social
— Sialojusto

oportunidades
— Respeto por las normas de
convivencia en sociedad

— Promocién  del desarrollo de
instituciones que promuevan la
igualdad de oportunidades

Dimension de competencias ciudadanas

Las competencias en este programa de estudios se entienden como un conjunto
integrado de conocimientos, capacidades y destrezas que abren la posibilidad de
actuar como ciudadano y ciudadana desde una perspectiva ética.

La caracteristica central de estas competencias ciudadanas es que son integradoras',
es decir, que requieren al mismo tiempo elementos cognitivos y formativos, asi como
habilidades especificas y facultades de reflexion que se articulan en las acciones
ciudadanas.

i. Convivencia en paz: negociacion, generacion de consensos y manejo de disensos

Las diferencias y los conflictos de naturaleza social, econémica, étnica, religiosa, o de
identidad son parte constitutiva de las sociedades contemporaneas y la democracia
sirve como mecanismo para resolverlos. Ser una ciudadana y un ciudadano significa
poder insertarse en esa dindamica en forma constructiva tanto individual como
colectivamente. Para ello se requieren conocimientos, capacidades y destrezas en la
negociacion, la generacién de consensos y en el manejo de los disensos.

La introduccion de la negociacion y la generacién de consensos no es nueva en la
Educacion Civica, pero si lo es su presencia transversal en el Tercer Ciclo y la
Educacion Diversificada. ElI Consejo Superior de Educacién ha senalado que el
dialogo, la negociacion, la mediacién, la conciliacion y otros mecanismos similares son
idéneos para la solucién de conflictos'.

Desarrollar la competencia de la convivencia en paz implica:

— Saber darse a entender

— Saber escuchar y desarrollar la disposicion a cambiar de opinién

— Tener la capacidad de adoptar la perspectiva de las otras personas

— Saber discriminar en las posiciones propias entre lo mas relevante y lo negociable

— Saber cuando se pueden tomar decisiones por consenso y por medio de cuales
mecanismos

— Poder manejar el desacuerdo en forma reglada y con instancias de revision

— Tener aprecio hacia el gradualismo y el pacifismo

— Saber desarrollar liderazgos democraticos

— Reconocer el marco normativo en el que sucede un determinado conflicto asi
como el papel del Estado

'* Chaux, Enrique (coordinador) Estdndares Basicos de Competencias Ciudadanas. Formar para la
ciudadania si es posible, http//menweb.mineducacion.gov.co:8086/saber/estandares_ciudadanos.pdf

!> Asamblea Legislativa de Costa Rica (1998). Ley sobre Resolucion Alterna de Conflictos y Promocion
de la Paz Social (No. 7727). Publicada en la Gaceta No. 09 de 14 de enero de 1998. articulo 1




— Respetar los derechos y deberes humanos, asi como el papel de las mayorias y el
de las minorias en las decisiones democraticas

iii. Participacién/Representacion con responsabilidad

La representacion y la participacion son dos componentes necesarios de la sociedad
democratica. Ambas tareas han de ser enfrentadas con responsabilidad.

La representacion es la designacion de responsables para tomar las decisiones
principales en nombre de la comunidad politica. Es una delegacion de la soberania
ciudadana fundamentada en la rendicion de cuentas periédica. La participacion, por el
contrario, apela a que la ciudadania se involucre directamente en la toma de
decisiones de la comunidad politica, sin mediadores. Uno de los casos de
participacién directa son las elecciones para elegir representantes; otro el referéndum.

Entre participacién y representacion, existe un punto de tensién permanente en las
democracias. Para la ciudadania y su ejercicio responsable es vital el entendimiento
de este dilema, la soluciéon que tiene en su sociedad y la capacidad de distinguir entre
ambos. Para ello es necesario:

— Apreciar los espacios de participacion

— Respetar las instancias de representacion

— Tener capacidad de participar y de delegar

— Relacionarse con reciprocidad, respeto y lealtad

— Usar los espacios de organizacién para enfrentar los problemas

— Comprender y ser capaz de usar los mecanismos de rendicion de cuentas vertical
y horizontal

— Conocer el sistema politico costarricense, sus instancias de participacion vy
representacion y ser capaz de incidir en éste

iii. Comunicacién y deliberacion con sentido de comunidad: dialogo, deliberacion y
comunicacién masiva

Dialogo

Esta competencia permite establecer un didlogo constructivo con otras personas.
Permite el intercambio con respeto y atencién. Se trata de favorecer la comunicacion
sin intencién de hacer dafio y en un ambiente sin miedo, de forma tal que favorezca la
negociacion de conflictos'®. Para ello se requiere disponer de suficiente sentido para
razonar, discernir, decidir y actuar conforme se considere mejor para la convivencia
social. Para ello, el ciudadano y la ciudadana requiere:

— Desarrollar la capacidad de formar criterio y contrastar las opiniones diferentes

— Saber darse a entender (oral, escrito, actuado)

— Lograr transmitir sus argumentos sobre bases l6gicas o apoyos racionales

— Escuchar los argumentos ajenos y comprenderlos

— Desarrollar la disposicién a cambiar de opinidén

Deliberacion

Mas alla del didlogo, esta la deliberacion sobre temas de interés comuan, un proceso
colectivo que conlleva reflexién, debate, decision. La deliberacion requiere la
capacidad y el conocimiento para formarse juicio politico. Ha de darse en el marco de

'® Chaux, Enrique (coordinador) Estdndares Basicos de Competencias Ciudadanas. Formar para la
ciudadania si es posible, http//menweb.mineducacion.gov.co:8086/saber/estandares_ciudadanos.pdf



la identidad colectiva, donde se comprenda que existe una tensién entre la I6gica de la
identidad y la l6gica de la diferencia, que las diferencias se deben tratar con respeto y
disfrute hacia lo diferente, que los conflictos afiaden problemas a la eficacia y
legitimidad de las instituciones democraticas.

Ademas de los requerimientos del dialogo, la deliberacion supone:

-Conocimiento sobre los asuntos de interés colectivo

-Capacidad y deseo para participar en los asuntos colectivos

-Capacidad para interactuar en forma grupal

-Respeto por las normas que se establezcan para los procesos deliberativos

-Respeto por las mayorias y las minorias

Comunicacion con medios colectivos

En la sociedad contemporanea se requiere la formacién en comunicacion social y

politica. Solo asi se rompera con la ignorancia y la manipulacion, es decir solo asi se

podra ejercer una ciudadania plena. Para ello se requiere:

— Analizar los discursos clasicos, anuncios especiales, espacios noticiosos, datos,
entrevistas

— Analizar los principales nuevos medios: television, juegos de video, Internet,
cultura virtual, etc.

— Haber recibido una alfabetizacion en comunicacion social y politica mediante
medios de comunicacion masivos o directos, con analisis critico de la forma y el
mensaje. Incluye el andlisis del uso de mensajes mediante correos electrénicos,
mensajes de texto o portales electrdnicos

— Conocer acerca de la formacion de la opinién publica y del uso de encuestas

4. Matriz tematica del
horizontales y verticales

nuevo programa de estudio con sus relaciones

Con el objetivo de resumir el contenido del nuevo programa de estudio para Educacion
Civica, se elabor6 una matriz resumen. Esta muestra, ademas, las relaciones
verticales y horizontales de los talleres.

El tema horizontal es el tema anual que da unidad a los tres trimestres. El proceso
vertical se relaciona con el acompafnamiento entre el proceso de maduracién de la
persona joven y el desarrollo de la ciudadania.

Matriz tematica del programa de Educacién Civica

NIVELES

TEMA PROCESO TRIMESTRES
HORIZONTAL VERTICAL 1 2 3
7 Segur.|dadl/, Lo mas cercano Segurldad Seguridad vial Qestlon de
organizacion ciudadana riesgos
Identidad/ Sentido de Sentido de Identidad de . .
8 tolerancia identidad colectiva | identidad género Diversidad
Democracia: forma C
9 Democracia de organizacién Participacion- | Derechos Democracia
o representacion | humanos
politica
. o Sistemas y Sistema Sistema
10 Sﬁ}ﬁgga ggﬁiicl::lacc?é regimenes politico electoral
P politicos costarricense costarricense
11 Préacticas Costa Rica: Estado gﬁg[ii;os“tlcas gbﬁggfégl;des Preparacion
democraticas | y Cultura inclusivas democraticas BACHILLERATO




5. Los ejes transversales

Este plan de estudios incorpora tres ejes transversales que se pueden observar
mediante el contenido y sus correspondientes aspectos procedimentales y
actitudinales, asi como en las actividades de mediacién pedagogica y de evaluacion.

a. Las competencias ciudadanas

Estas competencias mencionadas anteriormente, que constituyen un conjunto
integrado de conocimientos, capacidades y destrezas, son un eje transversal
necesario de la Educacion Civica, y se aprenden y practican a través de todos los
niveles del Tercer Ciclo de Educacién y la Diversificada.

b. Los Valores

Se busca que los valores se hagan explicitos, mediante las actitudes y las practicas
que corresponden a ellos. Repetidamente se vuelve a cada unos de ellos en diversas
expresiones.

c. Cultura de la legalidad

La cultura de la legalidad se ha introducido como un eje transversal, pues la
democracia desde el punto de vista procedimental es un método para dirimir las
grandes diferencias, y no es posible cumplir con esta trascendente funcién sin el
cuerpo de normas nacionales e internacionales. En todos los niveles se estudian las
normas apropiadas para los temas de estudio, se busca su respeto e interiorizacion,
asi como la comprension de los mecanismos para cambiarlas cuando se requiera.

6. Sobre la evaluacion de Educacion Civica en el Tercer Ciclo y en la Educacion
Diversificada

Cada Proyecto o Taller busca incidir en aspectos formativos, cognitivos y de
competencias. Dado el peso de lo formativo, la docente y el docente debe buscar
constantemente estrategias e instrumentos para valorar la participacién del
estudiantado. La evaluacién no es preponderante sumativa.

Adicionalmente, se da un peso importante al desarrollo del proyecto que se entrega al
final de cada taller. Se plantea una sola prueba escrita por taller.

La calificacién de los aprendizajes del estudiantado sera el resultado de la suma de los
siguientes valores porcentuales:

Calificacion de los aprendizajes

11l Ciclo de la Educacion Giclo Diversificado

Componente General Basica e e
(sétimo, octavo y noveno) (LTI 37 U i)
Trabajo cotidiano 15% 10%

Trabajo extraclase 10% 10%




Prueba (una)"’ 30% 35%
Proyecto (uno) 35% 35%
Concepto 5% 5%
Asistencia 5% 5%

e El apartado de la evaluacion de los aprendizajes esta en proceso de analisis
por el Consejo Superior de Educacion.

7. Relacion con otras materias del Tercer Ciclo y de la Educacion Diversificada

a. La relacion de la asignatura de Educacion Civica y otras asignaturas del area de
formacion ética, estética y ciudadana

La interaccién que se plantea entre la Civica y estas asignaturas es bastante amplia,
pues esta innovacién busca incidir en la convivencia social y en el desarrollo de las
practicas ciudadanas.

Artes Plasticas y Educaciéon Musical: formacion para la convivencia y la ciudadania
con valores estéticos y con destrezas de expresiéon individual y colectiva, del
conocimiento de las sociedades y del disfrute por medio del arte

Artes Industriales-Educacion para el Hogar-Educacion Fisica: formacion para la
convivencia y la ciudadania con destrezas para la vida cotidiana

b. La relacion de la asignatura de Educacion Civica y las otras asignaturas del plan de
estudios

El aprendizaje sobre cédmo convivir, sobre la relacion individuo-colectividad y sobre la
importancia de la politica, no es asunto Unicamente de las asignaturas que incluye
esta transformacion. Este aprendizaje es tarea de todas las asignaturas, y de todo el
centro educativo.

Por ello, se debe buscar que la Educacion Civica irradie a las otras asignaturas y éstas
a ésa, coadyuvando todas a la formaciéon de ciudadanos y ciudadanas criticas e
integradas. Entre los aspectos mas relevantes estan:
— Desarrollo de relaciones personales basadas en la honestidad, el respeto, la
reciprocidad y la lealtad
— Practicas basadas en la legalidad y la justicia
— Uso del didlogo y la negociacién ante los conflictos de diversa naturaleza
— Promocién del respeto por las distintas formas de ser, actuar, sentir y pensar
en la convivencia y el trabajo de aula. Rechazo a las situaciones de exclusién
por razones sociales, étnicas, culturales, etc.
— Apoyo a la construccion equitativa de género
— Desarrollo del sentido de pertenencia y de comunidad
— Compromiso para la solucién de problemas comunes
— Respeto y comprension del lugar apropiado para las autoridades en el proceso
de toma de decision

17 El disefio de la prueba escrita tiene como propésito es que el estudiantado demuestre la adquisicion de

un aprendizaje cognoscitivo, o el desarrollo progresivo de una destreza, habilidad o competencia. Por sus
caracteristicas, requiere contestacion escrita por parte del estudiantado, para su construccioén es necesario
considerar los contenidos curriculares conceptuales.



Promocién de actitudes y practicas que permiten mejorar la convivencia y el
respeto hacia la ciudadania joven.

Formacion para la convivencia y la ciudadania con el desarrollo de la
capacidad de argumentar légicamente, necesaria para la competencia de la
deliberacién y de analizar los dilemas éticos presentes en la literatura.

c. Algunos ejemplos de correlaciones especificas

Educacion Musical y Artes Plasticas:

Apreciar obras musicales y artisticas que representan las culturas y los
diversos grupos etarios.

Integrar la musica y el arte en actividades institucionales, para la vivencia de la
diversidad cultural.

Promover el analisis critico de las manifestaciones artisticas que enfatizan en
el respeto de los Derechos Humanos.

Valorar diversas obras representativas de las luchas democraticas de todas las
épocas.

Propiciar espacios para valorar diversas obras musicales y plasticas,
representativas de los regimenes y sistemas politicos del mundo actual.
Destacar el aporte de la mdusica, las artes plasticas, el cine y otras
manifestaciones de la cultura en la compresién del sistema politico
costarricense.

Propiciar el andlisis de los aportes de la musica, las artes plasticas, el cine y
otras manifestaciones de la cultura, para la construccion del sistema politico
costarricense.

Destacar aportes de la musica, las artes plasticas, el cine y otras
manifestaciones culturales, en las que se exprese la importancia de la igualdad
de oportunidades.

Artes Plasticas:

Promover la elaboracién de obras decorativas y artisticas, a partir de piezas
inservibles de vehiculos destruidos en accidentes de transito.

Propiciar la elaboracién de obras decorativas y artisticas, sobre los peligros
que entranan los fendbmenos de la naturaleza y los provocados por el ser
humano.

Promover el andlisis, cuando sea pertinente, del contenido sexista de diversas
obras de arte.

Promover que la persona joven exprese sus sentimientos, percepciones e
ideas, acerca de su identidad, la del colegio, la de la comunidad, la nacional y
la etaria.

Analizar la arquitectura, artesania y otras manifestaciones culturales y
tradicionales como expresion de realidades.

Promover acciones para la divulgaciéon de los emblemas que identifican al pais,
la comunidad, la institucién y las personas jovenes.

Valorar el entorno desde la perspectiva estética.

Educacion Musical:

Analizar canciones, marchas e himnos, entre otras, para reflexionar sobre la
importancia de la convivencia pacifica.

Utilizar la masica como un medio para sensibilizar y bajar los niveles de tensién
en la persona joven.

Destacar estilos musicales, canciones, instrumentos, bailes, danzas y otros,
caracteristicos de las comunidades y diversas regiones del pais.



Ar In rial E ion para el H r:

Valoracion de elementos representativos de los diversos grupos culturales
como artesaniay comidas.

Coadyuvar en la formacién de actitudes y practicas no sexistas en los roles
laborales y del hogar.

Analizar los cambios que sufre el contexto familiar cuando alguno de sus
miembros, muere, se incapacita o lesiona debido a un accidente de transito.
Promover acciones para la demarcacién y sefalizacién de zonas de seguridad,
rutas de evacuacién y areas de peligro del centro educativo.

Valorar las formas de compartir, oficios, vestuario, comidas, costumbres y
otras, que distinguen a cada comunidad, al pais y a la juventud.

Educacion Fisica:

Ejercitar mediante actividades fisicas, deportivas y recreativas, el respeto por
las reglas o disposiciones dadas, para la proteccion de la integridad fisica
propia y ajena.

Valorar los juegos y deportes del &mbito internacional, nacional, comunal, para
desarrollar el sentido de pertenencia.

Propiciar espacios para destacar la importancia del deporte y la danza en la
construccién de la identidad nacional.

Promover la incorporacién de la perspectiva de género a los distintos deportes,
bailes y danzas.

Valorar coreografias y danzas que representen actitudes para el disfrute de la
interculturalidad.

Apreciar los aportes de personas de diversas nacionalidades y grupos
culturales, en el desarrollo de los deportes en Costa Rica.

Promover la realizacion de coreografias para brindar espacios de participacién
y representacion de la persona joven.

Promover el respeto por las normas y reglas de las actividades deportivas
como ejercicio propio de la sociedad democratica.

Destacar los aportes de la Grecia Antigua en el ambito del desarrollo de los
Juegos Olimpicos como una forma de participacién ciudadana de ese periodo.
Destacar la importancia del deporte y la danza en la construccion de la
identidad regional y nacional.

Vivenciar actitudes y practicas respetuosas y no discriminantes durante el
desarrollo del proceso de mediacion pedagdgica.

Destacar la importancia del deporte y la danza para la promocién de la
igualdad de oportunidades en una sociedad inclusiva.

Espaiiol:

Propiciar el analisis, en obras literarias, de las practicas y actitudes
democraticas.

Analizar de forma critica, en ensayos, poemas, cuentos, novelas, obras de
teatro y otras, la importancia de la convivencia democratica y del liderazgo.
Promover en los concursos de ensayo y oratoria temas relacionados con una
cultura vial responsable y respetuosa.

Promover actividades literarias como festivales y presentaciones de:
tradiciones orales, poemas, canciones, leyendas, cuentos, discursos (oratoria)
y ensayos sobre temas relacionados con la cultura y la identidad de las
personas jovenes, la institucion, la comunidad y el pais.

Promover el uso de un lenguaje inclusivo.

Propiciar el andlisis critico en las obras literarias, de los roles, practicas y
actitudes, culturalmente asignados a hombres y mujeres.



E

Propiciar el analisis critico de canciones, videos, obras literarias, entre otros,
relacionados con temas politicos.

Propiciar en la lectura de obras literarias, el analisis critico de practicas y
actitudes que promueven los Derechos Humanos.

Destacar, mediante la representacion dramatica, obras que planteen los
dilemas éticos de la democracia.

Las correlaciones de Educacién Civica con Estudios Sociales son muchas. Se debe
hacer un andlisis de los programas de ambas materias. Aqui se indican algunas
correlaciones puntuales:

Propiciar el analisis de los eventos naturales y antrépicos en la comunidad.
Promover el uso de mapas tematicos, hojas topograficas, croquis y otros, para
la ubicacion de diferentes tipos de peligros y areas vulnerables de la institucion
educativa.

Valorar la importancia de la historia en el desarrollo de las identidades en los
ambitos institucional, local y nacional.

Propiciar el analisis critico de los roles, practicas y actitudes culturalmente
asignadas a hombres y mujeres.

Evidenciar la participacién de la mujer en la construccion de la sociedad
democratica.

Promover el andlisis critico de los aportes de los grupos migrantes en Costa
Rica, a través del tiempo.

Destacar en la historia de Costa Rica, los aportes de las personas en la
construccion y defensa de una sociedad incluyente.

Promover la consulta a instituciones como la municipalidad, Asamblea
Legislativa, Tribunal Supremo de Elecciones, iglesias y otros, para conocer
sobre los espacios de participacion y representacion que posee la persona
joven.

Destacar en la historia de Costa Rica, la presencia de la Primera, Segunda y
Tercera Generacion de los Derechos Humanos.

Valorar el aporte de la democracia griega, Revolucion Francesa y la
Declaracién de la Independencia de los Estados Unidos, en el desarrollo de las
sociedades y de las formas de participacién y representacion.

Visibilizar la participacion de diferentes personajes y movimientos en la
construccion de la democracia costarricense.

Generar espacios de reflexion acerca de la evolucion del sistema politico
costarricense.

Propiciar la reflexiéon de los aportes de hombres y mujeres en el fortalecimiento
del sistema politico costarricense.

Reflexionar acerca de la evolucién de los procesos electorales en el mundo,
comparandolos con el costarricense.

Valorar la importancia de la historia en el desarrollo de las identidades en los
ambitos institucional, local y nacional.

Propiciar el analisis critico de los roles, practicas y actitudes culturalmente
asignadas a hombres y mujeres.

Matematica:

Desarrollar el pensamiento I6gico en el estudiantado es de gran importancia
para la deliberacion.

Analizar graficos, estadisticas y otras, sobre la realidad del estudiantado en
relacion con diversos fenémenos colectivos.

Destacar los aportes de los matematicos griegos en el desarrollo de la
democracia.



Fomentar el respeto por las diversas formas de aprender del estudiantado,
para fortalecer los valores democraticos en el aula.

Promover el andlisis de estadisticas, graficos, cuadros que presenten
informacién sobre el sistema politico costarricense, la opiniéon publica y los
resultados electorales.

Informatica;:

Brindar sugerencias para la busqueda de informacion sobre el tema en
Internet.

Orientar sobre el uso del correo electronico para enviar comunicaciones a
diferentes funcionarios, funcionarias e instituciones.

Promover el uso de los recursos informaticos, para enriquecer la cultura y la
identidad de la institucidn, la comunidad, el pais y la juventud.

Propiciar el andlisis critico del contenido sexista o violento en los juegos
electronicos.

Valorar los aportes de la informética, como herramienta, utilizada para la
difusién del conocimiento, de forma equitativa e incluyente de los diversos
grupos culturales.

Propiciar el andlisis critico del uso de la tecnologia informatica para el fomento
de actitudes y practicas tolerantes y respetuosas hacia los distintos grupos
humanos.

Brindar apoyo mediante el uso de las herramientas tecnoldgicas, para la
realizacién de actividades de promocién de la participacion y representacion
juvenil.

Destacar el proceso de democratizacion del acceso a la informacién mediante
el uso de las herramientas tecnolégicas.

Promover el uso de los recursos que brinda la informdtica, para investigar
acerca del sistema politico costarricense.

Inglés v Francés:

Destacar los aportes culturales y linguisticos que se reciben de otros paises.
Reconocer en los textos la participacion de la ciudadania en el disefio y
aplicacioén de politicas publicas inclusivas.

Reconocer los aportes de los estados francéfonos y angloparlantes, en la
promocion de la democracia, la libertad y la igualdad de oportunidades.

. Fisi imi Biologia:
Destacar el uso ético de la ciencia y la tecnologia, para la seguridad y el
bienestar en la convivencia de las personas.
Sensibilizar acerca de la importancia de conservar el ambiente para la
prevencion de fendbmenos naturales y antropicos.
Valorar el conocimiento y los retos éticos de la ciencia en el campo de la
genética, para entender la diversidad.
Valorar los aportes y retos éticos de la ciencia, como instrumento para el
desarrollo de una sociedad justa, equitativa y solidaria.
Tomar conciencia de los aportes positivos que la ciencia y la tecnologia han
brindado para el logro del bienestar social.
Visibilizar retos éticos de la ciencia para el beneficio de las sociedades
democraticas.
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1.

PRIMER PROYECTO PARA EDUCACION CIVICA
7°ANO

Titulo del proyecto: “Construyamos comunidades seguras”

2. Tiempo probable: Primer trimestre

3. Propdsito del proyecto:

El estudiantado adquiere habilidades y destrezas individuales y colectivas que le
permitan prevenir, proponer y participar en la construccion de soluciones a los
problemas de inseguridad ciudadana en la institucion educativa, el barrio y la
comunidad, mediante el ejercicio de la organizacion, para la construccion de espacios
libres de violencia y en armonia con su entorno, basados en valores y practicas
éticas, estéticas y ciudadanas.

El proyecto permite que el estudiantado genere los insumos necesarios para la
elaboracion de una propuesta, con el fin de construir los espacios seguros que la
comunidad requiere.

Aprendizajes colectivos e individuales por lograr:

1.

Comprension del aporte que realiza la colectividad en materia de seguridad
ciudadana, que permita la gestiéon oportuna y eficaz, en la prevencién de la
violencia en la comunidad.

Valoracién de las formas constructivas para el manejo de conflictos sin violencia,
en el nivel de relaciones personales y grupales.

Valoracion del escenario institucional y comunal, para el desarrollo de una
convivencia segura y libre de violencia, como forma de entender las relaciones
entre las personas y su entorno, en apego a la vivencia de los valores éticos,
estéticos y ciudadanos.

Expresion de pensamientos y sentimientos acerca de la importancia de la
seguridad ciudadana, para la promocién del sentido de comunidad y la
elaboracion de propuestas encaminadas a la prevencion de los problemas de la
institucion educativa, el barrio y la comunidad.

Desarrollo de las habilidades y destrezas, individuales y colectivas, en el
tratamiento de la seguridad ciudadana, para la construccion de un ambiente
seguro, que propicie una mejor convivencia social.



4.

Contenidos curriculares:™

Conceptuales

Procedimentales

Actitudinales

1.

4.

a)

Conceptos basicos para la
Educacion Civica: Educacion

Civica, nacion, Estado,
gobierno, ciudadania joven,
ciudadano y ciudadana,

habitante, derechos y deberes.
Constitucién Politica (articulos
1,18y 19)

Cédigo de la Nifez y la
Adolescencia (deberes: articulo
11)

La seguridad ciudadana,
conceptos: seguridad
ciudadana, inseguridad
ciudadana, organizacion

comunitaria, barrio, comunidad,

percepcion de inseguridad,
inseguridad real, violencia,
delito, respeto a lo ajeno,

respeto por la vida humana vy
estereotipos.

Seguridad en perspectiva

nacional:
Instituciones responsables de la
seguridad: Ministerio de

Seguridad Publica, Organismo
de Investigacion  Judicial,
Policia Municipal y otras.
Medios  de comunicacion
colectiva: manejo que se realiza
sobre el tema.

La inequidad social, las
drogas, el alcoholismo, Ila
violencia y el delito.

El irrespeto a las leyes
nacionales y las normas de
convivencia en sociedad: Ley
de Justicia Penal Juvenil
(articulos 1,2,4,6y7)

Seguridad de las personas en
su entorno:

Instituciones comunales:

1. Comprension de  los
conceptos basicos de la
Educacion Civica para el
fortalecimiento de la
sociedad democratica.

2. Analisis critico de la
Constitucién Politica y el
Codigo de la Nifiez y la
Adolescencia para la
comprension de las
responsabilidades
ciudadanas

3. Reconocimiento de
conceptos sobre seguridad

ciudadana, para
comprender su
importancia en la
comunidad.

4. Analisis critico de la
seguridad ciudadana en
Costa Rica, para Ila

construccion de espacios
seguros.

5. Reconocimiento de los
hechos delictivos y su
incidencia en la seguridad
ciudadana, para promover

la seguridad en las
comunidades.

6. Conocimiento de las
relaciones entre la
inequidad  social, las

drogas y el delito, para
generar espacios seguros.

7. Andlisis del impacto que

tienen los medios de
comunicacién sobre la
percepcion de las

personas acerca de la

1.

Valoracion de la

necesidad de
organizacion
politca en la
comunidad.
Aprecio por el
papel de la
ciudadania en la
vivencia de los
derechos y
deberes en la
construccion  de

espacios seguros.

Expresion de los
valores éticos,
estéticos y
ciudadanos,
relacionados con
un entornomas
seguro.

Derecho a
vida sin temor.

una

Respeto a la ley y
las normas para la
seguridad propia y

de las demas
personas.

Vivencia de
actitudes de
didlogo y respeto
como medio

necesario para la
convivencia social
pacifica.

Practica de
acciones que
promuevan la
seguridad del
entorno.

' Los contenidos conceptuales, procedimientales y actitudinales estan relacionados entre si, pero la
correspondencia entre ellos no es necesariamente de uno a uno u horizontal. Para cada contenido
conceptual hay uno o mas contenidos procedimentales o un mismo contenido procedimiental puede
corresponder a varios contenidos conceptuales. Los contenidos actitudinales tienen relacion con todo el
conjunto de los contenidos conceptuales y procedimentales y se alcanzan a lo largo de todo el proyecto.
Para el detalle de las correspondencias ver anexo.




comités de vecinos, seguridad
publica, privada y otros.
Seguridad ciudadana: la
organizacion comunal.
Seguridad en la institucién
educativa: diagndéstico, creacion
de comités y otros.

Seguridad ciudadana:
Propuesta para la promocion
de la seguridad ciudadana de
la persona joven, en el
ambito institucional y/o local.

seguridad en el pais, para
promover la criticidad ante
la informacién que estos
transmiten.

8. Andlisis critico de la Ley
de Justicia Penal Juvenil
para  comprender  su
importancia para la
persona joven

9. Reconocimiento de los

entes publicos y privados

encargados de
implementar la seguridad
en la comunidad, para
apoyar su labor desde sus
posibilidades como joven.

10. Valoracion de las
experiencias del
estudiantado en relaciéon
con la inseguridad
ciudadana, para la
construccion de entornos
Seguros.

5. Valores, actitudes y comportamientos éticos, estéticos y ciudadanos que se

abordan en este proyecto:

Valores

Actitudes y comportamientos

Libertad

Relacionados con:

El respeto por la libertad individual, para el desenvolvimiento
sin temor en distintos espacios.

El respeto por los derechos de los habitantes del pais, para
la solucion pacifica de conflictos.

La responsabilidad como condicion sine qua non para el
ejercicio de la libertad.

El respeto a la ley como norma para la vida en libertad

Disfrute y aprovechamiento
de la diversidad -

Relacionados con:

El respeto a la diversidad, sin importar el origen (social,
cultural, econémico, entre otros), para cimentar espacios
seguros.

El no a los estereotipos por nacionalidad, para el desarrollo
de una sociedad inclusiva y pacifica.

La aceptacion del derecho al desacuerdo en la basqueda de
espacios seguros de respeto, didlogo y negociacion.

La aceptacion de mecanismos de manejo pacifico de
conflictos, para la practica de actitudes concensuadas en la
resolucion de problemas.

Solidaridad

Relacionada con:

La defensa del derecho de los grupos vulnerables a
oportunidades sociales, econdmicas y culturales, para lograr
la inclusién social y la seguridad ciudadana.

El ineludible deber ciudadano de concurrir individual e




institucionalmente en apoyo de las personas mas pobres o
con mayores circunstancias de discriminacion social o
cultural

Igualdad Politica

Relacionados con:

- El respeto por el derecho de la ciudadania joven a crecer en
espacios seguros.

- El derecho a una vida sin temor.

Cooperacion

Relacionados con:

- La reciprocidad, el respeto y lealtad en la construccién de
relaciones humanas que propicien formas de convivencia
seguras.

Responsabilidad individual y
social

Relacionada con:
- El respeto y cumplimiento de lo deberes ciudadanos para la
construccion de comunidades mas seguras

- El respeto individual y colectivo por la vida humana.
- El respeto de lo ajeno
- El compromiso con la dignidad de la persona humana.

6. Sugerencias de estrategias de
aprendizaje y de mediacion
(derivada de la estrategia

metodolégica propuesta en el
diseno curricular).

7. Sugerencias de estrategias de
evaluacion (derivadas de |la
estrategia evaluativa propuesta en
el disefio curricular)."

Se pretende que el estudiantado
fortalezca habilidades y destrezas para
prevenir y proponer soluciones a los
problemas de inseguridad ciudadana en la
institucién educativa, elbarrio y la
comunidad, mediante el ejercicio de los
derechos y deberes individuales vy
colectivos.

Para ello, el estudiantado elabora una
propuesta con el fin de construir espacios
seguros en el centro educativo y la
comunidad:

0. De forma individual cada persona
elabora su concepto de Educacién
Civica y lo expresa mediante un
producto creativo (dibujo, collage,
pintura, poesia, cancién, entre otras).
Los trabajos se exponen y explican al
resto del grupo, con el fin de definir
por consenso un concepto.

- Elaboran un mural con los trabajos
que realizan.

- Individualmente, el estudiantado
elabora un ensayo en el que establece

Para efectos de evaluacién se aplicara la
técnica del portafolio, mediante la cual el
estudiantado registra las actividades que
se le asignan.

Se sugiere mediante actividades como
lluvia de ideas, elaboracién de dibujos,
cartas y reflexiones, que el estudiantado
anote sus ideas, impresiones,
sentimientos o pensamientos sobre el
tema por analizar y su importancia. Este
material se guarda y al final del proyecto,
se reflexiona acerca de lo aprendido y del
cambio conceptual y actitudinal.

1. Auto evaluacion a partir de los aportes
y las inquietudes, sobre los conceptos
desarrollados en el mural, mediante
una escala.

"9 Para cada estrategia de aprendizaje y mediacién hay una estrategia de evaluacion correspondiente.




las relaciones entre la Educacién
Civica, sus deberes ciudadanos
(Constitucion Politica y Cédigo de la
Nifiez y la Adolescencia) y la
construccidon de una sociedad justa,
equitativa y segura.

En subgrupos, mediante actividades
como interrogatorio cruzado, lluvia de
ideas, preguntas dirigidas y otras, se
construyen los conceptos en estudio.
En un foro se delibera acerca de las
relaciones entre la Educacion Civica y
los conceptos. Durante la actividad se
establecen diferentes roles para la
mejor  organizacion del trabajo
(personas controladoras del tiempo,
moderadoras y anotadoras de las
ideas), el resto del grupo participa
activamente del foro.

El estudiantado trae al sal6n de clases
noticias sobre situaciones positivas y
negativas acerca de la seguridad
ciudadana (recortes de periddicos,
informacion de Internet, audiovisuales,
entre otros). En subgrupos clasifican
las noticias en positivas y negativas.
Con esta clasificacion elaboran un
producto para exposicion
(papelégrafo, cuadro comparativo,
mural, presentacion en digital, otras).
En plenaria, se discute sobre la
seguridad dentro de la perspectiva
nacional.

El estudiantado realiza una
investigacion sobre las instituciones
responsables de la seguridad y las
leyes relativas a este tema en Costa
Rica (mediante textos, Internet,
entrevistas, otros). Con la informacion
obtenida, en subgrupos, se organizan
dramatizaciones, pantomimos,
sociodramas y exposiciones, en
relacion con las labores que
desempenan las instituciones
estudiadas. Mediante un foro se
establecen las conclusiones acerca de
las funciones de las instituciones.
Cada subgrupo elabora diferentes
productos informativos  (boletines,
periodicos, afiches, tripticos y otros),
para divulgar la informacion.

5. Valoraciéon de los

2. Coevaluacion para valorar los aportes

brindados en el foro, mediante un
instrumento elaborado por consenso.

3. Con un registro anecddtico se evalua

la expresion de ideas, uso de
materiales disponibles, organizacion
del trabajo, colaboracion entre
estudiantes y percepciones, sobre las
situaciones positivas y negativas de la
seguridad ciudadana.

La investigacion se evalia como
trabajo extraclase.

Autoevaluacion o coevaluacion de su
participacién en la organizacién de las
exposiciones, mediante una lista de
cotejo.

aportes del

estudiantado en la deliberacion,




El estudiantado se organiza para
analizar el contenido de revistas,
libros, videos, periddicos, musica,
Internet y otros. En ellos identifican el
manejo que los medios de
comunicacion realizan sobre la
seguridad ciudadana en el ambito
nacional.

Con actividades como panel, foro,
conversatorio y otras, exponen sus
argumentos para reflexionar acerca
del contenido analizado.

En subgrupos mediante sociodramas,
noticieros  populares,  periddicos,
paneles y otros, reflexionan sobre las
relaciones entre el delito y la
inequidad social.

De los trabajos anteriores, por nivel y
en consenso, se elige uno que
represente cada grupo. Se expone
durante una actividad organizada en el
nivel institucional.

Mediante la consulta de diferentes
materiales como libros, Internet,
revistas, periédicos y otros, el
estudiantado, en subgrupos, indaga
acerca de la inequidad social
(pobreza, distribucion del ingreso,
desempleo 'y otros). Elaboran
productos creativos para presentar la
informacion como: afiches, murales,
pinturas, coreografias, canciones vy
otros.

Mediante entrevistas a personas que
laboran en seguridad ciudadana,
vecinos y vecinas, padres y madres de
familia, se investiga, ¢cuales son los
delitos mas comunes que se cometen
en la comunidad? Se organizan
sociodramas para la presentacién de
lo investigado.

En plenaria, los subgrupos deliberan
respecto a la incidencia de la
inequidad social, el debilitamiento de
la vivencia de los valores
fundamentales, el uso irresponsable
de la libertad personal, en el
incremento de las acciones delictivas.
Como sintesis, el estudiantado
elabora  ensayos, desplegables,
pizarras murales y otros.

mediante una lista de cotejo acerca
del trabajo sobre los medios de
comunicacion.

Autoevaluacién o coevaluacion de su
participacion en el trabajo en
subgrupos, mediante una escala
elaborada por la docente o el docente

Se valora la informacion recolectada,
los materiales gréficos elaborados y la
exposicion, mediante una escala.

Por ejemplo, se pueden establecer
criterios acerca de como elaborar el
papelégrafo o el afiche (tipo de
material, tamano, colores y otros) y de
como se expone al resto del grupo la
informacion  recolectada  (donde
colocar el material, tiempo de la
exposicién, claridad y coherencia de
las ideas y otras).

Utilizacion de una lista de cotejo
elaborada por la docente o el docente,
para valorar el trabajo que realiza el
estudiantado. Algunos ejemplos de
criterios para la asignacién del puntaje




8. De forma

individual, se elaboran
encuestas de opinién, entrevistas y
otras, dirigidas al estudiantado de la
institucion educativa, con preguntas
como: ¢Cudles son los problemas de
inseguridad que mas le preocupan?,
¢;Cudl o cudles instituciones del
Estado o de la comunidad le protegen
como persona joven?, ;Cuales son
los  espaciosinstitucionales y
comunales considerados poCco
seguros? ¢ Por qué?, ;Como podrian
organizarse las personas jévenes para
convivir en espacios seguros?

El grupo elabora de comun acuerdo
una estadistica, listado, descripcion y
otras, con los datos anteriores y
posteriormente, construye gréaficos y/o
cuadros para ser colocados como
propaganda (con carteles, murales,
afiches, desplegables y otros), en
diversos sitios de la institucién
educativa.

En  subgrupos, el
selecciona un caso sobre la
problematica de la inseguridad
ciudadana que le afecta. Realizan
una investigacion con aspectos
sugeridos como: delimitacion del
problema, informacion sobre la
tematica, analisis de soluciones y
politicas  publicas y/o  privadas
existentes.

Con base en lo investigado, elaboran
un guién de un sociodrama, obra de
teatro, noticiero televisivo y otras
donde se presenta lo investigado.

estudiantado

Elaboracién de una propuesta para la
construccién de espacios seguros en
la institucion educativa, la comunidad
y/o pais.

Cada subgrupo presenta su trabajo al
resto del grupo y/o la comunidad
estudiantil, mediante actividades como
ferias, exposiciones, talleres, foros vy
otras.

9.

son: claridad de las ideas
presentadas, uso de materiales,
organizacion del trabajo, colaboracion
entre estudiantes, entre otros.

El docente o la docente evalia la
propuesta con base en avances del
trabajo (formativos). Elabora una lista
de criterios para asignar el puntaje y
porcentaje de la presentacion oral y
escrita (sumativa).

Sugerencias de estrategias para impactar la institucion educativa y la

comunidad, con este proyecto.

a. Involucrar a la comunidad en distintas actividades para informar y reflexionar
sobre el tema y la importancia de la seguridad de los habitantes como

responsabilidad de todas las personas.




b. Incidir en la comunidad institucional y local mediante campanas,
manifestaciones, foros, debates, conversatorios, encuentros, mesas redondas,
simposios y otros, sobre el tema de la seguridad de los y las habitantes.

c. Coordinar con diversas instituciones de la comunidad, que trabajan el tema de
la seguridad de los y las habitantes, para crear espacios de reflexion vy
concienciacion.

d. Proponer planes institucionales de prevencién, para evitar hechos delictivos u
otros casos también violentos.

9. Glosario

Accidente: Suceso eventual o accion de la que involuntariamente resulta un dano
para las personas o las cosas.

Barrio: La palabra barrio viene del arabe "barri", que segun el Diccionario de la
Lengua Esparola significa "lo exterior, lo propio de las afueras, el arrabal". Cada una
de las partes en que se dividen los pueblos grandes o sus distritos. Podemos decir
que un barrio es un agrupamiento social espontaneo, determinado y diferenciado, que
produce y mantiene las relaciones personales alrededor de puntos clave como la
iglesia, la escuela, el comercio, o la vivienda. En nuestra habla cotidiana, en el
vocablo barrio hay algo mucho mas abarcante y profundo. Ese sentido de barrio
adquiere importancia en tanto se le pueden agregar elementos como la solidaridad, el
reconocimiento, la vecindad, el espacio publico comunitario, las organizaciones
locales. El conjunto de estos elementos consolidan el barrio, en el que sus habitantes
se sienten miembros de una comunidad. El barrio es el lugar donde crecemos, donde
hacemos nuestras primeras amistades. Podriamos decir que el barrio es la extension
del hogar, el jardin colectivo de las personas habitantes de un lugar especifico. Cada
barrio posee, generalmente, una peculiaridad muy caracteristica y facil de identificar
que le da identidad propia. Por eso, un barrio es mucho mas que un conjunto de calles
que lo delimitan. Dentro de un barrio hay todo una cultura latente.

Ciudadania: Es importante subrayar que desde su génesis, en todas sus
concepciones, la ciudadania supone el reconocimiento y el ejercicio de ciertos
derechos definidos por el sistema juridico:

— la perspectiva minima, utiliza el término “ciudadania” para identificar la condicién
del “ciudadano” perteneciente a una sociedad o comunidad politica. El elemento
distintivo del ciudadano —que por lo general incluye a la mayoria de la poblacién-
es que goza de ciertos derechos diferentes a los “no — ciudadanos” con quienes
comparte un territorio o espacio comun. Los derechos especiales y, de algun
modo excepcionales, se refieren fundamentalmente a la posibilidad de incidir en
las decisiones publicas a través del voto y la posibilidad de ser electo en puestos
publicos, y por lo general, estan definidos en la Constitucion Politica de cada
nacion.

— la mayoria de las perspectivas contemporaneas sobre ciudadania en democracia
afirman que ésta no es una “situaciébn natural” de cualquier individuo sino,
fundamentalmente, una condicién que las personas van adquiriendo o formando
en las diversas situaciones en que se interrelacionan con otros individuos. Los
enfoques coinciden en que el ciudadano es un “tipo especial de persona” que debe
estar preparada para convivir democraticamente. El ciudadano es una persona
conocedora de su condicion o estatus especial en la sociedad, y sabe que esta
facultado para desempenar ciertos papeles en los regimenes democraticos. El ser
ciudadano supone comprender la practica o el “oficio de la ciudadania”. Debe
disponer de suficiente “juicio politico” o sentido para razonar, discernir, decidir y



actuar conforme lo que considere mejor para la convivencia social. De ahi que un
ciudadano y una ciudadana critica e integrada debe:
— Ser critica ante el sistema politico
e Busca informarse y formarse criterio. Expresa sus opiniones cuando asi lo
desea y sabe ponderar otras opiniones
e Demanda cada vez mas una democracia mas profunda y sostenible; en este
sentido, busca ampliar sus derechos y los de sus ciudadanos y ciudadanas
— Estar integrada al sistema politico
e Conoce sobre los mecanismos institucionales democraticos de incidencia
e Participa cuando considera importante hacerlo (apoyo, demandas o criticas)
e Su sentido critico no lo lleva a disociarse de éste, ante la insatisfaccion o
pérdida de apoyo en cualquier nivel del sistema, sino a la busqueda de la
incidencia

Ciudadania joven: Se puede entender que la ciudadania es aquel marco que define a
una persona como miembro, con pleno derecho, dentro de una sociedad; en este caso
se refiere a reconocer en las personas jovenes esta condicién.

Ciudadano o ciudadana: En el contexto de las ideas y aspiraciones democraticas, el
ciudadano o ciudadana corresponde a los hombres y mujeres que se asumen como
sujetos llamados a la libertad, que reconocen para si y para los demas los derechos
propios del ser humano y se comprometen con el cumplimiento estricto de sus
deberes personales y sociales para la vida en una sociedad democratica. Asimismo,
éstos acuerdan privadamente variados ambitos de interaccibn segun sus
identificaciones y diferencias, y eligen autoridades a las cuales perciben como sus
representantes y se asocian para participar colectivamente en la deliberacion de las
decisiones publicas.

Conflicto: Accién antagénica entre dos o mas personas. Situacién de competencia en
la que cada parte aspira a ocupar una posicion que es incompatible con las
aspiraciones de la otra.

Deber: Aquello a que estan obligadas las personas por preceptos religiosos, morales o
juridicos. Tener obligacion de corresponder. Tener necesidad de hacer algo. Tener
obligaciones.

Delincuencia: Conjunto de infracciones de fuerte incidencia social cometidas contra el
orden publico. Esta definicién permite distinguir entre delincuencia (cuyo estudio, a
partir de una definicion dada de legalidad, considera la frecuencia y la naturaleza de
los delitos cometidos) y criminologia (que considera la personalidad, las motivaciones
y las capacidades de reinsercion de las personas que cometen delitos).

Derecho: Regla de conducta que una sociedad impone a quienes la integran con el fin
de garantizar el bien comun, la cual sanciona a su vez toda violacion ejercida contra
ésta.

Desarrollo humano: Proceso de ampliacion de las posibilidades de elegir de las
personas que tiene como objetivo expandir su gama de oportunidades para vivir una
vida saludable, creativa y con los medios adecuados para desenvolverse en su
entorno social.

Desigualdad: Desde el punto de vista de la estructura social, el concepto de
desigualdad nos remite al acceso diferencial de las personas a los recursos, tanto en
tipo como en cantidad; y su estudio es fundamental por un triple motivo: i) el acceso a
los recursos esta relacionado con las condiciones de vida cotidiana de las personas, ii)



el andlisis de la desigualdad es fundamental para ver la relacién entre recursos y
poder, iii) la consideracion de desigualdad es ineludible, porque desde el acceso
desigual a los recursos y al poder, se pueden generar dindmicas de identificacion
colectiva.

Dialogo: Consiste en una modalidad del discurso oral y escrito que se da en la
comunicacion entre un emisor y un receptor que interactian. Platica entre dos o mas
personas, en la que alternativamente manifiestan sus ideas o afectos. Discusion o
trato en busca de avenencia.

Educacion Civica: Proyecto educativo que tiene como objetivo principal formar para
la ciudadania.

Estado: Se trata de un concepto politico que refiere a una forma de organizacion
social soberana de un territorio determinado. EIl concepto de Estado difiere, segun
diferentes autorias, pero normalmente se define como una sociedad juridicamente
organizada, con un territorio y un pueblo determinados, que permite y favorece la
convivencia pacifica y la realizacién de la totalidad de los fines humanos. En sentido
amplio se refiere al conjunto de personas que viven en un momento dado en un
territorio determinado, unidas por vinculos de distinta naturaleza (de nacionalidad,
culturales, juridicas, entre otros) y bajo un poder soberano que es comun sobre todas
ellas. Max Weber, define el Estado como una organizacién que reclama para si -con
éxito- el "monopolio de la violencia legitima"; por ello, dentro del Estado se incluyen
instituciones tales como la administracion publica, los tribunales y la policia,
asumiendo pues el Estado las funciones de defensa, gobernacién, justicia, seguridad,
y otras, como las relaciones exteriores. Asimismo, como evolucion del concepto, se
ha desarrollado el "Estado de Derecho" por el que se incluyen dentro de la
organizacion estatal aquellas resultantes de la division de poderes, (ejecutivo,
legislativo y judicial) y otras funciones mas sutiles, pero propias del Estado, como la
emision de moneda propia.

Femicidio: Forma extrema de violencia contra las mujeres que consiste en el
asesinato de una mujer, en manos de un hombre con quien mantiene una relacion de
matrimonio o en unién de hecho, declarada o no.

Género: El concepto de género hace referencia a las caracteristicas que cada grupo
social asigna a lo masculino y lo femenino. EIl género se puede considerar como un
conjunto de normas que cada sociedad impone desde su nacimiento a las personas, lo
que condicionard su forma de actuar y de sentir. Los géneros son grupos
biosocioculturales, construidos histéricamente a partir de la identificacién de
caracteristicas sexuales que clasifican a los seres humanos corporalmente. Ya
clasificados se les asigna de manera diferencial un conjunto de funciones, actividades,
relaciones sociales, formas de comportamiento y normas. Se trata de un complejo de
determinaciones y caracteristicas econdmicas, sociales, juridicas, politicas vy
psicoldgicas, es decir, culturales, las cuales crean lo que en cada época, sociedad y
cultura son los contenidos especificos de ser hombre y ser mujer.

Habitantes: Se trata de un conjunto de personas que constituyen la poblacién de un
barrio, ciudad, provincia o nacion

Homicidio: Delito que consiste en quitarle la vida a una persona. Etimolégicamente se
descompone en homo (hombre) y -cidium, derivado de “caedere’”, matar. Es una
conducta antijuridica que consiste en atentar contra el bien juridico de la vida de una
persona fisica. EI homicidio se diferencia del asesinato por su carencia de alevosia,
ensafamiento u otras circunstancias, y generalmente, por no matar con motivos



abyectos o fuatiles, como la promesa remuneratoria o recompensa, o en general, el
animo de obtener lucro de la actividad homicida.

Honestidad: Cualidad humana por la que la persona elige actuar siempre con base en
la verdad y en la auténtica justicia (dando a cada quien lo que le corresponde). Ser
una persona honesta es ser real, acorde con la evidencia que presenta el mundo y sus
diversos fendmenos y elementos; es ser genuino, auténtico, objetivo. La honestidad
expresa respeto por la propia persona y por las demas, que "son como son" y no
existe razén alguna para esconderlo. Esta actitud siembra confianza en la propia
persona y en quienes estan en contacto con la persona honesta. La honestidad no
consiste sblo en franqueza (capacidad de decir la verdad) sino en asumir que la
verdad es s6lo una y que no depende de personas o0 consensos, sino de lo que el
mundo real nos presenta como innegable e imprescindible de reconocer.

Hurto: Apoderamiento ilegitimo de una cosa ajena en todo o en parte, realizado sin
ejercer fuerza sobre las cosas, ni violencia o intimidacién en las personas. El hurto se
considerard falta o delito en funcion del valor econémico de lo hurtado. El hurto
requiere siempre de apoderamiento, sin usar formas o modos especiales, como la
fuerza sobre las cosas o la violencia fisica para con las personas, caracteristicas del
robo, o bien la intimidacién para obligar a la entrega de una prenda u objeto, por
ejemplo, propia de la extorsion.

llicito: El término “ilicito” remite a un espacio de relaciones, actividades y
comportamientos “no permitidos moral ni legalmente”. La realidad que se define
desde la categoria de ilicito, comparte aspectos estéticos, econdémicos, politicos,
sociales y culturales.

Inseguridad ciudadana: Se define como el temor a posibles agresiones, asaltos,
secuestros, violaciones, de los cuales podemos ser victimas. Entre las causas de la
inseguridad ciudadana estan el desempleo que vive una gran cantidad de personas:
las personas que atentan contra los bienes y la integridad fisica de los ciudadanos lo
hacen, frecuentemente, por no tener un empleo estable que les garantice ingresos
suficientes para mantener a su familia. También, se identifica la pobreza como otra
causa que puede generar agresividad y que provoca, ademas, altos indices de
delincuencia que, generalmente, se producen en las zonas marginales de la ciudad.
La falta de educacién es otra causa, la escasa (y, muchas veces, inexistente)
educacién de la ciudadania genera delincuencia, agresividad y, por supuesto,
inseguridad en aquellas personas que se mantienen al margen, pero que son quienes
sufren las consecuencias de esta situacion.

Ley: Norma del derecho dictada, promulgada y sancionada por la autoridad publica,

aun sin el consentimiento de las personas y que tiene como finalidad el encauzamiento

de la actividad social hacia el bien comun. La ley tiene dos elementos: material (es la

materia misma del acto, esto es la norma general, abstracta y obligatoria que regula la

conducta humana) y formal (es la norma creada por el poder legislativo). Las

caracteristicas de la ley son:

— General: que sea para todas las personas que reunan las condiciones previstas
por ella.

— Abstracta: esta hecha para aplicarse en un numero indeterminado de casos, para
todos aquellos que caen en los supuestos establecidos por las normas.

— Impersonal: esta creada para aplicarse a un numero indeterminado de personas y
no a alguna en especifico.

— Obligatoria: debe cumplirse aun en contra de la voluntad de las personas.



Libertad: Designa la facultad del ser humano que le permite decidir llevar a cabo o no
una determinada accién, segun su inteligencia o voluntad. La libertad es aquella
facultad que permite a otras facultades actuar y esta regida por la justicia.
Histéricamente, en especial desde las revoluciones burguesasdel s. XVIII y XIX, la
libertad suele estar muy unida a los conceptos de justiciae igualdad. Este estado
define a la persona que no es esclava, ni sujeta, ni impelida al deseo de otros de forma
coercitiva. En otras palabras, lo que permite al ser humano decidir si quiere hacer algo
0 no, lo hace libre, pero también responsable de sus actos. En caso de que no se
cumpla esto Ultimo, se estaria hablando de libertinaje.

Licito: Hace referencia a aquello que es permitido o que se realiza conforme con las
leyes establecidas.

Nacidn: El concepto empezé a ser utilizado a finales del s. XVIII para designar a la
comunidad humana que forma el sustrato indispensable de un Estado.
Dos son las versiones que se han atribuido al término de nacion:
i) tradicion francesa: esta integrada por todos aquellos que manifiestan el deseo de
convivir en una misma comunidad politica, mas alla de cualquier diferencia linguistica,
cultural, religiosa o étnica. Para esta versibn una nacién existe cuando hay una
voluntad compartida por ejercer colectivamente el poder. La nacién tiene un
fundamento sujetivo en la voluntad politica de sus miembros, que se manifiestan
principalmente en contra de la monarquia absoluta; ii) tradicibn alemana: esta
integrada por quienes participan de determinados rasgos como la lengua, la cultura, la
mitologia historica. La nacion tiene un fundamento sustantivo basado en las sefias de
identidad colectivas. Aqui no es la nacién frente al monarca absoluto; es la nacién
(homogénea) frente a otras naciones. Segun la version de nacién que se tenga en
cuenta, se distinguen dos procesos diferentes en la forma politica estatal como: i)
nacion politica: el estado precede a la conciencia de nacién (los poderes estatales
fueron quienes impulsaron la construccion de la nacién como una “comunidad
imaginaria” con caracteristicas diferenciales tales como una lengua, unas tradiciones
culturales, unos rasgos étnicos, etc. De este modo la nacioén y la conciencia de una
identidad nacional, se va construyendo desde el mismo estado, que es quien tiene el
poder. La consigna clara es que “cada estado debe contar con su propia nacién” por
ejemplo Francia); ii) nacién cultural: la naciéon es la que conduce hacia el estado
(movilizacion de un colectivo en torno a determinadas sefias compartidas de identidad
que se convierte en algun momento en reivindicacion de personalidad politica. Este es
el sentido de los movimientos y partidos nacionalistas que aspiran a la creacién de su
propio estado. En este caso se trata de que “cada nacién consiga su propio estado”).
En ambos casos, ni la nacion ni el estado son realidades naturales, sino “artificiales”,
construidas por la accién humana a lo largo de la historia

Norma: Ordenamiento imperativo de accién que persigue un fin determinado con la
caracteristica de ser rigido en su aplicacion. Regla, disposicion o criterio que establece
una autoridad para regular acciones de los distintos agentes econémicos, o bien, para
regular los procedimientos que se deben seguir para la realizacién de las tareas
asignadas. Se traduce en un enunciado técnico que a través de parametros
cuantitativos y/o cualitativos sirve de guia para la accién. Generalmente, la norma
conlleva una estructura de sanciones para quienes no la observen.

Percepcion: El término percepcion ha llegado a ser empleado indiscriminadamente
para designar a otros aspectos que también tienen que ver con el ambito de la vision
del mundo de los grupos sociales, independientemente de que tales aspectos se
ubiquen fuera de los limites marcados por el concepto de percepcion. La percepcién
es biocultural porque, por un lado, depende de los estimulos fisicos y sensaciones
involucrados vy, por otro lado, de la seleccion y organizaciéon de dichos estimulos y



sensaciones. Las experiencias sensoriales se interpretan y adquieren significado
moldeadas por pautas culturales e ideoldgicas especificas aprendidas desde la
infancia. La selecciéon y la organizacion de las sensaciones estan orientadas a
satisfacer las necesidades tanto individuales como colectivas de los seres humanos,
mediante la busqueda de estimulos Utiles y de la exclusiéon de estimulos indeseables
en funcién de la supervivencia y la convivencia social, a través de la capacidad para la
produccion del pensamiento simbodlico, que se conforma a partir de estructuras
culturales, ideoldgicas, sociales e histéricas que orientan la manera como los grupos
sociales se apropian del entorno. La percepcion depende de la ordenacion,
clasificacién y elaboracién de sistemas de categorias con los que se comparan los
estimulos que el sujeto recibe, pues conforman los referentes preceptuales a través de
los cuales se identifican las nuevas experiencias sensoriales, transformandolas en
eventos reconocibles y comprensibles dentro de la concepcion colectiva de la realidad.
Es decir, mediante referentes.

Persona Joven: Se ubica en el rango de edad entre los 18 y los 35 anos,
respondiendo con ello, al proceso de crecimiento psicolégico y social de las personas.

Prevencion: Hace referencia a toda accién orientada a evitar que los sucesos
negativos se conviertan en desastres. Procura el control de los elementos
conformantes del riesgo, por lo que, por una parte, las acciones se orientan al manejo
de los factores de amenaza vy, por otra, a los factores que determinan la condicién de
vulnerabilidad.

Proteccion: Sin6énimo de amparo, ayuda, apoyo. Sistema legal que garantiza la
confidencialidad de los datos personales en poder de las administraciones publicas u
otras organizaciones.

Respeto: Consiste en el reconocimiento de los intereses y sentimientos del otro o la
otra en una relacion. Aunque el término se usa comunmente en el ambito de las
relaciones interpersonales, también aplica en las relaciones entre grupos de personas,
entre paises y organizaciones de diversa indole. No es simplemente la consideracién
o deferencia, sino que implica un verdadero interés no egoista por el otro o la otra,
mas alla de las obligaciones explicitas que puedan existir. A veces se confunde al
respeto con alguna conducta en particular, como los buenos modales o la amabilidad,
pero el respeto es algo diferente a esto, es una actitud. Esta actitud nace con el
reconocimiento del valor de una persona, ya sea inherente o también relacionado con
una habilidad o comportamiento.

Robo: Se define como un delito contra el patrimonio, consistente en el apoderamiento
de bienes ajenos, con intencion de lucrarse, empleando para ello fuerza en las cosas,
o bien, violencia o intimidacién en las personas. Son precisamente estas dos
modalidades de ejecucién de la conducta las que la diferencia del hurto, que exige
Unicamente el acto de apoderamiento. Debe, asimismo, distinguirse entre el robo con
fuerza, que es aquel en el que se emplea una fuerza, una violencia para acceder al
lugar donde se encuentra el objeto de la sustraccién; del robo con violencia o
intimidacion en las personas, donde se ejerce una fuerza fisica o una intimidacion,
para vencer la resistencia de la persona poseedora de las pertenencias sujetas a robo.

Seguridad: Constituye el conjunto de leyes y organismos que tiene como fin proteger
contra determinados riesgos sociales: accidentes, enfermedades, vejez, la accién del
hampa, entre otros; aplicable a la rama de la Administracion Publica, cuyo fin es velar
por la seguridad de la ciudadania. El concepto de seguridad es, por tanto, muy amplio
y abarca la seguridad social, la ciudadana, la seguridad con respecto a los objetos que



se poseen, aquella que tiene vinculacién con la responsabilidad civil por dafos
causados a terceros, entre otras.

Seguridad ciudadana: Se trata de la necesidad de estar libres de temor; de sentirse
libre de amenaza a su seguridad personal, a no ser victima de actos de violencia, ya
sea robo, homicidio, violencia intrafamiliar o cualquier hecho que vaya contra los
derechos humanos, relacionados con la vida e integridad fisica, psiquica, moral y
pecuniaria de las personas.

Seguridad social: Se refiere, principalmente, a un campo de bienestar social
relacionado con la proteccion social o la cobertura de las necesidades socialmente
reconocidas, como la pobreza, la vejez, las discapacidades, el desempleo, entre otras.
La Organizacion Internacional del Trabajo, (OIT), en un documento publicado en 1991,
denominado "Administracion de la seguridad social" definié la Seguridad Social como:
"La proteccion que la sociedad proporciona a sus miembros, mediante una serie de
medidas publicas, contra las privaciones econdémicas y sociales que, de no ser asi,
ocasionarian la desaparicion o una fuerte reduccion de los ingresos por causa de
enfermedad, maternidad, accidente de trabajo, o enfermedad laboral, desempleo,
invalidez, vejez y muerte; y también la proteccion en forma de asistencia médica y de
ayuda a las familias con hijos.".

Temor: Se trata de una emocién caracterizada por un intenso sentimiento,
habitualmente desagradable, provocado por la percepcién de un peligro, real o
supuesto, presente o futuro. Es una emocién primaria que se deriva de la aversion
natural al riesgo o la amenaza, y se manifiesta, tanto en los animales, como en el ser
humano.

Tolerancia: Consiste en la capacidad de conceder la misma importancia a la forma de
ser, de pensar y de vivir de las demas personas que a nuestra propia manera de ser,
de pensar y de vivir. Si comprendemos que nuestras creencias y costumbres no son ni
mejores ni peores que las de otras personas, sino simplemente distintas, estaremos
respetando a los demas. No es preciso compartir una opiniébn para ser capaz de
considerarla tan valida como cualquier otra. Lo que hace falta es tratar de ponerse en
el lugar de las demas personas. Desde cada perspectiva, las cosas se perciben de
una manera distinta. Por eso, analizar en grupo una situacion, escuchando la opinion
de cada uno de sus integrantes, nos permite valorarla mejor. Compartir las diferencias
nos enriquece. Algunas veces, a lo largo de la historia se pueden apreciar ejemplos
de personas cuyas negativas formas de actuar nacen precisamente de la falta de
respeto hacia los deméas. Dejar pasar actitudes desconsideradas e injustas es una
manera indirecta de no respetar a quien las sufre. Por eso, ser tolerante es también
definirse, dar un paso al frente, hacer una opcion por la justicia y la paz.

Tolerancia activa: Supone un esfuerzo por comprender a las otras personas, evitar
los resentimientos; exige un cambio en la manera de pensar y en los sentimientos. Es
tal vez, la Unica manera de conseguir una armonia verdadera que cure antiguas
heridas y reduzca las sospechas entre las personas.

Tolerancia hacia la diversidad: Consiste en abstenerse de intervenir en las acciones
y opiniones de otras personas, cuando estas nos parecen desagradables o no
concuerdan con nuestro punto de vista. Es un autocontrol para mantener y promover
la armonia, la clave para luchar en contra del racismo y en pro de la diversidad y lograr
sociedades pluralistas, solidarias e inclusivas.

Victima: Hace referencia a la persona que sufre un dafo o perjuicio, que es
provocado por una accion, ya sea por culpa de otra persona, o por fuerza mayor. El




término “victima” se utiliza principalmente en tres ambitos: delitos, guerras o desastres
naturales.

e En Derecho penal la victima es la persona fisica o juridica que sufre un dafio
provocado por un delito.

e En la guerra, se denomina victima a la persona fisica, ya sea militar o no, que
muere o es herido en el transcurso de una batalla o accion de guerra. Por ello,
se pone un mayor énfasis en los dafios corporales, diferencidndose en este
caso entre personas heridas y/o fallecidas. También se suele diferenciar entre
victimas militares y civiles.

e Se denomina victima de un desastre natural (terremoto, maremoto, erupcion
volcanica, etc.) a las personas que sufren danos corporales, ya sean heridas o
muerte, psicolégicas o de infraestructura (destruccion de casas, puentes,
caminos, entre otros). En estos casos, las personas que reciben perjuicios de
caracter patrimonial reciben la denominacién de damnificados y damnificadas.

Violencia: La Organizacién Mundial de la Salud la define como el uso intencional de
la fuerza o el poder fisico, de hecho o como amenaza, contra si mismo, contra otra
persona o0 un grupo o comunidad, que cause o tenga muchas probabilidades de
causar lesiones, muerte, dafos psicologicos, trastornos del desarrollo o privaciones.
La definicion usada por la Organizacién Mundial de la Salud vincula la intencién con la
comision del acto mismo, independientemente de las consecuencias que se
produzcan. Se excluyen de la definicion los incidentes no intencionales, como son la
mayor parte de los accidentes de transito y las quemaduras. La inclusién de la palabra
"poder"”, ademas de la frase "uso intencional de la fuerza fisica", amplia la naturaleza
de un acto de violencia asi como la comprensién convencional de la violencia para dar
cabida a los actos que son el resultado de una relacién de poder, incluidas las
amenazas Yy la intimidacién. Decir "uso del poder" también sirve para incluir el
descuido o los actos por omision, ademas de los actos de violencia por acciéon, mas
evidentes. Por lo tanto, debe entenderse que "el uso intencional de la fuerza o el poder
fisico" incluye el descuido y todos los tipos de maltrato fisico, sexual y psiquico, asi
como el suicidio y otros actos de autoagresion. Esta definicion cubre una gama amplia
de consecuencias, entre ellas los dafos psiquicos, las privaciones y las deficiencias
del desarrollo. Esto refleja el reconocimiento cada vez mayor de la necesidad de
incluir los actos de violencia que no causan por fuerza lesiones o la muerte, pero que a
pesar de todo, imponen una carga sustancial a las personas, las familias, las
comunidades y los sistemas de asistencia sanitaria en todo el mundo. Numerosas
formas de violencia contra las mujeres, los nifios y nifas y personas adultas mayores,
por ejemplo, pueden dar lugar a problemas fisicos, psiquicos y sociales que no
necesariamente desembocan en lesion, invalidez o muerte. Estas consecuencias
pueden ser inmediatas, o bien latentes, y se pueden manifestar muchos afos después
del maltrato inicial. Por lo tanto, definir los resultados atendiendo en forma exclusiva a
la lesién o la muerte, limita la comprensién del efecto global de la violencia en las
personas, las comunidades y la sociedad en general.

Violencia doméstica: Accion u omisién, directa o indirecta, ejercida contra un pariente
por consanguinidad, afinidad o adopcién hasta el tercer grado inclusive, por vinculo
juridico o de hecho, o por una relaciéon de guarda, tutela o curatela y que produzca
como consecuencia, el menoscabo de su integridad fisica, sexual, psicolégica o
patrimonial. El vinculo por afinidad subsistird aun cuando haya finalizado la relacién
que lo origin6. Agrupa todas las agresiones fisicas, psiquicas y psicoldgicas, que
pueden consistir en golpes, contusiones, empujones, bofetadas, arafazos vy
semejantes, realizados en el cuerpo de las victimas, asi como insultos, amenazas,
humillaciones, vejaciones y otras agresiones semejantes de naturaleza psiquicay / o
psicoldgica y emocional. Dichas agresiones se producen en el ambito familiar, lo que
supone que entre la persona agresora y la victima existe un vinculo familiar. Todas las



conductas que constituyan malos tratos fisicos o psiquicos estan castigadas por la ley
con penas de diversa naturaleza. Con la finalidad de proteger a la victima, junto a las
penas privativas de libertad, el juez podra imponer la prohibicion de acercarse o
comunicarse con la victima en cualquiera de sus formas (personal, telefonica, por
escrito y por cualquier otro medio).

Violencia intrafamiliar: No siempre resulta facil de definir o reconocer. En términos
generales, podriamos designarla como el uso deliberado de la fuerza para controlar o
manipular. Se trata del abuso psicoldgico, sexual o fisico habitual. Sucede entre
personas relacionadas afectivamente. La violencia intrafamiliar es un fenémeno de
ocurrencia mundial en el que las personas adultas mayores, las mujeres y los nifios y
las nifas son los grupos mas vulnerables. La Organizacion Mundial de la Salud
(OMS) asegura que una quinta parte de las mujeres en el mundo es objeto de
violencia en alguna etapa de su vida, y como consecuencia de ello, presentan altos
indices de discapacidad, tienen doce veces mas intentos de suicidio y sus tasas de
mortalidad son mas altas en comparacion con la poblacion que no la padece. La
violencia intrafamiliar no es solamente el abuso fisico, los golpes, o las heridas. Son
aun mas terribles la violencia psicologica y la sexual por el trauma que causan, que la
violencia fisica, que todo el mundo puede ver. Hay violencia cuando se ataca la
integridad emocional o espiritual de una persona.
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SEGUNDO PROYECTO PARA EDUCACION CiVICA
7° ANO

1. Titulo del proyecto: Transitemos hacia una nueva cultura de Seguridad Vial.
2. Tiempo probable: Segundo trimestre
3. Propdsito del proyecto:

Este proyecto tiene como proposito que el estudiantado analice criticamente y
reflexione sobre la cultura vial contemporanea, para la promocién de practicas,
vivencias y actitudes que fomenten la prevencién y reduccién de los accidentes viales
en su comunidad y en toda Costa Rica.

Se procura que la ciudadania joven se inserte en un proceso de mejoramiento de la
cultura vial, modifique conductas que atentan contra los derechos y la vida de las
personas, adquiera una vision integral desde el ambito de la ética, la estética y la
ciudadania y coadyuve al disefio de una propuesta que impacte en forma positiva el
ambito institucional y/o comunal.

4. Aprendizajes colectivos e individuales por lograr:

1. Reconocimiento de los principios y normas de la seguridad vial en Costa Rica,
para la toma de conciencia de la obligacién de conducirse responsablemente
en las vias publicas.

2. Valoracién de la cultura vial de la sociedad costarricense, con el fin de
incorporar los valores éticos, estéticos y ciudadanos y mejorar las practicas de
seguridad en las vias publicas.

3. Expresiéon de pensamientos, sentimientos e ideas acerca de los accidentes de
transito y sus consecuencias, con el fin de fomentar el respeto a la vida.

4. Construccién de una nueva cultura vial humanista, que promueva el respeto
por las personas y prevenga los accidentes de transito.

5. Contenidos curriculares:*

Conceptuales Procedimentales Actitudinales

1.

Conceptos basicos para la
seguridad vial: Educacion vial,

1.

Reconocimiento de los
conceptos basicos de la

1.

Aprecio por la vida
de los usuarios y

seguridad vial, transito, seguridad vial, para las usuarias de las
peatones y peatonas, comprender los vias publicas.
conductores 'y conductoras, fenbmenos que se

pasajeros y pasajeras, generan en la via publica 2. Valoracion de
accidente, via, senal de fenbmenos
transito. 2. Reconocimiento de Ila ponen en riesgo la

seguridad vial en Costa integridad

* Los contenidos conceptuales, procedimientales y actitudinales estan relacionados entre si, pero la
correspondencia entre ellos no es necesariamente de uno a uno u horizontal. Para cada contenido
conceptual hay uno o mas contenidos procedimentales o un mismo contenido procedimiental puede
corresponder a varios contenidos conceptuales. Los contenidos actitudinales tienen relacion con todo el
conjunto de los contenidos conceptuales y procedimentales y se alcanzan a lo largo de todo el proyecto.
Para el detalle de las correspondencias ver anexo.




Seguridad vial en Costa Rica:
antecedentes, importancia vy
objetivos.

Ley de Transito de Costa

Rica (Ley 7331):

a) Articulos: 65, 66, 67, 78, 79,
84, 90, 104, 105, 106, 107,
116,129-134, 155, 196, 199,
201, 202.

Senales de control de
transito: verticales,
horizontales y semaforos.

5. EIl sistema vial en Costa Rica:

a) Carreteras, calles y
caminos: belleza escénica
y uso adecuado.

b) Accidentes de transito:
causas y consecuencias.

c) Peatones y peatonas,
conductores y conductoras,
pasajeros y pasajeras:
conductas responsables.

Medios de transporte vial en
la comunidad: importancia,
caracteristicas, tipos y uso
responsable.

Propuesta para una nueva
cultura vial: sugerencias de
implementacion institucional y/o
comunal.

Rica, para fortalecer
practicas y  actitudes
responsables de la
persona joven.

Comprension de la Ley de
Transito de Costa Rica,
para valorar su
importancia e impacto en
la actualidad.

Andlisis critico de la Ley
de Transito para
comprender las
responsabilidades
ciudadanas en seguridad
vial.

Identificacién de las
sefales de transito, para
asumir actitudes
responsables como
peatones y peatonas,
conductores y

conductoras, pasajeros Yy
pasajeras

Anélisis critico de
diferentes situaciones y
fendmenos del sistema vial
costarricense.

Aplicacion de los
mecanismos pacificos
para el manejo y

resoluciéon de conflictos en
las vias publicas

Construccién de una
propuesta para
implementar una cultura
vial responsable y
respetuosa de la vida, en
la institucion y/o la
comunidad.

propia y de las

demas  personas
(discapacidad
temporal o}
permanente y
muerte), como
usuarios y usuarias
de las vias.

Practica de

actitudes inclusivas
hacia todas Ilas
usuarias y usuarios

(personas con
alguna
discapacidad,
adultas  mayores,

ninos y nifas y
otros) de los

medios de
transporte y de las
vias publicas.

Respeto por la
institucionalidad 'y
las normas viales
de Costa Rica.

Actitud responsable
ante el uso de los
medios de
transporte para
evitar accidentes.

Actitud positiva
hacia el
fortalecimiento de
una cultura vial
responsable y
respetuosa de la
vida.

Actitudes
respetuosas y
responsables en el
uso de los servicios
de transporte
publico.

Actitudes
responsables para
la proteccion y
embellecimiento de
las vias publicas.




6. Valores, actitudes y comportamientos éticos, estéticos y ciudadanos que se

abordan en este proyecto:

Valores

Actitudes y comportamientos

Uso responsable de la
libertad

Relacionados con:

- El ejercicio de la libertad propia que no violente la
de las demdas personas, como usuarias de los
medios de transporte viales y vias publicas.

- La participacibn de cada estudiante en la
construccion de una cultura vial responsable y
respetuosa.

Igualdad politica

Relacionados con:

- Las practicas basadas en el respeto por las normas
de la seguridad vial.

- Las conductas que incorporan los derechos vy
deberes cuando se usan las vias publicas.

Solidaridad

-Relacionadas con:

- La capacidad de pensar en las otras personas y sus
necesidades en cuanto a la seguridad vial.

- Las actitudes de apoyo hacia las otras personas en
casos de accidentes.

Disfrute y aprovechamiento
de la diversidad

Relacionados con:

- El no a la exclusion de las personas con
necesidades especificas en el uso de los servicios
de transporte y vias publicas.

- El respeto hacia la diversidad en el uso de los
medios de transporte publico.

- Las conductas respetuosas durante el uso de las
vias publicas y el transporte colectivo.

Cooperacion

Relacionados con:

- Las relaciones interpersonales basadas en el
respeto, la reciprocidad y la lealtad con las
personas usuarias de las vias publicas.

- La actuacién en grupo para la construcciéon de una
cultura vial respetuosa y responsable.

Responsabilidad individual y
social

Relacionados con:
- La obligacion de conducirse responsablemente en
las vias publicas

7. Sugerencias de estrategias de | 2. Sugerencias de estrategias de

aprendizaje y de mediacion (derivada de
la estrategia metodoldgica propuesta en
el disefo curricular).

evaluacion (derivadasde la
estrategia evaluativa propuesta
en el disefo curricular).*

Se procura que la ciudadania joven sea
participe de un proceso de mejoramiento de
la cultura vial. Para ello se sugieren las
siguientes actividades para la elaboracion
de una propuesta:

Para la evaluacién del proyecto, se
sugiere que el estudiantado construya
un portafolio en el cual registre los
materiales y actividades que le serviran
de insumo para la elaboracién de una
propuesta.

Se sugiere mediante actividades como

' para cada estrategia de aprendizaje y mediacién hay una estrategia de evaluacion correspondiente.




En subgrupos, por medio de actividades
como lluvia de ideas, interrogatorios,

didlogo  socratico 'y otras, el
estudiantado elabora las
conceptualizaciones a partir de los
conocimientos previos. Mediante

productos creativos, como por ejemplo
“collages”,  afiches,  papelografos,
dibujos y otros, los ilustran. En plenaria
y por consenso, se establecen las
conceptualizaciones y las relaciones
entre ellas.

El estudiantado indaga en diferentes
fuentes como Internet, enciclopedias,
lioros 'y otros, acerca de Ilos
antecedentes, importancia y objetivos
de la seguridad vial en Costa Rica. En
clase se organizan para compartir los
diversos materiales graficos, ilustrativos
e informativos. Con este material y otro
proporcionado por la docente o el
docente, el estudiantado elabora una
breve sintesis del tema mediante
esquemas, mapas conceptuales vy
semanticos, libros y periddicos, para
exposicién al grupo. En forma individual,
se elabora un ensayo sobre la tematica,
relacionandola con la situacién actual.

El estudiantado investiga entre sus
familiares y personas de la comunidad,
a través de preguntas como: ;qué
conoce sobre la Ley de Transito?, ;qué
situaciones ha tenido en las que le han
aplicado la Ley?, ;cdmo ha observado
que se aplica esta Ley en caso de un
accidente?, entre otras. Se presenta la
informacion recabada.

-En subgrupos, leen y analizan los
articulos seleccionados de la Ley 7331,
elaboran casos y ejemplos de como se
cumplen y se infringen dichos articulos y
los exponen al grupo. Confeccionan
panfletos, mantas, murales y otros, en

lluvia de ideas, elaboraciéon de dibujos,
cartas y reflexiones, solicitar al
estudiantado que anote sus ideas,
impresiones, sentimientos o
pensamientos sobre el tema por
analizar y su importancia. Este material
se guarda y al final del proyecto, se
reflexiona acerca de lo aprendido y del
cambio conceptual y actitudinal.

1. Coevaluacién para valorar los
conceptos desarrollados, mediante
una escala elaborada por la docente
o el docente.

2. Valoracién del contenido y aportes
del ensayo, mediante una rubrica.

3. Con una lista de cotejo se evalua la
expresibn de ideas, uso de
materiales disponibles, organizacion
del trabajo y colaboracién entre
estudiantes sobre la aplicacién de la
Ley 7331.




los que se representan los
conocimientos sobre el tema para
compartirlo en el nivel institucional.

De forma individual, el estudiantado
elabora representaciones graficas de
sefales de transito que conoce. Las
presentan al resto del grupo, explican su
significado y elaboran un mural con
ellas.

- En subgrupos, el estudiantado realiza
un breve recorrido por las vias cercanas
a la institucion para identificar las
sefales de transito existentes. Elaboran
un listado o descripcibn de lo
observado.

- En subgrupos, realizan lectura de
documentos brindados por la docente o
el docente, sobre las senales de transito
y comentan cuales de ellas se aprecian
en sus comunidades, sus significados,
funcionamiento, uso y cuidados.
Mediante una plenaria reflexionan sobre
las sefales que existen, las que faltan y
su importancia.

Con lluvia de ideas,
interrogatorio, preguntas dirigidas
y otros, el estudiantado

conceptualiza el sistema vial y
comenta acerca de como son las vias
en sus comunidades: de qué estan
hechas, mantenimiento que reciben,
problematica que presentan y
las soluciones que consideran
que deben darsele a estas situaciones.
-En subgrupos, realizan lecturas sobre
documentos acerca de los tipos de
carreteras, caracteristicas, belleza
escénica, elementos y uso adecuado.
Elaboran un documental con recortes,
papelografos, fotografias en digital y
otros recursos, en el que sintetizan lo
leido y lo representan con imagenes.

La docente o el docente solicita con
anterioridad al estudiantado, aportar
recortes con imagenes y articulos de
prensa sobre accidentes de transito.
Presentan y describen el contenido de
los articulos y las imagenes. Se brinda
espacio para comentarios y aportes del
estudiantado.

En subgrupos, realizan lecturas
documentos sobre accidentes

de
de

4. Valoracibn de los aportes del
estudiantado en la deliberacién de lo
observado y descrito en el recorrido,
mediante un registro anecdético.

5. Se valora la informacion
recolectada, los materiales gréficos
elaborados 'y la  exposicion,
mediante una escala elaborada por
coNsenso.

6. Mediante una escala elaborada por
la persona docente, se valoran los
aportes del estudiantado sobre la
tematica.




aspectos como: los usuarios de las vias,
principales accidentes de transito,
causas (irresponsabilidad, alcoholismo,
condiciones climatolégicas, mal estado
de las vias y otros) y consecuencias
(muertes y lesiones). Mediante
sociodramas, el estudiantado presenta
causas Yy consecuencias de los
accidentes. Posterior al sociodrama, en
plenaria, se establecen las razones que
hacen importante conducirse como
personas responsables en las vias
publicas.

La docente o el docente solicita al grupo
imagenes, videos, dibujos, ilustraciones
y otros, en las que se ilustran diversos
medios de transporte vial. Mediante
comentarios, lluvia de ideas,
conversatorios y otras, se determinan
sus tipos, caracteristicas e importancia.
Con cuadros comparativos, esquemas o
mapas conceptuales, se comparan con
los que se encuentran funcionando en la
comunidad y se hace énfasis en su
utilidad y uso responsable.

Para elaborar la propuesta se sugiere
los siguientes pasos:

- Elaboracion de instrumentos para
indagar con familiares y personas de la
comunidad, acerca de problematicas
relacionadas con la educacién y la
seguridad vial en el barrio y la
comunidad. En el salén de clase
comparten la informacién recolectada y
por consenso eligen la probleméatica que
afecta a la mayor cantidad de personas.
- A partir de la problematica analizada,
se proponen acciones para mejorar los
aspectos que se detectaron. Mediante
materiales audiovisuales, se ejecuta una
campafna de concienciacion en la
institucién y la comunidad sobre la
importancia y necesidad de asumir
responsabilidades como usuarios vy
usuarias de las vias y en el manejo
prudente 'y preventivo, para la
prevencion los accidentes de
transito.

de

7. Mediante una escala elaborada por
la docente o el docente, se valoran
los aportes brindados por el
estudiantado.

8. La docente o el docente evalua la
propuesta con base en avances del
trabajo (formativos). Elabora una
rubrica con criterios para asignar el
puntaje 'y porcentaje de la
presentacion oral 'y  escrita
(sumativa).




9. Sugerencias de estrategias para impactar la institucion educativa y la
comunidad, con este proyecto.

a- Hacer participes a otras instituciones de la comunidad como municipalidad,
Policia de Transito, centros hospitalarios, Cruz Roja, asociaciones de
transportistas (buses, taxis y otros), para coordinar acciones como cursos
tedricos de seguridad vial, de primeros auxilios y otros.

b- Realizar periédicamente actividades de promocion de educaciéon y seguridad
vial, como entregar volantes, organizar cineforos, participar en entrevistas en
canales de television, periodicos, revistas y radioemisoras locales, desfiles,
ferias de la salud y otras.

c- Organizar y participar en festivales de musica, canto, arte, oratoria y ferias de
ciencia y tecnologia con proyectos relacionados con dicha teméatica

10. Glosario

Accidente: Suceso eventual o accion de la que involuntariamente resulta un dano
para las personas o las cosas.

Conductor o conductora: Persona que tiene el control mecanico de un vehiculo
automotor.

Educacion Vial: Proceso de socializacién y aprendizaje encaminado al desarrollo de
habilidades y destrezas ciudadanas en el uso de las vias publicas y privadas.

Manejo preventivo: Hace referencia a la acciéon de conducir un vehiculo de manera
responsable y adecuada para prevenir y evitar la incidencia de accidentes de transito.

Medios de transporte: Se definen como los medios de traslado de personas o bienes
desde un lugar hasta otro. El transporte esta al servicio del interés publico e incluye
todos los medios e infraestructuras implicados en el movimiento de las personas o
bienes, asi como los servicios de recepcion, entrega y manipulacion de tales bienes.

Pasajero o pasajera: Hace referencia a toda persona que, aparte del conductor o
conductora, ocupa un lugar dentro de un vehiculo.

Peaton o peatona: Toda persona que transite a pie.

Peligro inminente: Probabilidad irrefutable, por evidencia comprobada mediante una
inspeccion de campo o por observaciones y estudios técnicos y cientificos, de que
ocurrird una emergencia en un plazo predecible, de no tomarse medidas correctivas
de control o mitigacion.

Prevencion: Hace referencia a toda accién orientada a evitar que los sucesos
negativos se conviertan en desastres. Procura el control de los elementos
conformantes del riesgo, por lo que, por una parte, las acciones se orientan al manejo
de los factores de amenaza y, por otra, a los factores que determinan la condiciéon de
vulnerabilidad.

Seguridad vial: Consiste en la prevencién de accidentes de trafico o la minimizacién
de sus efectos, especialmente para la vida y la salud de las personas, cuando tuviera
lugar un accidente. También se refiere a las tecnologias empleadas para dicho fin en
cualquier vehiculo de transporte terrestre (autobus, camién, automovil, motocicleta y
bicicleta).




Semaforo: Aparato que puede ser accionado manual, eléctrica o mecanicamente.
Esta colocado principalmente en intersecciones, en lugares de mucho transito, con el
fin de evitar congestionamientos que puedan ocasionar accidentes.

Senales de transito: Son nuestra guia en calles y caminos. Nos indican distancias
entre ciudades, curvas, puentes y todo aquello que el peatén y la persona conductora
necesitan para informarse sobre la ruta transitada. Garantiza que personas de
diversas lenguas y culturas puedan interpretar los mensajes.

Senales horizontales: Se trata de aquellas marcas que se pintan sobre el pavimento
y sobre el corddn de la acera. Se utilizan en la regulacién del transito con el fin de
orientar al conductor o conductora e indicarle regulaciones y advertencias, lo que
permite aumentar considerablemente su seguridad, al no tener que apartar su atencion
de la carretera. Estas marcas son uniformes en disefio, localizacién y aplicacion, para
que puedan ser identificadas por los usuarios de las vias. Pueden usarse como
complemento de otros dispositivos tales las como sefales de transito verticales y/o
semaforos.

Senales luminosas: Se identifican con el semaforo de intersecciones peatonales y
con las de flechas de giro, que prohiben o permiten continuar la marcha de un
vehiculo.

Senales verticales: Consisten en placas colocadas sobre postes y ubicadas a la orilla
de la calzada o sobre las aceras. Contienen un mensaje que la autoridad envia a la
persona conductora o peaton, mediante leyendas y simbolos, con el fin de facilitar el
transito y hacerlo mas seguro. Por su finalidad, es necesario, no solo que la persona
usuaria comprenda el mensaje, sino que ademas cumpla con éste. Existen las
sefnales de prevencion, de reglamentacion y de informacion.

Sistema vial: Se le llama asi al conjunto de carreteras nacionales y regionales bien
conformado, en virtud de circunstancias que han favorecido su ubicacion, desarrollo y
extension. Tales circunstancias son la forma misma del territorio, su topografia y la
ubicacion de la ciudad capital. La arteria principal la constituye la Carretera
Interamericana que se extiende de frontera a frontera cubriendo una longitud de 664
kilbmetros y habilitando seis de las siete provincias. El resto de las carreteras tienen
una comunicacion bastante directa con San José, o bien llegan a la carretera
Interamericana. Las carreteras mas importantes son las que unen la capital con las
fronteras y con los puertos principales.

Transito: Accion de efectuar un movimiento de personas, vehiculos y semovientes
que permita su traslado sobre una via publica. Traslado de peatonesy vehiculos.
Paso de vehiculos por un lugar, una calle, una avenida.

Via publica: Se define como los senderos peatonales y vehiculares, calles y avenidas
de transito vehicular de libre acceso. Un espacio por donde se transita, ya sea
terrestre, acuatico o aéreo. No se incluiran en las vias publicas, las vias privadas con
acceso restringido, pertenecientes a cualquier clase de unidad residencial, industrial,
comercial u oficial.
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TERCER PROYECTO PARA EDUCACION CiVICA
7° ANO

1. Titulo del proyecto: Unamos esfuerzos para la prevencion de los
desastres.

2. Tiempo probable: Tercer trimestre.
3. Proposito del proyecto:

Este proyecto tiene como finalidad que el estudiantado conozca y practique acciones
para la gestién del riesgo® ante las amenazas de origen natural y/o antrépico. Se
quiere el mejoramiento de su capacidad organizativa y participativa, para prevenir los
posibles efectos de fendmenos peligrosos en la comunidad.

El estudiantado fortalece sus actitudes y practicas ciudadanas, en la aplicacion de un
plan preventivo, para promover acciones de conservacion del ambiente y coadyuvar a
la transformacion de las condiciones de riesgo en la institucion y la comunidad.

4. Aprendizajes colectivos e individuales por lograr:

1. Valoracién de la capacidad organizativa y participativa, para la prevencion y
mitigacién de los efectos ocasionados por los fendmenos naturales y/o
antrépicos que ocurren en la institucion y la localidad.

2. Expresién de pensamientos, sentimientos e ideas acerca de las amenazas, las
vulnerabilidades, los riesgos y los planes de prevencion del centro educativo y la
comunidad.

3. Reconocimiento de la importancia de la educacién y la normativa, en materia de
gestion de riesgo, para la toma de conciencia en la conservacion del ambiente.

4. Desarrollo de acciones éticas, estéticas y ciudadanas centradas en la educacion
como un medio que coadyuve en el disefio de una gestion del riesgo eficiente y
eficaz ante amenazas naturales y/o antrépicas.

5. Contenidos curriculares:*

Conceptuales Procedimentales Actitudinales

1. Conceptos basicos sobre la| 1. Reconocimiento de los |3. Valoracion de los
gestion del riesgo: amenaza conceptos bésicos de la factores de
natural, amenaza antropica, gestion del riesgo, para vulnerabilidad que
vulnerabilidad, riesgo, desastre, concienciar  sobre la ponen en riesgo la

2 Gestion del riesgo: Proceso mediante el cual se revierten las condiciones de vulnerabilidad de la
poblacion, los asentamientos humanos, la infraestructura, asi como de las lineas vitales, las actividades
productivas de bienes y servicios y el ambiente. Es un modelo sostenible y preventivo, al que se
incorporan criterios efectivos de prevencion y mitigacion de desastres dentro de la planificacion territorial,
sectorial y socioeconomica, asi como la preparacion, atenciéon y recuperacion ante las emergencias.
Sconcepto oficial establecido en la Ley Nacional de Prevencion de Riesgos y Atencion de Emergencias).

Los contenidos conceptuales, procedimientales y actitudinales estan relacionados entre si, pero la
correspondencia entre ellos no es necesariamente de uno a uno u horizontal. Para cada contenido
conceptual hay uno o mas contenidos procedimentales o un mismo contenido procedimiental puede
corresponder a varios contenidos conceptuales. Los contenidos actitudinales tienen relaciéon con todo el
conjunto de los contenidos conceptuales y procedimentales y se alcanzan a lo largo de todo el proyecto.
Para el detalle de las correspondencias ver anexo.




organizacion ciudadana,
prevencion y mitigacion

Los eventos naturales vy
antropicos y la gestion del
riesgo en Costa Rica:

— Naturales: Inundaciones,
sismos, deslizamientos.
— Antrépicos:

Contaminacién, incendios,
tala indiscriminada dengue

Ley Nacional de Atencion de
Emergencias y Prevencion de
Riesgos (Ley 8488): articulos
1,2,3,4,5, 7,10 (incisos a 'y
c).

Comision Nacional de
Prevencion deRiesgos y
Atencion de Emergencias:
funciones e importancia

Fendmenos peligrosos en la
comunidad: amenazas, tipos
de vulnerabilidad y riesgos

La gestion del riesgo en la
institucion educativa:
acciones para la prevencion y
mitigacion

El Comité Institucional vy

Comunal de Gestion de
Riesgo: organizacion y
funciones

El Plan institucional de
gestion de riesgo:

organizacion, identificacion de
amenazas y factores de
vulnerabilidad, inventario de
recursos, elaboracion del plan,
evaluacion y actualizacion

La gestion de riesgo:
propuesta de acciones para
la prevencion y mitigacion de
eventos naturales y/o
antropicos en la institucion
educativa y/o la comunidad

importancia  de esta
tematica.

Comprension  de los
eventos naturales y/o
antropicos, para la toma
de conciencia sobre la
necesidad de mejorar la

gestion del riesgo en
Costa Rica.
Andlisis critico de la

legislacién existente, para
comprender las
responsabilidades
ciudadanas en la gestion
del riesgo.

Reconocimiento de la
Comision  Nacional de
Prevencién de Riesgos y
Atencion de Emergencias
para concienciar sobre su
importancia.

Identificacién de los
fenbmenos peligrosos,
para el andlisis de las
situaciones que conlleven
algun riesgo  en la
institucion y la comunidad.

Comprension de la gestion
del riesgo, para el
mejoramiento de la
capacidad organizativa en
los ambitos institucional y
comunal.

Comprension de la
importancia de los Comités
Institucional y Comunal de
Gestion de Riesgo, para
promover la participacion
de la persona joven en la
blusqueda de soluciones

vida propia y la de
los demas.

Vivencia de
actitudes éticas,
estéticas y

ciudadanas para el
mejoramiento de la
calidad de vida de
las personas frente
a los fendmenos
peligrosos.

Respeto por la ley
y las normas
relacionadas con la
gestion de riesgo.

Aprecio por la
busqueda de
soluciones a la
problemética local,
relacionadas con la
gestion del riesgo.

Promocion del
consenso mediante
el dialogo, para la

ejecucion de
acciones del plan
institucional de

gestion del riesgo.

Valoracion del
trabajo en equipo
para construir vy
ejecutar acciones
de prevencion vy
mitigacion ante
fenémenos

peligrosos




6. Valores, actitudes y comportamientos éticos, estéticos y ciudadanos
que se abordan en este proyecto:

Valores

Actitudes y comportamientos

Igualdad politica

Relacionadas con:

- Las practicas basadas en derechos y deberes
relacionados con la proteccion de la vida humana, en
situaciones de riesgo.

Solidaridad

Relacionadas con:
- La prevencién y mitigacion del riesgo para la proteccion
de las personas del centro educativo y de la comunidad.

Disfrute y aprovechamiento de la
diversidad

Relacionadas con:

- Lainclusién de todas las personas para la ejecucion de
acciones de una propuesta.

- La defensa de los derechos de las personas con mayor
vulnerabilidad en el momento de acontecer un
fendémeno peligroso.

Democracia Relacionadas con:

- La participacién en la elaboracién de la propuesta para
la gestién del riesgo.

- El si al didlogo para la ejecucion de la propuesta.

- Las acciones para la solucion de problemas
relacionados con la gestion del riesgo en el colegio, la
comunidad y Costa Rica.

- La busqueda del bien comun en la prevencién de
amenazas de origen natural y antrépico.

Cooperacion Relacionadas con:

- La capacidad de actuar constructivamente en grupo,
para la ejecucion del plan de accién y para los casos de
emergencia que se enfrentan en la vida.

Responsabilidad individual y social

Relacionadas con:

- La responsabilidad social de atender a las personas con
mayor vulnerabilidad en el momento de acontecer un
fendmeno peligroso

- El compromiso individual y colectivo en la ejecucién de
la propuesta para la gestion de riesgo

7. Sugerencias de estrategias 8. Sugerencias de estrategias
de aprendizajey de de evaluacion (derivadas de
mediacion (derivada de la la estrategia evaluativa
estrategia metodoldgica propuesta en el diseho

propuesta en el
curricular).

disefio curricular).

Elaboraciéon de un plan que contemple | Se sugiere mediante actividades como
acciones de preparacion, prevencién y | lluvia de ideas, elaboracién de dibujos,
mitigacion, centradas en la educacién | cartas y reflexiones, solicitar al
como un medio para propiciar practicas | estudiantado que anote sus ideas,
éticas y ciudadanas en - sugieren las | impresiones, sentimientos o

siguientes actividades:

pensamientos sobre el tema por analizar
y su importancia. Este material se guarda

2 para cada estrategia de aprendizaje y mediacién hay una estrategia de evaluacion correspondiente.




Mediante sociodramas, teatro,
dramatizaciones, funciones de titeres
y otras, el estudiantado expresa sus
percepciones, ideas y sentimientos de
los conceptos en estudio.

En plenaria, con la colaboracion de la
docente o el docente y a partir de lo
observado, se reconstruyen las
definiciones.

Con materiales como pinturas,
esculturas, videos, documentales,
noticias, presentaciones y otros,
elaboran carteles mediante los que
representan y explican los conceptos
en estudio.

El estudiantado indaga en diferentes
fuentes (Internet, enciclopedias, libros
y otros), acerca de los eventos
naturales y/o antropicos en Costa
Rica.

En clase se organizan para compartir
los materiales graficos e ilustrativos.
Con  este material y otro
proporcionado por la docente o el
docente, elaboran esquemas, mapas
conceptuales, semanticos e ilustrados,
para clasificarlos por tipos, establecer
sus caracteristicas y exponerlos al
grupo.

En forma individual se elabora un
ensayo en el que se describen sus
vivencias durante un evento natural
y/o antrépico.

En subgrupos, el estudiantado lee,
comenta y plantea posibles soluciones
a casos hipotéticos brindados por la
docente o el docente con base en los
articulos de la Ley Nacional de
Emergencias y las funciones de la
Comisiéon Nacional de Prevencion de
Riesgos y Atencion de Emergencias.
Cada  subgrupo expone sus
conclusiones sobre el caso y aporta
ideas para enriquecer la discusién.

Por consenso eligen dos casos, en
dos subgrupos, elaboran un guién y lo
dramatizan en clase.

Mediante observacion, preguntas,
entrevistas y otros instrumentos, el
estudiantado investiga entre sus

reflexiona
cambio

se
del

y al final del proyecto,
acerca de lo aprendido,
conceptual y actitudinal.

1. Valoracién de los carteles para
evaluar los aportes y conocimientos
de los conceptos estudiados,
mediante una escala numérica.

2. Evaluacion de los aportes que el
estudiantado brinda en el ensayo de
sus vivencias durante un evento
natural y/o antrépico, mediante una
lista de cotejo.

3. Coevaluaciondel estudiantado
mediante una escala numérica
previamente elaborada por la docente
o el docente, para valorar el guion y
las presentaciones dramaticas de sus
companeros y comparneras.

uso de
organizacion
colaboracién  entre

4. Evaluacién de las ideas,
materiales disponibles,
del trabajo,




companeros, comparieras, familiares y
personas de la comunidad, acerca de
la percepcion que tienen sobre las
amenazas, tipos de vulnerabilidad y
riesgos presentes en la localidad.

Se establecen subgrupos con base en
el lugar de procedencia del
estudiantado. Se utiliza la informacién
recabada para elaborar un croquis,
mapa o plano, en el que representan
(con una simbologia establecida
previamente por consenso), las
amenazas, riesgos y vulnerabilidades
de sus comunidades.

Cada subgrupo presenta el trabajo,
expone sus conclusiones y la
problematica de la localidad donde
vive.

El grupo expone la problematica
mediante un mural al resto de la
comunidad estudiantil.

En subgrupos mediante recorridos,

entrevistas, consulta de mapas,
croquis, planos, fotografias,
bibliografia 'y otras fuentes de

informacion, indagan acerca de los
peligros de origen natural o antrépico
que afectan a la institucion educativa.

Mediante una mesa redonda,
conversatorio, diadlogo socratico y
otras, comparten la informacién
recolectada para determinar las
amenazas, vulnerabilidades y riesgos
a los que se expone la institucion
educativa, y su capacidad
organizativa. Establecen por consenso
el peligro que consideren de mayor
importancia para el centro educativo.

En subgrupos mediante mapas de
riesgos, croquis, hojas topograficas,
planos, fotografias aéreas,
observacion, entrevistas, documentos,
articulos, libros, visita al terreno,
periodicos, Internet y otros, recaban
informacion  sobre la amenaza
escogida (ubica areas vulnerables, de
mayor riesgo, sus posibles causas y
efectos).

Presentan la informacion mediante
productos creativos como “collages”,
canciones, poemas, danzas,
coreografias, pantomimos y otros.

El grupo se organiza en equipos de

5.

estudiantes, en cuanto a |la
problematica  de la  localidad
expresada en el mural. Se utiliza una
escala para la asignacién del puntaje.

Evaluacion de la participacion y de los
aportes del estudiantado, mediante
una lista de cotejo.

Valoracién de los productos creativos
elaborados por el estudiantado,
mediante una lista de cotejo con
criterios establecidos en consenso.




trabajo, para investigar la vigencia y
estructura del Plan Institucional de
gestion de riesgo, las funciones y
personas que integran el comité
institucional.

En plenaria se comparte la
informacion para establecer
conclusiones, en relacién con la
aplicacion y vigencia del plan.

Con la informacion anterior, se
establecen comparaciones entre lo
que existe y deberia existir. Presentan
en plenaria las conclusiones al grupo,
mediante  cuadros  comparativos,
esquemas, mapas conceptuales vy
otros.

Elaboracién de una propuesta para
mejorar el plan institucional de gestion
del riesgo, con actividades que
contemplen la preparacion,
prevencion y mitigacibn de la
amenaza.

Se sugiere actividades como:
formacion de un comité estudiantil de
apoyo para la gestiébn del riesgo,
organizacion de campanas de
divulgacion, elaboracion de materiales
informativos, coordinacion con
instancias del centro educativo y/o
comunal para la solucion del
problema, identificacion de otros
organismos y personas que apoyan la
ejecucion de la propuesta, proponer
modificaciones a las politicas publicas
existentes relacionadas con la gestion
del riesgo y otras.

Coevaluacion del estudiantado
mediante una escala numérica, para
valorar las conclusiones de los
subgrupos.

La docente o el docente evalia la
propuesta con base en avances del
trabajo (formativos). Elabora una lista
de criterios para asignar el puntaje y
porcentaje de la presentacion oral y
escrita (sumativa).

9. Sugerencias de estrategias para impactar la institucion educativa y la

comunidad, con este proyecto.

d- Coordinar acciones tales como cursos teéricos de primeros auxilios, extincién
de incendios y otros, con instituciones de la comunidad como la municipalidad,
Policia de Transito, centros hospitalarios, Cruz Roja, asociaciones de
transportistas (autobuseros, taxistas y otros).

e- Organizar cineforos, participar en entrevistas, desfiles, ferias de la salud y otras
actividades institucionales y comunales, para la prevencién y mitigacién de

desastres.

f- Coordinar y participar activamente en la planificacion, ejecucion y evaluacion

de simulacros de evacuacion.




10. Glosario

Actividad extraordinaria: Actividad que la Comision Nacional de Prevencion de
Riesgos y Atencibn de Emergencias debera efectuar frente a un estado de
emergencia; para ello, se utilizan procedimientos excepcionales, expeditos y
simplificados, dentro del régimen de administracién y disposicion de fondos y bienes.

Amenaza: Peligro latente representado por la posible ocurrencia de un fenémeno
peligroso, de origen natural, tecnolégico o provocado por el ser humano, capaz de
producir efectos adversos en las personas, los bienes, los servicios publicos y el
ambiente.

Desastre: Situacién o proceso que se desencadena como resultado de un fenémeno
de origen natural, tecnoldgico o provocado por el ser humano que, al encontrar, en una
poblacién, condiciones propicias de vulnerabilidad, causa alteraciones intensas en las
condiciones normales de funcionamiento de la comunidad, tales como pérdida de
vidas y de salud en la poblacion, destruccion o pérdida de bienes de la colectividad y
danos severos al ambiente.

Emergencia: Estado de crisis provocado por el desastre y basado en la magnitud de
los danos y las pérdidas. Es un estado de necesidad y urgencia, que obliga a tomar
acciones inmediatas con el fin de salvar vidas y bienes, evitar el sufrimiento y atender
las necesidades de los afectados. Puede ser manejada en tres fases progresivas:
respuesta, rehabilitacion y reconstruccion; se extiende en el tiempo hasta que se logre
controlar definitivamente la situacion.

Estado de emergencia: Consiste en una declaracion del Poder Ejecutivo, via decreto,
fundamentada en razones de conveniencia publica y bajo los mecanismos legales
establecidos. Permite gestionar, por la via de excepcion, las acciones y la asignacion
de los recursos necesarios para atender la emergencia.

Gestion del riesgo: Proceso mediante el cual se revierten las condiciones de
vulnerabilidad de la poblacién, los asentamientos humanos, la infraestructura, asi
como de las lineas vitales, las actividades productivas de bienes y servicios y el
ambiente. Se trata de un modelo sostenible y preventivo, al que se incorporan criterios
efectivos de prevencion y mitigacion de desastres dentro de la planificacién territorial,
sectorial y socioecondémica, asi como a la preparacién, atencién y recuperacién ante
las emergencias.

Mitigacion: Aplicacién de medidas para reducir el impacto negativo que provoca un
suceso de origen natural, humano o tecnoldgico.

Multiamenaza: Combinacién de dos o mas factores de amenaza, manifestados de
manera aislada, simultanea o por reaccién en cadena, para producir un suceso
disparador de un desastre.

Peligro inminente: Probabilidad irrefutable, por evidencia comprobada mediante una
inspeccion de campo o por observaciones y estudios técnicos y cientificos, de que
ocurrira una emergencia en un plazo predecible, de no tomarse medidas correctivas
de control o mitigacion.

Preparacion: Conjunto de actividades y medidas tomadas previamente, para asegurar
una respuesta anticipada y efectiva ante el impacto negativo de un suceso. Incluye,



entre otras medidas: la emision de alertas y el traslado temporal de personas y bienes
desde una localidad amenazada.

Prevencion: Hace referencia a toda accién orientada a evitar que los sucesos
negativos se conviertan en desastres. Procura el control de los elementos
conformantes del riesgo, por lo que, por una parte, las acciones se orientan al manejo
de los factores de amenaza y, por otra, a los factores que determinan la condiciéon de
vulnerabilidad.

Reconstruccion: Trata de un proceso que procura la recuperacién de alguna area
afectada, la infraestructura y los sistemas de produccion de bienes y servicios, entre
otros, luego de sobrevenir un desastre. En general, son acciones que contribuyen a
estabilizar las condiciones sociales, econémicas y ambientales de las areas afectadas
en una emergencia.

Rehabilitacion: Constituye un conjunto de acciones orientadas a restablecer las
lineas vitales (agua, vias de comunicacion, telecomunicaciones, electricidad, entre
otras), asi como al saneamiento basico, la proteccidon de la salud, la asistencia
alimentaria, la reubicacién temporal de personas y cualquier otra que contribuya a la
recuperacion de la autosuficiencia y estabilidad de la poblacion y del area afectada por
una emergencia.

Respuesta: Consiste en el conjunto de acciones inmediatas a la ocurrencia de una
emergencia; procuran el control de una situacion, para salvaguardar obras y vidas,
evitar dafios mayores y estabilizar el area de la regién impactada directamente por la
emergencia.

Riesgo: Probabilidad de que se presenten pérdidas, dafnos o consecuencias
econémicas, sociales o ambientales en un sitio particular y durante un periodo
definido. Se obtiene al relacionar la amenaza con la vulnerabilidad de los elementos
expuestos.

Suceso: Se define como una forma especifica de manifestacion de una amenaza o
multiamenaza, la cual, ligada a la vulnerabilidad de una poblacion, a su infraestructura,
sus actividades productivas y el ambiente, puede generar una situacién de emergencia
0 desastre, en un espacio y un tiempo definidos.

Vulnerabilidad: Se trata de la condicion intrinseca de ser impactado por un suceso a
causa de un conjunto de condiciones y procesos fisicos, sociales, econémicos y
ambientales. Se determina por medio del grado de exposicién y fragilidad de los
elementos susceptibles de ser afectados —la poblacion, sus haberes, las actividades
de bienes y servicios, el ambiente- y la limitacion de su capacidad para recuperarse.
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de 2004.
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Monge, Gerardo. Solis Norma (2004). Organizacion del Centro Educativo para la
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1. Titulo del proyecto: Las personas jovenes reivindicamos el sentido de
identidad

2. Tiempo probable: Primer trimestre

3. Propdsito del proyecto:
Este proyecto busca que las personas jovenes reivindiquen su sentido de identidad
etaria, comunal y nacional para consolidar sus raices, fortalecer solidaridades y ser
capaz de forjar ideales en comun para la construccion de un presente y un futuro

colectivo.

El estudiantado establece los vinculos que le permiten desarrollar la identidad
mediante el conocimiento de la historia, vida cotidiana y manifestaciones culturales.

4. Aprendizajes colectivos e individuales por lograr:

—_—

Andlisis del aporte de la colectividad para la construccién de la identidad individual
y grupal.

A

Valoraciéon de la importancia de apropiarse de la identidad etaria, comunal y
nacional, como un mecanismo de expresion de sentimientos, pensamientos vy
practicas éticas, estéticas y ciudadanas.

3. Expresiébn de pensamientos, habilidades, intereses, responsabilidades y
necesidades de las personas jévenes como parte de una colectividad, para
construir una propuesta que coadyuve al mejoramiento de las vivencias de la
identidad etaria, comunal y nacional.

4. Comprensién de los aportes del pasado al presente, para formar jévenes
solidarios, respetuosos, tolerantes, responsables y amantes de la institucion
educativa, la comunidad y Costa Rica.

4. Contenidos curriculares:®

Conceptuales Procedimentales Actitudinales

1. Conceptos basicos: identidad | 9. Reconocimiento de las | 1. Valoracién de la

etaria, comunal y nacional, conceptualizaciones identidad etaria,

tradicion,  costumbre,  folclor, preliminares, para valorar su comunal y nacional,

efeméride, simbolo, acto civico. importancia. mediante el rescate

de la memoria

2. La institucion educativa: 10. Comprension de las relaciones institucional, local y

e Evolucién historica. entre identidad etaria, comunal del pais

e Simbolos. y del pais, para fortalecer la

e Normas y protocolo en actos identidad local y nacional. 2. Respeto  por la
civicos, deportivos, culturales. identidad cultural de

% Los contenidos conceptuales, procedimientales y actitudinales estan relacionados entre si, pero la
correspondencia entre ellos no es necesariamente de uno a uno u horizontal. Para cada contenido
conceptual hay uno o mas contenidos procedimentales o un mismo contenido procedimiental puede
corresponder a varios contenidos conceptuales. Los contenidos actitudinales tienen relaciéon con todo el
conjunto de los contenidos conceptuales y procedimentales y se alcanzan a lo largo de todo el proyecto.
Para el detalle de las correspondencias ver anexo.




3.

Servicios: becas,
alimentacion, biblioteca, otros.
Reglamento interno: mision,
vision y objetivos.
Mecanismos para la
resolucién de conflictos.
Relaciones institucion-familia-
comunidad.

Actores de la comunidad
educativa (estudiantado,
personal docente,
administrativo, administrativo-
docente): funciones,

aspiraciones y aportes.

La comunidad:
Cotidianidad: resefna historica,
simbolos, oficios, tradiciones,

vestuario, recreacion,
artesania, poemas,
canciones, musica, leyendas,
cuentos, efemérides,

coreografias, coplas, bombas,
juegos tradicionales, comidas
tipicas, turnos, cimarronas,
artesanias, leyendas,
arquitectura tradicional y otras
practicas  culturales que
singularizan a la comunidad.
Dinamica de la vida comunal:
interrelaciones entre las y los
habitantes de los barrios de la
comunidad, manejo y
resolucién de conflictos e
influencia de los medios de
comunicacion.

4. Elementos de la identidad
nacional:

Ser de la nacionalidad
costarricense

Simbolos Nacionales:
Himno Nacional, Escudo
Nacional, Bandera de Costa

Rica, la Guaria Morada, el
Arbol de Guanacaste, Ila
Carreta, la Antorcha de la
Libertad, la Marimba,el
Yiglirro, el Venado Cola
Blanca.

Héroes Nacionales: Juan
Rafael Mora Porras, Juan
Santamaria 'y  Francisca

Carrasco.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

Analisis del contexto cultural
del centro educativo, para la
vinculacion de las personas
jovenes con la identidad
institucional.

Valoracién de los aportes de
las personas de la comunidad,
para la construccion de la
identidad individual y colectiva.

Comprension de la
importancia que poseen las
diferentes manifestaciones de
la identidad etaria, comunal y
nacional, para expresar
sentimientos, pensamientos vy
practicas éticas, estéticas y
ciudadanas.

Valoraciéon de la dinamica de
la vida comunal, para
fortalecer las relaciones entre
sus habitantes.

Valoracién del significado de
los elementos de la identidad

etaria 'y nacional, para
enriquecer las identidades
locales.

Valoraciéon de la dindmica de
la identidad etaria, para
mejorar la identidad local y
nacional

Construccion de una
propuesta relacionada con el
fortalecimiento de las
identidades, para  formar
personas jovenes
solidaridarias, respetuosas,
responsables, tolerantes y

amantes de la institucion, la
comunidad y el pais.

las personas.

Respeto a la leyes
nacionales y a las
normas comunales

Aceptacion  pacifica
del manejo y
resolucién de

conflictos, para una
mejor convivencia.

Respeto a la
diversidad existente
(étnica, religiosa,
social, cultural,

economica y otras).

Expresion de
sentimientos,
pensamientos,

emociones y
actitudes, mediante
el didlogo, para

fortalecer y divulgar
la identidad etaria,
comunal y nacional

Conocimiento y
aprecio de las raices
de la  identidad
nacional
costarricense.

Valoracién del aporte
de las anteriores y
nuevas generaciones
que a lo largo de la
historia han
conformado nuestra
identidad nacional




¢ EIl Pabellon Nacional.
e Patrimonio nacional:

— Cultural:

(monumentos,
vestuario y otras) e intangible

edificaciones,

(idioma, origen

territorialidad,
danzas, creencias, valores,
tradicion del boyeo).

— Natural: paisaje y recursos.

5. ldentidad etaria:
— la ética (valores y practicas),
— la estética (simbolos, musica,
la literatura, las otras artes),
— la ciudadania nacional y la
global (la tecnologia, el
ambiente, comunicacion y

participacion)

6. Propuesta para contribuir al
fortalecimiento, divulgacion y

respeto de

identidades: lo que existe y lo
que debe incorporarse.

tangible

histérico,
religién,

diversas

6. Valores, actitudes y comportamientos éticos, estéticos y ciudadanos
que se abordan en este proyecto:

Valores

Actitudes y comportamientos

Igualdad politica

Relacionados con:

Las préacticas basadas en el fortalecimiento de las identidades
de las personas jévenes.

Disfrute y
aprovechamiento
de la diversidad

Relacionados con:

La promocién de la participacion de todos y todas en el
fortalecimiento de la identidad etaria, comunal y nacional.

La inclusion de todas las personas en la toma de decisiones
para el enriquecimiento de la identidad etaria, comunal y
nacional.

La defensa de los aportes culturales de todos los y las
costarricenses y, en particular, de las personas jovenes.

Democracia Relacionados con:
- Las actitudes que propicien el enriquecimiento de la identidad
y la cultura joven en el colegio, la comunidad y el pais
- Las acciones que promuevan el dialogo en la resolucion de
conflictos, para la busqueda del bienestar comunal, nacional y
mundial.
- Las acciones que propicien a la persona joven, expresar su
identidad dentro de una cultura democratica.
Cooperacion Relacionados con:

La generacién de espacios para la defensa de las identidades
y la resolucion de conflictos.




Responsabilidad Relacionados con:
individual y social | —
y nacional, asi
costarricense

La preservacion y enriquecimiento de la identidad etaria, local

como los valores esenciales del ser

7. Sugerencias de estrategias
de aprendizajey de

mediacion (derivada de Ila

estrategia metodoldgica
propuesta en el diseno
curricular).

8. Sugerencias de estrategias
de evaluacion (derivadas de
la estrategia evaluativa
propuesta en el diseho
curricular).”®

Se pretende que el estudiantado elabore
una propuesta para el fortalecimiento de
las identidades mediante el conocimiento
de la  historia, vida cotidiana vy
manifestaciones culturales, para fortalecer
la identidad etaria, comunal y nacional.
Para ello se sugieren las siguientes
actividades:

1. Mediante lluvia de ideas,
conversatorio, interrogatorio cruzado,
dialogo socratico y otros, la docente o
el docente indaga el conocimiento
previo del estudiantado sobre los
conceptos en estudio.

- En subgrupos el estudiantado observa
y comenta imagenes, articulos de
periodicos y revistas, entre otros, con
los que construye afiches, “collages”,
papelégrafos y otros, para representar
los conceptos preliminares. Presentan
los trabajos en plenaria y con la ayuda
de la profesora o el profesor, se
establecen las definiciones.

2. La docente o el docente distribuye las

tematicas sobre la  institucion
educativa al estudiantado que se
organiza en subgrupos. Cada

estudiante recorre y visita diversos
sitios de la institucién para recabar
informacion mediante cuestionarios,
entrevistas  abiertas,  fotografias,
breves historias de vida, reuniones
con pequenos grupos y otras.

- Con esta informacion, el estudiantado
expresa ideas, sentimientos, valores y
actitudes acerca de la identidad

Se sugiere mediante actividades como
lluvia de ideas, elaboracién de dibujos,

cartas y reflexiones, solicitar al
estudiantado que anote sus ideas,
impresiones, sentimientos 0

pensamientos sobre el tema por analizar
y su importancia. Este material se guarda
y al final del proyecto, se reflexiona
acerca de lo aprendido y del cambio
conceptual y actitudinal.

1. Coevaluacion del contenido de los
trabajos y los aportes brindados por
los subgrupos, en la construccion de
los conceptos, mediante una escala
elaborada por la docente o el docente.

2. Un grupo pregunta al otro y viceversa,
se pide una coevaluacion por parte de
los subgrupos, para valorar las ideas y
conclusiones en una plenaria.

- Cada subgrupo utiliza una rdbrica
elaborada por consenso, para asignar
la valoracion.

- El grupo con una lista de cotejo
elaborada por la docente o el docente,
asigna un puntaje a los trabajos
(coevaluacion grupal).

% para cada estrategia de aprendizaje y mediacién hay una estrategia de evaluacion correspondiente.




individual y colectiva de las personas

del colegio.
Mediante revistas informativas,
pizarras murales, pancartas,

periédicos, campanas, exposiciones y
otras, presentan sus conclusiones en
actividades como actos civicos,
semanas culturales, celebraciones,
efemérides y otras.

De forma individual el estudiantado
indaga entre familiares, vecinos vy
vecinas, mediante entrevistas con
cuestionario, acerca de los elementos
de la cotidianidad de la comunidad.
Con la informacién recopilada,
mediante exposiciones de productos
creativos (afiches, ensayos,
memorias, monografias, fotografias,
utensilios, herramientas, dibujos,
pancartas, murales, mantas y otros),
exhiben sus conclusiones sobre el
contexto cultural de la localidad en
relacion con las identidades.

El estudiantado en consenso con la
docente o el docente, elabora un
instrumento para indagar la
percepcion que se tiene del otro/a
(otro colegio, barrio, comunidad,
pueblo). En plenaria comparten la
informacion obtenida para reflexionar
sobre las interrelaciones entre los y
las habitantes de los barrios de la
comunidad y la necesidad de valorar,
respetar y tolerar a todas las
personas.

Se solicita al estudiantado llevar al
salén de clase recortes de periddico,
iméagenes, ilustraciones y otras.

Con este material grafico se elaboran
afiches, pancartas, tripticos, carteles y
otros, para analizar la influencia de los
medios de comunicacion en el ambito
comunal. En plenaria se establecen
conclusiones y se elabora un mural
con los trabajos para que se coloquen
en un lugar visible del centro
educativo.

Mediante actividades como mesa
redonda, foro, conversatorio y otras, la
persona docente indaga sobre el
conocimiento del estudiantado acerca
de los Simbolos Nacionales.

3. Utilizacibn de una lista de cotejo

elaborada por la docente o el docente,
para valorar la investigacion como un
trabajo extraclase.

Coevaluacion del estudiantado con
una escala numérica previamente
elaborada por consenso, para valorar
los aportes brindados por sus
compaferos y comparferas, en la
construccion del mural.

5. Exposicion de los productos creativos

para valorar los aportes vy
conocimientos del estudiantado en
relacion con los Simbolos Nacionales,
provinciales y cantonales, mediante




En  subgrupos, el estudiantado
investiga  sobre los  diferentes
simbolos nacionales, provinciales vy
cantonales. Con esta informacién,
expresan ideas, sentimientos, valores
y actitudes, acerca de los elementos
de la identidad nacional provincial,
cantonal y local.

Mediante revistas informativas,
pizarras murales, pancartas,
periodicos, campafias y otras,
presentan sus conclusiones en
actividades como actoscivicos,

semanas culturales, celebraciones y
efemérides de la institucion.

Realizacion de una mesa redonda con
la participacion de personas de la
comunidad vy del pais, que conocen
del tema de patrimonio nacional, para
deliberar acerca de los tipos de
patrimonio presentes en la comunidad
y Costa Rica. Con base en el andlisis
del tema, el estudiantado elabora
ensayos, cuentos, poemas, canciones
y otras, para presentarlos al grupo.

El estudiantado en subgrupos, indaga
en la comunidad sobre diferentes
elementos del patrimonio que existen
o0 que podrian serlo. En plenaria,
comparten la informacion obtenida. A
partir de ello, elaboran y envian
comunicaciones a instituciones
relacionadas con el tema, para el
mejoramiento, embellecimiento vy
divulgaciéon de los elementos del
patrimonio comunal y nacional.

En subgrupos, con recortes de
periédico, imagenes, ilustraciones y
otras, el estudiantado elabora
productos creativos como afiches,
pancartas, tripticos, carteles y otros,
para analizar los simbolos juveniles y
su relacion con la identidad etaria.
Mediante actividades comomesa
redonda, foro, conversatorio y otras,
se presentan las conclusiones. El
estudiante presenta sus trabajos a la
comunidad estudiantil.

Elaboracién de una propuesta para
contribuir al fortalecimiento,
divulgacién y respeto de las diversas

una escala numérica.

6. Utilizacion de un registro anecdotico,

elaborado por la docente o el docente,
para valorar los aportes del
estudiantado en la plenaria y los
ensayos, cuentos, poemas, canciones
y otras, como un trabajo extraclase.

Utilizacion de una escala elaborada
por la persona docente, para valorar el
mecanismo de divulgacién de la
investigacion, utilizado por los equipos
de trabajo.

Valoracion de los aportes del
estudiantado sobre los elementos de
la identidad de la persona joven,
mediante una escala. Se sugiere
tomar en cuenta: las ideas
presentadas, el uso de materiales
disponibles, la organizacion del
trabajo, la  colaboracién  entre
estudiantes, entre otras.

La docente o el docente evalua la
propuesta con base en avances del
trabajo (formativos). Elabora una lista




identidades. de criterios para asignar el puntaje y

- Con base en los insumos del curso, el porcentaje de la presentacion oral y
estudiantado elabora una propuesta escrita (sumativa).
para el fortalecimiento de las |- Una vez finalizadas las exposiciones,
identidades. los subgrupos entregan una memoria,
- Para su divulgacién, preparan y portafolio, monografia u otra, para la
organizan exposiciones en lugares coevaluacion grupal, con una escala o
como  municipalidades, parques, rubrica.

mercados, instituciones publicas vy
otras, mediante  materiales y
actividades como fotografias,
imagenes, articulos, documentos,
pinturas, canciones, poemas, afiches,
literatura, boletines, memorias,
audiovisuales y otros.

9. Sugerencias de estrategias para impactar la institucion educativa y la
comunidad, con este proyecto.

e Involucrar a las personas del centro educativo y de la comunidad en
actividades culturales que fortalezcan la identidad de la localidad.

e Hacer participe de estas actividades a otras instancias de la comunidad: casa
de la cultura, municipalidad, asociacion civica, artesanos y artesanas, entre
otras.

e Promover en la comunidad actividades como cineforos, entrevistas en canales
de television, periédicos, revistas y radioemisoras locales, desfiles, ferias y
otras, para el rescate de la memoria de la localidad.

e Hacer participes al colegio y la comunidad en la exposicion de productos
creativos en lugares publicos, acerca de las manifestaciones culturales
representativas de la identidad etaria, comunal y nacional.

10. Glosario

Acto civico: Actividad oficial escolar propia para conmemorar las efemérides
propuestas en el calendario escolar, en la cual se hace uso de simbolos nacionales y
regionales. Todo acto civico debe iniciar con el ingreso de la Bandera o Pabell6n
Nacional, se recomienda cantar en su totalidad la cancién del saludo a la Bandera de
Costa Rica. El saludo a la bandera se efectia con la mano derecha apoyada en el
pecho. Esta actividad debe establecer puentes entre presente, pasado y viceversa, las
situaciones de aprendizaje deben ser planteadas en funcién de las necesidades y
aspiraciones del estudiantado. Es deseable que el estudiantado participe en el
planteamiento y ejecucidén de estas conmemoraciones, asimismo se sugiere establecer
vinculos entre una efeméride en particular y las tradiciones locales y regionales con el
propésito de involucrar a la comunidad.

Arquitectura: Arte de planear, proyectar, disefar y construir espacios habitables.
Engloba, por tanto, no sélo la capacidad de disefnar los espacios, sino también, la
ciencia de construir los volumenes necesarios. La arquitectura abarca la
consideracién de todo el ambiente fisico que rodea la vida humana; no podemos
sustraernos de ella mientras formemos parte de la civilizacién, porque la arquitectura
es el conjunto de modificaciones y alteraciones introducidas en la superficie terrestre,
con objeto de satisfacer las necesidades humanas.




Artesania: Comprende, basicamente, las obras y trabajos realizados manualmente y
con poca intervenciébn de magquinaria, habitualmente objetos decorativos o de uso
comun. Quien se dedica a esta actividad se le denomina artesanoo artesana. La
produccion artesanal se ejerce de forma independiente, mediante la utilizacién de
materiales en su forma natural, o procesados; por medio de instrumentos y maquinas,
en las que la destreza manual es imprescindible para imprimir en el objeto una
caracteristica artistica que refleja su personalidad.

Barrio: La palabra barrio viene del arabe "barri", que segun el Diccionario de la
Lengua Esparola significa "lo exterior, lo propio de las afueras, el arrabal". Cada una
de las partes en que se dividen los pueblos grandes o sus distritos. Podemos decir
qgue un barrio es un agrupamiento social espontaneo, determinado y diferenciado, que
produce y mantiene las relaciones personales alrededor de puntos clave como la
iglesia, la escuela, el comercio, o la vivienda. En nuestra habla cotidiana, en el
vocablo barrio hay algo mucho mas abarcante y profundo. Ese sentido de barrio
adquiere importancia en tanto se le pueden agregar elementos como la solidaridad, el
reconocimiento, la vecindad, el espacio publico comunitario, las organizaciones
locales. El conjunto de estos elementos consolidan el barrio, en el que sus habitantes
se sienten miembros de una comunidad. El barrio es el lugar donde crecemos, donde
hacemos nuestras primeras amistades. Podriamos decir que el barrio es la extension
del hogar, el jardin colectivo de las personas habitantes de un lugar especifico. Cada
barrio posee, generalmente, una peculiaridad muy caracteristica y facil de identificar
gue le da identidad propia. Por eso, un barrio es mucho mas que un conjunto de calles
que lo delimitan. Dentro de un barrio hay todo una cultura latente.

Comunidad: Consiste en un grupo o conjunto de personas que comparten elementos
en comun, tales como un idioma, costumbres, valores, tareas, vision de mundo, edad,
ubicacion geogréfica (un barrio, por ejemplo), estatus social, roles, etc. Por lo general,
en una comunidad se crea una identidad comudn, mediante la diferenciacién de otros
grupos o comunidades (generalmente por signos o acciones), que es compartida y
elaborada entre sus integrantes y socializada. Generalmente, una comunidad se une
bajo la necesidad o meta de un objetivo comun, como puede ser el bien comun; sin
bien esto no es algo necesario, basta una identidad compartida para conformar una
comunidad, sin la necesidad de un objetivo especifico. En términos de administracion
o division territorial, una comunidad se puede identificar como: entidad singular de
poblacion, mancomunidad, suburbio, etc.

Comunidad estudiantil: Est4d formada por toda la poblacién estudiantil del centro
educativo de primero, segundo, tercer ciclos de la Educacion General Basica y la
Educacion Diversificada y se basa en la vivencia de los principios democraticos, para
contribuir al desarrollo personal y social del estudiante.

Costumbre: Practica social arraigada. Generalmente se distingue entre buenas
costumbres, que son las que cuentan con aprobacion social; y las malas costumbres,
que son relativamente comunes, pero no cuentan con aprobacion social.

Cotidianidad: Entorno necesario de la relacién inmediata con las cosas y los demas.
No se puede salir de ella, aunque si se puede cambiar la actitud vital en la forma de
asumirla. La primera forma es un simple estar y vivir de acuerdo con el trato intimo,
familiar, rutinario que vamos aprendiendo y viviendo a lo largo de nuestros primeros
anos. Es el aspecto reiterativo de los actos humanos a lo largo de los dias, el trato
frecuente y familiar con las cosas y las personas, producto del entorno social y de la
divisiébn del trabajo. Lo cotidiano se revela primeramente como un marco de
representaciones, de relaciones con las cosas y con los demas.



Efeméride: Acontecimiento notable que se recuerda en cada uno de sus aniversarios.
Conmemoracién de dichos aniversarios.

Etario: Significa que tienen la misma edad. Perteneciente o relativo a la edad de una
persona.

Folclor: Del inglés “folklore”, y éste de “folk”, ‘pueblo’ y “lore”, ‘conocimiento’, es el
cuerpo de expresion de una cultura, compuesto por cuentos, musica, bailes, leyendas,
historia oral, proverbios, chistes, supersticiones, costumbres, artesania y demas,
comun a una poblacion concreta, incluyendo las tradiciones de dicha cultura,
subculturao grupo. También recibe este nombre el estudio de estas materias. El
término “folclore” fue acufiado en 1846 por William Thoms, quien deseaba usar un
término anglosajén para lo que entonces se llamaba “antigliedades populares”. La
definicion méas ampliamente aceptada por las personas que lo investigan en la
actualidad, es “la comunicacién artistica en grupos pequefos”, propuesta por Dan
Ben-Amos, investigador de la Universidad de Pennsylvania.

Grupos juveniles: Consisten en una pluralidad de personas jévenes interrelacionadas
por desempenar cada una un determinado rol, definido en funcion de unos objetivos
comunes, mas o menos compartidos, y que interactian, segun un sistema de pautas
establecido. Ademas, abarca el sentimiento suprapersonal de pertenencia con base
en el concepto de “nosotros”. Cada persona que forma parte de un grupo debe:

— Poseer una caracteristica comun con las demas personas del grupo

— Desempenar un rol determinado dentro del grupo.

— Tener un determinado estatus en el grupo.

— Operar para la consecucién de unos objetivos comunes, afectivos o utilitarios.

— Regular sus acciones por un sistema comudn de pautas, normativas 0 modelos

de comportamiento.
— Tener mas o menos conciencia de pertenecer al grupo.

Héroe nacional: Persona que lleva a cabo una accion heroica por la cual es
reconocida y distinguida en una sociedad determinada. Para que aparezca el héroe la
sociedad ha de tener un grado de cohesion suficiente, con valores reconocidos y
comunes. Sin valores no hay héroe; sin valores compartidos no puede existir un
personaje que permita la ejemplificacion heroica. El héroe es siempre una propuesta,
una encarnacion de ideales. La condicion de héroe proviene tanto de sus acciones
como del valor que las demas personas le otorgan. Esto permite que la dimensién
heroica varie en cada situacion histérica dependiendo de los valores imperantes. La
sociedad engendra sus héroes a su imagen y semejanza, conforme a la imagen
idealizada que tiene de si misma. Independientemente del grado de presencia real de
las virtudes en una sociedad determinada, ésta debe tener un ideal, una meta hacia la
que dirigirse o hacia la que podria dirigirse.

Identidad: Este término tiene que ver con nuestra historia de vida, que esta influida
por el concepto de mundo que manejamos y por el que predomina en la época y lugar
en que vivimos. Por lo tanto, hay en este concepto un cruce persona-grupo-sociedad,
por un lado, y de la historia personal con la historia social, por otro. Se puede decir
gue la identidad es evolutiva y esta en proceso de cambio permanente, lo que implica
la afirmacion de particularidades, pero también de diferencias y relaciones con los
otros.

Identidad cultural: Este concepto encierra un sentido de pertenencia a un grupo
social con el cual se comparten rasgos culturales, tales como costumbres, valores y
creencias. La identidad no es un concepto fijo, sino que se recrea individual y
colectivamente y se alimenta de forma continua de la influencia exterior. De acuerdo



con estudios antropolégicos y socioldgicos, la identidad surge por diferenciacion y
como reafirmacién frente a otras personas. Aunque el concepto de identidad
trascienda las fronteras (como en el caso de las personas emigrantes), el origen de
este concepto se encuentra con frecuencia vinculado a un territorio. La identidad
cultural de un pueblo viene definida histéricamente a través de multiples aspectos en
los que se plasma su cultura, como la lengua, las relaciones sociales, ritos y
ceremonias propias, o los comportamientos colectivos, esto es, los sistemas de
valores y creencias. Un rasgo propio de estos elementos de identidad cultural es su
caracter inmaterial y anénimo, pues son producto de la colectividad.

Identidad Nacional: Aspectos que caracterizan a una nacion, diferenciandola asi de
otras. Los principales elementos de la identidad nacional en un pais, son los simbolos
patrios, seguidos de diversas manifestaciones culturales como monumentos, idioma,
religion, danzas, creencias, entre otros.

Patrimonio: El patrimonio de una nacion lo conforman el territorio que ocupa, su flora
y fauna, y todas las creaciones y expresiones de las personas que lo han habitado:
sus instituciones sociales, legales y religiosas; su lenguaje y su cultura material, desde
las épocas historicas mas antiguas. El patrimonio comprende los bienes tangibles e
intangibles heredados de antepasados; el ambiente donde se vive; los campos,
ciudades y pueblos; las tradiciones y creencias que se comparten; los valores y
religiosidad; la forma de ver el mundo y adaptarse a él. El patrimonio natural y cultural
constituyen la fuente insustituible de inspiracion y de identidad de una nacién, pues es
la herencia de lo que ella fue, el sustrato de lo que es y el fundamento del manana que
aspira a legar a futuras generaciones.

Patrimonio intangible: Dentro del concepto de patrimonio cultural intangible se
engloban los aspectos mas importantes de la cultura viva y de la tradicién, parte
invisible que reside en el espiritu mismo de las culturas. Sus manifestaciones son
amplias y diversas, hacen referencia a la lengua, las tradiciones orales, el saber
tradicional, la creacién de cultura material, los sistemas de valores o las artes
interpretativas.  El patrimonio intangible junto al tangible permite consolidar la
creatividad, la diversidad y la identidad cultural. El patrimonio intangible esta
constituido, entre otros elementos, por la poesia, los ritos, los modos de vida, la
medicina tradicional, la religiosidad popular y las tecnologias tradicionales de nuestra
tierra. Integran la cultura popular las diferentes lenguas, los modismos regionales y
locales, la musica y los instrumentos musicales tradicionales, las danzas religiosas y
los bailes festivos, los trajes que identifican a cada region, la cocina,_los mitos y
leyendas:; las adivinanzas y canciones de cuna; los cantos de amor y villancicos;_los
dichos, juegos infantiles y creencias magicas. El interés en el concepto de patrimonio
intangible ha crecido en todo el mundo y se ha puesto de manifiesto plenamente en los
organos directivos de la UNESCO desde mediados de los afos 1990. Aumenta
asimismo el interés por la dindmica cultural en la sociedad contemporanea, y. en
particular, existe una sensibilizacién cada vez mayor respecto a la identidad étnica. En
cierta medida esta sensibilizacion se ha producido como resultado del debilitamiento
de las estructuras de las naciones estados, tras el final de la "guerra fria”. La reaccion
ante esta situacién ha consistido en una creciente afirmacion de la “etnicidad”
mediante expresiones culturales intangibles caracterizadas. Ademas, por sus raices
histéricas, por sus valores espirituales y éticos genuinos, asimismo, en numerosos
paises ha aumentado la sensibilizacion respecto a la necesidad imperiosa de actuar
para salvaguardar y promover sus formas singulares de expresion cultural. De una
manera significativa este tipo de actuacion enriquece la diversidad cultural en todo el
mundo. El patrimonio intangible como fuente de creatividad contribuye, a su vez, a la
diversificacion de la creatividad contemporanea. De hecho, su valor concreto en lo



que respecta a cada localidad especifica es objeto de un reconocimiento cada vez
mas generalizado como reaccion frente al fenémeno de la globalizacion.

Patrimonio tangible: Est4 conformado por: i) patrimonio tangible mueble:
corresponde a los objetos arqueolégicos, histéricos, artisticos, etnograficos,
tecnolégicos, religiosos y aquellos de origen artesanal o folklérico, que constituyen
colecciones importantes para las ciencias, la historia del arte y la conservacion de la
diversidad cultural del pais. Entre ellos cabe mencionar las obras de arte, libros
manuscritos, documentos, artefactos histéricos, grabaciones, fotografias, peliculas,
documentos audiovisuales, artesanias y otros objetos de caracter arqueoldgico,
histérico, cientifico y artistico, y ii) patrimonio tangible inmueble: esta constituido por
los lugares, sitios, edificaciones, obras de ingenieria, centros industriales, conjuntos
arquitectonicos, zonas tipicas y monumentos de interés o valor relevante desde el
punto de vista arquitectonico, arqueoldgico, histérico, artistico o cientifico, reconocidos
y registrados como tales. Estos bienes culturales inmuebles son obras o producciones
humanas que no pueden ser trasladadas de un lugar a otro, ya sea porque son
estructuras (por ejemplo, un edificio), o porque estan en inseparable relacién con el
terreno (por ejemplo, un sitio arqueologico).

Persona Joven: Se ubica en el rango de edad entre los 18 y los 35 afos,
respondiendo con ello, al proceso de crecimiento psicolégico y social de las personas.

Protocolo: Conjunto de reglas y ceremoniales que deben seguirse en ciertos actos o
con ciertas personalidades. Serie ordenada de escrituras y otros documentos que un
notario o escribano autoriza y custodia con ciertas formalidades. Conjunto de normas
y procedimientos Utiles para la transmision de datos, conocido por el emisor y el
receptor.

Reglamento: Consiste en una norma juridica de caracter general dictada por el poder
ejecutivo. Su rango en el orden jerarquico, es inmediatamente inferior a la ley, y
generalmente la desarrolla. Tradicionalmente es dictado por el Poder Ejecutivo,
aunque los ordenamientos juridicos actuales, reconocen potestad reglamentaria a
otros 6rganos del Estado

Resolucion de conflictos: Con este nombre se conoce internacionalmente a la
ciencia del conflicto; una disciplina innovadora que recoge los conocimientos con que
cuenta la humanidad para intentar hallar soluciones a uno de sus problemas
ancestrales: la conflictividad.

Simbolo Nacional: Aquel que mediante una convenciéon generalizada, por medio de
leyes u otros acuerdos, representa a un pais. Generalmente estos simbolos se
formulan a partir de representaciones visuales o verbales que pretenden difundir los
valores de la historia y la cultura de los pueblos.

Tradiciéon: Término proveniente del latin “traditio”, y éste a su vez de “tradere”,
"entregar". Es tradicion todo aquello que una generacion hereda de las anteriores v,
por estimarlo valioso, lega a las siguientes. Se considera tradicion a los valores,
creencias, costumbres y formas de expresion artistica caracteristicos de una
comunidad, en especial a aquéllos que se trasmiten por via oral. Lo tradicional
coincide asi, en gran medida, con la culturay el folclore o "sabiduria popular". La
vision conservadora de la tradicion ve en ella algo que mantener y acatar
acriticamente. Sin embargo, la vitalidad de una tradicién depende de su capacidad
para renovarse, cambiando en forma y fondo (a veces profundamente) para seguir
siendo util.
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SEGUNDO PROYECTO PARA EDUCACION CiVICA
82 ANO

1. Titulo del proyecto: Reconstruimos nuestras identidades de género para la
equidad e igualdad.

2. Tiempo probable: Segundo trimestre.
3. Propdsito del proyecto:

El proyecto busca la elaboraciéon y aplicacibn de normas que le permitan al
estudiantado, examinar y apoyar la construccién de su identidad de género con
equidad, sobre bases éticas, estéticas y ciudadanas. Para ello, se desarrollara una
serie de procesos con perspectiva individual y colectiva, mediante la promocion de
espacios de analisis e intercambio de experiencias. Se dard especial énfasis al
desarrollo de la capacidad de aprender a ser y aprender a convivir con respeto y
tolerancia hacia la diversidad.

Se pretende que el estudiantado comprenda las desigualdades de género como
construcciones sociales y que por tanto, pueden ser modificadas. De ahi, que van a
vivenciar, mediante las practicas, actitudes y comportamientos la reconstruccion de
estas nuevas identidades de género en el salén de clases.

4. Aprendizajes colectivos e individuales por lograr:
1. Reconocimiento de como la cultura condiciona los géneros, en especial las
formas de socializacion diferentes para hombres y mujeres, asi como su

impacto sobre cada persona del grupo.

2. Vivencia de los valores éticos, estéticos y ciudadanos en las relaciones con
personas del mismo género y entre las de género diferente.

3. Valoracion de los Derechos Humanos en relaciéon con la construccién de las
identidades de género y el derecho a ser diferente.

4. Vivencia de normas en el salén de clase, que propicien la convivencia social
con equidad y una nueva identidad de los géneros.

5. Contenidos curriculares:*’

Conceptuales Procedimentales Actitudinales
1. Conceptos basicos: sexo, | 18. Reconocimiento de los | 9. Aprender a ser
género, masculinidad, conceptos bésicos de convivir, desde una
feminidad, estereotipo, género, para  propiciar perspectiva
sexismo y discriminacion. practicas inclusivas, género, en
respetuosas y tolerantes en sociedad
2. Identidades de género: una sociedad democratica. democratica.

concepto, caracteristicas e

importancia. 19. Comprensiéon del concepto | 10. Respeto por las

" Los contenidos conceptuales, procedimientales y actitudinales estan relacionados entre si, pero la
correspondencia entre ellos no es necesariamente de uno a uno u horizontal. Para cada contenido
conceptual hay uno o mas contenidos procedimentales o un mismo contenido procedimiental puede
corresponder a varios contenidos conceptuales. Los contenidos actitudinales tienen relaciéon con todo el
conjunto de los contenidos conceptuales y procedimentales y se alcanzan a lo largo de todo el proyecto.
Para el detalle de las correspondencias ver anexo.



Principales agentes
socializadores vinculados
con la identidad de género: la
familia, la institucion educativa,
los medios de comunicacion.

Legislacion vigente a favor
de la equidad e igualdad de
género:

Constitucién Politica (art.33).
Convencion sobre la
eliminacion de todas las formas
de discriminacién contra la
mujer (CEDAW), (preambulo y
articulo N2 5).

Cédigo de la Nifez y la
Adolescencia (articulos 12, 13,
14,19, 24, 25, 26 y 27).

Ley de Penalizacién de la
Violencia Contra las Mujeres
(Decreto Legislativo N° 8589,
articulos 21, 22, 25, 26).

La cotidianidad de |las
relaciones entre un mismo
género y entre géneros
diferentes: vida en pareja,
corresponsabilidad en la
crianza, proyectos mixtos, los
conflictos, los estereotipos, el
sexismo, la discriminacién y la
estética.

Hombres y mujeres:
Diversidad, la libertad sobre la
determinacion social.

Formas de ser que afectan
nuestras vidas.

Aspiracion de un nuevo tipo de
persona y sociedad.

Ciudadania vy sexismo:
participacién juvenil y adulta,
segun el género.

Propuesta para el disefo y
aplicacion de normas en la
reconstruccion de las
identidades de género en el
salon de clase: lo que existe,
lo que se desea conservar, lo
que se propone cambiar y lo
qgue se quiere incorporar.

20.

21.

22.

23.

de género y su construccion
cultural, para propiciar el
cambio en el marco de una
sociedad democratica.

Analisis de los principales
agentes socializadores, para
evidenciar su papel como
reproductores de roles y
patrones culturales en la
sociedad costarricense.

Andlisis de casos sobre
manejo y resolucion de
conflictos relacionados con
identidad de género, para
promover practicas
equitativas e inclusivas,
desde la perspectiva ética,
estética y ciudadana.

Expresion de sentimientos,
emociones y pensamientos
de la ciudadania joven,
desde el abordaje de la
feminidad y la masculinidad,
para valorar los aportes que
brindan hombres y mujeres
a la sociedad costarricense.

Aplicacion de normas, para
la reconstruccibn de las
identidades de género, en el
desarrollo de una sociedad
democratica, basada en
relaciones de equidad e
igualdad.

11.

12.

13.

14.

personas y  su
diversidad,
independientemente
del género.
Promocién del
dialogo para el

manejo y resolucion
de los conflictos con
caracter de género.

Aceptacion  y
respeto  por el
derecho al
desacuerdo, en la
construccion de la
propuesta sobre
identidades de
género.

Expresion  de
actitudes éticas,
estéticas y
ciudadanas, en las

relaciones entre e
intra género.

Actitud positiva
hacia la busqueda
de soluciones, ante
los problemas
relacionados con la
identidad en
construccion.




6. Valores, actitudes y comportamientos éticos, estéticos y ciudadanos que se

abordan en este proyecto:

Valores

Actitudes y comportamientos

Igualdad politica

Relacionadas con:

- Las practicas basadas en Derechos y Deberes
para el ejercicio de la igualdad, el respeto y la no
discriminacion.

- Las précticas que permitan la construccion de la
feminidad y la masculinidad basadas en el respeto
y la tolerancia.

Solidaridad

Relacionadas con:

- Las practicas basadas en la equidad por razones
de género.

- La igualdad de oportunidades para las personas
de diferente género.

Disfrute y aprovechamiento
de la diversidad

Relacionadas con:

- El no a la exclusién en la toma de decisiones por
razones de género.

- El ejercicio de una ciudadania sin distingos de
género.

Democracia

Relacionadas con:

- El si al dialogo, en la busqueda de acuerdos para
la construccibn de una identidad de género
equitativa e igualitaria.

- Las actitudes que propicien la solucién de
problemas que enfrentan las personas,
relacionados con el respeto a la diversidad.

- Las practicas que beneficien a hombres y mujeres
en la busqueda del bien coman.

- El no al autoritarismo y a la imposicién de
estereotipos, para desarrollar una cultura
democratica que respete la diversidad.

Cooperacion

Relacionadas con:
- El desarrollo de liderazgos independientes de
sesgos de género.

Responsabilidad individual y
social

Relacionadas con:

— ElI si a la busqueda de la igualdad de
oportunidades entre hombres y mujeres

— La promocion de acciones afirmativas que
promuevan a igualdad entre hombres y mujeres

7. Sugerencias de estrategias de | 8. Sugerencias de estrategias de
aprendizaje y de mediacion (derivada| evaluacion (derivadas de |Ila

de Ia estrategia

metodolégica | estrategia evaluativa propuesta en

propuesta en el disefio curricular). el disefio curricular).?

Se desarrollaran espacios de analisis e | Para efectos de evaluacion se aplicara
intercambio de experiencias, para la |la técnica del portafolio, mediante la
reflexion sobre las identidades de género. | cual el estudiantado registrara las

% para cada estrategia de aprendizaje y mediacién hay una estrategia de evaluacion correspondiente.




Durante el proceso se elaboraran vy
aplicaran normas que le permitan al
estudiantado, examinar y apoyar la
construccion de su identidad de género con
equidad, sobre bases éticas, estéticas y
ciudadanas. Para ello se sugiere:

1. El estudiantado elaborara “collages”,
afiches, papelégrafos, murales y otros,
sobre los conceptos basicos. Mediante
plenaria, conversatorio, foro y otros, se
discuten las definiciones y se elabora un
mural con los trabajos realizados.

2. El estudiantado elabora un cuadro
comparativo con un listado de juguetes
que comunmente son para nifos y
nifas. En subgrupos reflexionan por
medio de preguntas como: ;cémo se
dice que son los hombres?, ;como se
dice que son las mujeres? En plenaria,
los subgrupos relacionan los juguetes
con las formas como se dice que son
los hombres y las mujeres.

3. Solicitar al estudiantado llevar al salén
de clase imagenes de anuncios
comerciales. En subgrupos, identifican
los roles asignados socialmente a
hombres y mujeres y la concepcion de
estética que se tiene para cada uno.
Con los materiales aportados elaboran
“collages”, afiches, papelégrafos y otros,
para exponer en el salén de clase.

4. El estudiantado indaga mediante
entrevistas con cuestionario o guia, a
personas adultas mayores, sobre su
percepcion acerca de los roles
establecidos para hombres y mujeres, lo
que ha cambiado y no ha cambiado a
través del tiempo. Exponen al grupo el
resultado de la investigacion.

- Mediante  sociodramas, imagenes,
videos, canciones, coreografias y otros,
el estudiantado presenta, con base en
lo investigado, como los hombres y las
mujeres son socializados en forma

actividades que se le asignan.

Se sugiere mediante actividades como
lluvia de ideas, elaboracién de dibujos,
cartas y reflexiones, solicitar al
estudiantado que anote sus ideas,
impresiones, sentimientos o
pensamientos sobre el tema por
analizar y su importancia. Este material
se guarda y al final del proyecto, se
reflexiona acerca de lo aprendido y del
cambio conceptual y actitudinal.

1. Expresion de ideas, uso de
materiales disponibles, organizacion
del trabajo y colaboracion entre
estudiantes, acerca de los
conceptos basicos, mediante una
escala elaborada por la docente o el
docente.

2. Valoracién de los aportes del
estudiantado, mediante un registro
anecdotico elaborado en consenso.

3. Mediante una escala de premisas

elaborada por la docente o el
docente, se valora cémo los
subgrupos identifican los roles
asignados socialmente a hombres y
mujeres y la concepcién de estética
que se tiene para cada uno.

4. Se evalla la investigacion del

estudiantado como trabajo
extraclase. Para ello se utiliza una
escala elaborada por la docente o el
docente.

- La profesora o profesor usa el
registro anecdético para determinar
los aportes y logros del estudiantado
sobre la socializacién de hombres y
mujeres de manera diferente.




diferente, asignandoles roles y patrones
culturales (por la familia, el centro
educativo y los medios de
comunicacion).

Mediante plenaria, conversatorio, foro,
entre otros, con ayuda de la docente o
el docente, reflexionan acerca de como
es y cémo deberia ser el concepto y la
construccién cultural de género, en una

sociedad democratica. Elaboran
carteles con esquemas, mapas
conceptuales, cuadros comparativos,

cuentos, canciones, poesias y otros,
con informaciéon sobre el concepto y
construccion cultural de género, para
elaborar un mural.

Mediante una guia de observacion
sobre hombres y mujeres que laboran
en el centro educativo, el estudiantado
en plenaria, describe sus observaciones
y discute sobre los roles laborales de
ellos y ellas. Se sugiere la aplicacion de
instrumentos de falso y verdadero, con
premisas que se refieran a derechos,
roles, actividades que se asignan segun
el género, de manera diferenciada. Con

esta informacién, el estudiantado
presenta, en subgrupos,
dramatizaciones, dibujos, canciones,

coreografias y otras, para reflexionar
sobre el tema.

El estudiantado forma subgrupos de
hombres o mujeres. Las mujeres
elaboran un listado de cuatro cosas que
mas les molesta que se diga de ellas, y
los hombres, las cuatro cosas que mas
les molesta que se diga de ellos.
Mediante debate, foro, conversatorio,
exposicion y otras, el estudiantado
organizado en dos equipos de trabajo,
discute las conclusiones del tema.

En subgrupos de hombres y mujeres
mediante lluvia de ideas, dialogo
socratico, preguntas dirigidas y otras, el
estudiantado reflexiona sobre la
construccion social de las identidades
masculinas. A partir de la reflexién,
elaboran una lista de caracteristicas que
se espera desarrollen, ;como se les
ensefa a ser hombres?, ;qué aspectos
les gustaria mejorar? Presentan las

8. Mediante

5. Mediante coevaluacién, se valoran
los aportes del estudiantado en la
construccion del mural. Se utiliza
una escala elaborada por la docente
o el docente.

6. Valoracién de los aportes del
estudiantado en la deliberacién de lo
observado, mediante una lista de
cotejo acerca de los roles laborales
en el centro educativo.

7. Cada equipo de trabajo elabora
preguntas para el otro equipo. Se
evallan tanto las preguntas como
las respuestas de ambos grupos,
para ello, se utliza una escala
dicotémica o rabrica.

registro anecdotico se
valora el trabajo de cada equipo y el
contenido y aportes de su
presentacion.




10.

11.

conclusiones mediante papelégrafos,
uve heuristica, dibujos, narraciones,
cuentos y otros.

En subgrupos, el estudiantado realiza
lecturas, resumenes, exposiciones,
guias dirigidas y otros, sobre algunas
selecciones de la legislacion vigente a
favor de la equidad e igualdad de
género.

Mediante lectura y dramatizacion de
casos, imagenes, videos y oftros,
(establecidos o se pueden construir), el
estudiantado analiza cémo se aplica y
se incumple la legislacion vigente a
favor de la equidad e igualdad de
género.

A partir de casos seleccionados (reales
o ficticios), realizan jurado 13, paneles y
otras, con el fin de deliberar sobre las
violaciones a la legislacion y los
manejos violentos de conflictos.

De forma individual, el estudiantado
utiliza imagenes, siluetas, dibujos,
afiches, obras de arte, videos y otras,
para expresar sentimientos, emociones,
puntos de vista, percepciones vy
pensamientos, sobre el abordaje de la
feminidad y la masculinidad, desde el
ejercicio de la ciudadania y del poder
politico. Comparten sus conclusiones
mediante actividades como panel, foro,
plenaria, murales y otras.

En subgrupos, el estudiantado elige
diferentes personajes de la comunidad,
investiga sus aportes y participacion en
actividades que no son tradicionales
para su género. A partir de la
informacion recopilada, elaboran una
breve historia de vida (con videos,
fotografias, imagenes, ensayos, poesias
y otros). Exponen los trabajos de forma
oral.

El estudiantado invita al sal6on de
clases, a personas de la comunidad y/o
el pais para que compartan sus
vivencias en relacion con esta tematica.
Elabora afiches, boletines, tripticos y
otros materiales informativos, para
exponerlos en pizarra informativa y dar
a conocer los aportes de las personas
invitadas a la clase.

11.

9. Se aplica una prueba formativa
acerca de la legislacién vigente
estudiada, asi como de su
incumplimiento.

10. Valoracion de los aportes del

estudiantado mediante un ensayo,
que se evalia con una escala
elaborada por la docente o el
docente, como trabajo extraclase.

Valoracion de los aportes del
estudiantado  en la pizarra
informativa, con una escala
elaborada por la docente o el
docente.




12. El estudiantado utiliza como insumos| 12. La docente o el docente evalla la

las vivencias, ideas y conocimientos propuesta con base en avances del
compartidos durante las actividades trabajo (formativos). Elabora una
realizadas, para elaborar ensayos, lista de criterios para asignar el
manifiestos, cartas y otros, en los que puntaje 'y porcentaje de la
expresen sus puntos de vista, en presentacion oral, escrita y de los
relacion con la construccion de normas productos creativos (sumativa).

para la convivencia en equidad e
igualdad de género en su entorno.

- De forma individual y/o grupal, se
construye una propuesta sobre las
normas para la convivencia en su
entorno. En plenaria, se comparte lo
investigado con el resto del grupo.

- Mediante la elaboracion de carteles,
afiches, papelografos, mantas, murales,
boletines, guias, panfletos y otros, se
divulga en el salén de clase, el colegio y
la comunidad, las normas para la
promocion y el respeto por la diversidad
de género en una  sociedad
democratica.

9. Sugerencias de estrategias para impactar la institucion educativa y la
comunidad, con este proyecto.

e Mediante la practica de las normas que se van a establecer para el aula y la
institucion educativa, se aspira a que el estudiantado se convierta en agente de
cambio en su entorno escolar.

10. Glosario

Acciones afirmativas: Se constituyen en una estrategia destinada a la igualdad de
oportunidades, por medio de medidas que permiten contrastar o corregir aquellas
discriminaciones que son el resultado de précticas o sistemas sociales. Su finalidad es
poner en marcha programas concretos para proporcionar ventajas especificas.

Analisis de género: Proceso tedrico-practico que permite analizar diferencialmente
los roles entre mujeres y hombres, asi como las responsabilidades, el acceso, uso y
control sobre los recursos, los problemas o las necesidades, propiedades y
oportunidades, con el proposito de planificar el desarrollo con eficiencia y equidad, a
fin de superar las discriminaciones imperantes, que limitan las posibilidad de que la
mujer exprese sus necesidades y preferencias. Este analisis no debe limitarse al
papel de las mujeres en la sociedad, sino que implica necesariamente estudiar formas
de organizaciéon y funcionamiento de las sociedades basandose en las relaciones
sociales dadas entre mujeres y hombres, en las cuales se deberan identificar: trabajo
productivo y reproductivo, acceso y control de beneficios, limitaciones y oportunidades,
asi como la capacidad de organizacién de mujeres y hombres para promover la
igualdad.

Brechas de género: Las constituyen las diferencias que exhiben los sexos en cuanto
a oportunidades, acceso, control y uso de los recursos que les permiten garantizar su
bienestar y desarrollo humano. Las brechas de género son construidas sobre las
diferencias biolégicas y son el producto histérico de actitudes y practicas
discriminatorias tanto individuales como sociales e institucionales, que obstaculizan el




disfrute y ejercicio equitativo de los derechos ciudadanos por parte de mujeres y
hombres.

Construccion de la Masculinidad y la Feminidad: Definicion de las caracteristicas y
los atributos que son reconocidos como masculinos o como femeninos, asi como el
valor que se le asigna a éstos en una sociedad determinada. Esta definicion forma
parte de un proceso cultural, social e histérico conocido como proceso de
socializacion, en el cual los hombres y las mujeres asumen una identidad.

Construccion de las identidades: Consiste en un proceso que se inicia incluso antes
del nacimiento de la persona y se prolonga durante toda su vida; tiene que ver
basicamente con la pregunta: ;Quién soy? Es la imagen que las personas logran
construir de si mismas, la forma como se ven, su autoimagen y la manera en que
interactlan en sociedad a partir de esta percepcion. Esta determinada, en gran parte,
por el contexto sociocultural e histérico en que se desenvuelven las personas, el cual
impone ciertos patrones, normas y valores, asi como rasgos de identidad que se
interiorizan y permiten la reproducciéon del sistema social. La construccion de las
identidades va ligada al género asignado a las personas; de esta forma, identidad de
género es el aprendizaje de ese conjunto de caracteristicas, lo que indica que la
identidad es aprendida y reforzada en la sociedad patriarcal, donde se aprenden
normas con respecto a lo obligado, lo permitido y lo prohibido para mujeres y hombres;
éstas se transmiten por medio de las instituciones sociales, principalmente la familia, la
religion, la educacién y los medios de comunicacién. Los hombres y mujeres
interiorizan atributos, formas de ser y actuar, acordes con lo socialmente definido
como masculino y femenino; asumen conductas diferentes, de acuerdo a si se es
hombre o mujer, y los valores asignados a lo femenino tienen menor valor que los
asignados a lo masculino, lo que trae como consecuencia una fuerte discriminacion y
desvalorizacion en contra de las mujeres, modelo basado en un sistema de
dominacién masculina que legitima y reproduce la opresion hacia las mujeres.

Discriminacion: Trato desigual. Relacion diferenciada de una y otra persona en la
sociedad; constituye toda distincion, exclusién o preferencia que se hace de las
personas, basadas en motivos de raza, etnia, nacionalidad, orientacion sexual, sexo,
género, religion, opinién politica, entre otros, que tenga por efecto anular o alterar la
igualdad de oportunidades o de trato.

Division Sexual del Trabajo: Alude a la atribucion diferencial que se hace de manera
convencional acerca de las capacidades y destrezas de mujeres y hombres v,
consecuentemente, de la distribucién de distintas tareas y responsabilidades en la vida
social. Por ejemplo, suele darse al hombre el rol de proveedor de familia y a la mujer
el rol de reproductora, responsable del hogar y de la crianza de los hijos. La division
del trabajo por género es especifica de cada cultura y época en particular. Es flexible
y se puede adaptar a las condiciones cambiantes del hogar (enfermedad o ausencia
de un miembro clave, cambios en el ingreso econémico o necesidad de dinero), de los
recursos naturales, de la influencia de un proyecto de desarrollo local, de los efectos
de la educacién y otras causas. Se suele diferenciar dos tipos de trabajo:

— Trabajo productivo: Incluye la produccién de bienes y servicios para el consumo
o venta (agricultura, pesca). Este tipo de trabajo, usualmente, se refiere al trabajo
que genera ingresos y es el que se ha contabilizado en los censos y estadisticas
nacionales.

— Trabajo reproductivo: Incluye el cuidado y mantenimiento de la unidad doméstica
y de sus miembros, asi como la gestacion y el cuidado de los nifios y nifnas, la
preparacion de los alimentos, la recoleccion del agua, la compra de provisiones,
los quehaceres domésticos y la atencion de la salud familiar. Este tipo de trabajo
no es considerado como tal en la sociedad y no tiene valor de cambio.



Equidad: Pretende el acceso de las personas a la igualdad de oportunidades y al
desarrollo de la capacidad basica; esto significa que se deben eliminar las barreras
gue obstaculizan las oportunidades econdémicas y politicas, asi como el acceso a la
educacion y los servicios basicos, de tal manera que las personas (hombres y mujeres
de todas las edades, condiciones y posiciones) puedan disfrutar de dichas
oportunidades y beneficiarse con ellas. Implica la participacion de todas y todos en los
procesos de desarrollo y la aplicacion del enfoque de género en todas las actividades.
Es dar las mismas condiciones, trato y oportunidades a mujeres y a hombres, pero
ajustadas a las especiales caracteristicas o situaciones (sexo, género, clase, edad,
religibn y grupo étnico) de los diferentes grupos, de tal manera que se pueda
garantizar el acceso. Es el reconocimiento de la diversidad sin que ésta signifique
razon para la discriminacién.

Estereotipo: Lo constituyen las ideas, prejuicios, creencias y opiniones
preconcebidas, impuestas por el medio social y cultural que se aplican en forma
general a todas las personas pertenecientes a la categoria que puede ser la
nacionalidad, etnia, edad, sexo, preferencia sexual, procedencia geografica, entre
otros. Son ideas que conforman un modelo rigido, considerado aplicable a todas las
personas de las citadas categorias, desestimando las cualidades individuales, y mas
bien, supeditdndolas a ese modelo como sucede en los modelos “masculino” y
“femenino”.

Género: El concepto de género hace referencia a las caracteristicas que cada grupo
social asigna a lo masculino y lo femenino. El género se puede considerar como un
conjunto de normas que cada sociedad impone desde su nacimiento a las personas, lo
que condicionara su forma de actuar y de sentir. Los géneros son grupos
biosocioculturales, construidos histéricamente a partir de la identificacibn de
caracteristicas sexuales que clasifican a los seres humanos corporalmente. Ya
clasificados se les asigna de manera diferencial un conjunto de funciones, actividades,
relaciones sociales, formas de comportamiento y normas. Se trata de un complejo de
determinaciones y caracteristicas econdmicas, sociales, juridicas, politicas y
psicoldgicas, es decir, culturales, las cuales crean lo que en cada época, sociedad y
cultura son los contenidos especificos de ser hombre y ser mujer.

Igualdad: Condicién de ser una cosa igual a la otra. Significa dar las mismas
condiciones, trato y oportunidades. Implica que debe haber paridad e identidad.

— lgualdad de derechos: situacion real igualitaria en donde las personas
(hombres y mujeres) comparten igualdad de derechos econdémicos, politicos y
civiles, culturales y sociales.

— lgualdad de oportunidades: situacién en la que las personas (mujeres y
hombres) tienen iguales oportunidades para realizarse intelectual, fisica y
emocionalmente, con altas posibilidades de alcanzar las metas propuestas y
desarrollar sus capacidades potenciales sin distincién de género, clase, sexo,
edad, religion y etnia

— lgualdad de trato: presupone el derecho a las mismas condiciones sociales de
seguridad, remuneraciones y condiciones de trabajo para todas las personas
sin distincion de género, clase, sexo, edad, religion y etnia

— lgualdad politica: refiere a las normas de distribucién de los valores sociales.
No se refiere a la igualdad de las caracteristicas personales, sino, por ejemplo,
a la igualdad de tratamiento: A y B son tratados igual, no si ambos reciben igual
asignacion, mas bien, si a ambos se les aplica la misma norma de distribucion
en forma imparcial. Politicamente hay dos igualdades que tienen especial
importancia: la igualdad ante la ley (que es la negacion de fueros y privilegios y
la compensacion de quien no tiene recursos para afrontar su juicio) y la



igualdad de oportunidades, que ante la desigualdad de situaciones
existenciales, socialmente se resuelve garantizando la mas plena oportunidad
de acceso a la educacion.

Invisibilidad Social: Fenomeno por el cual las aportaciones de determinados grupos
sociales como las mujeres (androcentrismo), las culturas no occidentales
(etnocentrismo), las minorias sociales (racismo) o sexuales (homofobia) pasan
completamente desapercibidas, dando la sensacién de que nunca se han producido.

Rol: Papel, funcién o representacion que juega una persona dentro de la sociedad,
basado en un sistema de valores y costumbres, que determina el tipo de actividades
gue ésta debe desarrollar.

Sexismo: Hace referencia a aquellas actitudes que favorecen y perpetuan la
desigualdad y la jerarquizacién en el trato que reciben las personas y que se hace
sobre la base de la diferenciacion sexual. Si bien existe en la mayoria de los paises
una serie de leyes en contra de cualquier tipo de discriminacion, un aspecto es la
igualdad real, y otro, la formal. Ejemplos de sexismo se observan en la discriminacién
laboral de las mujeres, en el lenguaje o en el reparto asimétrico de las tareas
domésticas. Esta realidad contempla todos los ambitos de la vida y las relaciones
humanas.

Sexo: Se refiere al conjunto de caracteristicas bioldgicas hereditarias que organizan a
los individuos en dos categorias: hombre y mujer. Se reconoce a partir de datos
corporales genitales, y es una condicién natural, con la que se nace.

Socializacion: Se refiere a aquellos procesos psicosociales en los que el individuo se
desarrolla histéricamente como persona y como miembro de la sociedad. En este
proceso se adquiere o construye la identidad personal y social como parte del grupo
social al que se pertenece; el individuo se configura como persona, con sus rasgos y
caracteristicas personales, los cuales son fruto de este proceso de configuracion.

11. Bibliografia sugerida para el profesor o la profesora y el estudiantado:

Asamblea Legislativa de Costa Rica. Constitucion Politica de Costa Rica.

Asamblea Legislativa de Costa Rica. Codigo de la Nifiez y la Adolescencia. (Ley N®
7739).

Asamblea Legislativa de Costa Rica. Ley de Penalizacion de la Violencia contra las
Mujeres.

Bobbio, Norberto, Matteucci, Nicola. Diccionario de politica (1997). México. Siglo XXI
editores

Camacho, Rosalia y otras (2003). Mujeres en movimiento: liderazgos transformadores
para construir buenos gobiernos en Centroamérica, PROCESOS, EUNED, Costa Rica.

Convencion sobre la Eliminacién de todas las formas de discriminacion contra la Mujer
(CEDAW)

Gomariz Moraga, Enrique (1997). Introduccion a los estudios sobre masculinidad,
Coleccion Tematica; no. 7, Centro Nacional para el Desarrollo de la Mujer y la Familia,
Costa Rica.



Gonzalez Suarez, Mirta (2000). E/ sexismo en la educacion: la discriminacion
cotidiana, 1°ed, Editorial de la Universidad de Costa Rica, Costa Rica.

Instituto Nacional de las Mujeres y Ministerio de Educacién Publica (2003). Serie:
Aplicacion de la Vision de Género a los programas del MEP, Coleccién Metodologias
No. 3, Educacion no sexista No. 1-10, San José, Costa Rica.

Ministerio de Educacién Publica, Instituto Nacional de las Mujeres (2005). Mddulo
educativo secundaria. Aplicacion de la vision de género en los programas de estudios
del MEP.

Programa Estado de la Nacion (Costa Rica). Estudiar la Costa Rica que tenemos,
pensar la Costa Rica que deseamos. Propuesta para la mediacion pedagdgica de los

informes Estado de la Nacion en Estudios Sociales y Educacion Civica, a nivel de
secundaria. Programa Estado de la Nacion. San José, Costa Rica.: El programa 2008.

Salas Calvo, José Manuel (2005). Hombres que rompen mandatos: la prevencion de la
violencia, 1°ed, Lara Segura y Asociados, Costa Rica.

Documentales o peliculas sugeridas

Podemos hacer una mejor historia. INAMU

Tenemos derecho a tener derechos. INAMU

El suefio imposible. Kratky Films Praga-Naciones Unidas
En tierra de hombres (North country). Niki Caro. 2006
Jinete de ballenas (Whale rider). Niki Caro. 2004

Billy Eliot. Stephen Daldry. 2000

Paginas electrdnicas:

WwWw.inamu.qo.cr

www.iidh.ed.cr

WWW.Procesos.org

WWW.Ciem.ucr.ac.cr

WWW.Nu.or.cr/pnudcr




TERCER PROYECTO PARA EDUCACION CiVICA
82 ANO

1. Titulo del proyecto: jJovenes diferentes pero iguales!
2. Tiempo probable: Tercer trimestre
3. Propdsito del proyecto:

Este proyecto tiene como objetivo el desarrollo de la persona joven, la vivencia de
valores éticos, estéticos y ciudadanos, con respeto hacia la interculturalidad y la
diversidad presente en el ambito institucional y nacional, para construir una sociedad
humanista donde no se dé la exclusién o discriminacién de la otredad.

Se pretende que el estudiantado, comprenda la interculturalidad y la diversidad
mediante la practica de actitudes incluyentes y equitativas hacia las personas con
culturas, formas de pensar, sentir, creer y actuar distintas a las propias.

4. Aprendizajes colectivos e individuales por lograr:

1. Valoracion de derechos y obligaciones que faciliten la convivencia y la interaccion
constructiva de la persona o los grupos con diferentes formas de pensar, sentir,
creer y actuar.

2. Expresién de pensamientos, sentimientos e ideas acerca de los aportes humanos
de las distintas culturas y nacionalidades que conviven en el territorio
costarricense.

3. Comprensién del aporte de la tolerancia activa que aprecia y promueve la
diversidad, sea por la virtud intrinseca de la variabiliidad al interior de una
sociedad o por la libertad de eleccion mas amplia y profunda que brinda a sus
habitantes.

4. Reconocimiento y aprecio de la diversidad cultural y etaria, en la expresion artistica
y estética, como forma de comunicacién y representacion que enriquecen a la
persona joven y a la colectividad.

5. Desarrollo de actitudes de rechazo al racismo, la xenofobia, el sexismo, el
fanatismo y otras formas de discriminacion, producto de la intolerancia hacia la
diversidad, que llevan al debilitamiento democratico y ético de la sociedad.

6. Valoracién de los desafios y aspiraciones de la sociedad costarricense, en el
manejo de conflictos entre personas o grupos diferentes para la vivencia
democratica.



5. Contenidos curriculares:®

Conceptuales

Procedimentales

Actitudinales

1.

Conceptos
interculturalidad,
sociedad inclusiva o incluyente,
respeto, tolerancia, solidaridad,
igualdad, otredad, migracion,
racismo, xenofobia, fanatismo,
discriminacion.

Normativa que
derechos y obligaciones de
las personas en la sociedad
costarricense como sociedad

Oportunidades

basicos:
diversidad,

regula los

incluyente:
Constitucién Politica: Articulo
33.
Convencioén Internacional

sobre la Eliminacion de Todas
las Formas de Discriminacion
Racial: Articulos 1 al 7.

Ley Integral para la Persona

Adulta Mayor (Ley N¢ 7935):
Titulos I, 11y III.

Ley Indigena (Ley N°6172):

Articulos 1 al 7.

Ley de lgualdad  de

para las
Personas con Discapacidad
(Ley N°7600): Articulos 3 al
10.

Ley General sobre el VIH-

SIDA (Ley N2 7771): Articulo
48.

Ley de
Extranjeria (Ley N°

Migracion y
8487):

Articulos 7y 11.

3. Enriquecimiento intercultural

de la sociedad:

Integracién sin pérdida de la

identidad cultural.

Igualdad de oportunidades.
Manejo pacifico de conflictos

en una sociedad intercultural.

1.

Reconocimiento de  los
conceptos, para comprender
la importancia de la
convivencia pacifica en una
sociedad incluyente.

Andlisis  critico de la
normativa que regula los
derechos y obligaciones de
las personas en una
sociedad intercultural, para
el fortalecimiento ético de la
sociedad.

Comprension de los
aspectos que enriquecen la
interculturalidad de la
sociedad costarricense, para
la vivencia de actitudes
respetuosas y tolerantes
frente a la diversidad.

Analisis critico de las
manifestaciones de la
interculturalidad en nuestro
pais, para destacar su
influencia en el pensamiento
de la persona joven.

Anadlisis critico de las
principales formas de
discriminacién en el ambito
institucional, para el
desarrollo de  practicas
incluyentes, equitativas vy
libres de discriminacion.

1.

Aprecio por la
interculturalidad de
Costa Rica.

Valoracion de los aportes
culturales de los grupos
que conforman la
sociedad costarricense.

Respeto por la
legislacién que
promueve un  trato
equitativo, igualitario e
incluyente.

Interés por promover las
manifestaciones
artisticas y estéticas de
la interculturalidad.

Sensibilizacion sobre la

practica de actitudes no
discriminatorias.

Actitud positiva hacia el
desarrollo de practicas
incluyentes, equitativas y
libres de discriminacion.

® Los contenidos conceptuales, procedimientales y actitudinales estan relacionados entre si, pero la
correspondencia entre ellos no es necesariamente de uno a uno u horizontal. Para cada contenido
conceptual hay uno o mas contenidos procedimentales o un mismo contenido procedimiental puede
corresponder a varios contenidos conceptuales. Los contenidos actitudinales tienen relaciéon con todo el
conjunto de los contenidos conceptuales y procedimentales y se alcanzan a lo largo de todo el proyecto.

Para el detalle de las correspondencias ver anexo.




4. La diversidad en las
manifestaciones culturales,
artisticas y  estéticas en
Costa Rica: textos, imagenes,
pinturas,  cine, television,
musica, prensa, publicidad,
historietas o “cémics”.

5. Principales formas de
discriminacion en el ambito
institucional: Propuesta para

la  construccién de

convivencia intercultural

democratica.

una
y

6. Valores, actitudes y comportamientos éticos, estéticos y ciudadanos
que se abordan en este proyecto:

Valores

Actitudes y comportamientos

Igualdad politica

Relacionadas con:

- Las practicas basadas en actitudes no
discriminatorias hacia las personas y grupos
diversos.

- El respeto por la normativa que regula los
derechos y obligaciones de las personas en una
sociedad incluyente.

Solidaridad

Relacionadas con:

- La igualdad de oportunidades para el bienestar
social de las personas y los grupos, sin distincion
de ningun tipo.

Disfrute y aprovechamiento
de la diversidad

Relacionadas con:

- El respeto por las diferencias individuales o
grupales.

- Las practicas basadas en el aprecio de la
interculturalidad.

- La no discriminacion y exclusion por razones de
género, etnia, nacionalidad, religion, edad, estrato
socioecondmico, ideologia, entre otros.

Democracia Relacionadas con:
- El si al didlogo para el manejo de conflictos
relacionados con la diversidad cultural.
- El aprecio por la interculturalidad.
Cooperacion Relacionadas con:

- El desarrollo de destrezas para la participacion
activa y la convivencia pacifica, basadas en el
respeto de las diferencias culturales.

Responsabilidad individual y
social

Relacionadas con:

— El respeto por las normas de convivencia en
sociedades interculturales

— El reconocimiento y aplicacibn de acciones
afirmativas a grupos vulnerables




7. Sugerencias de estrategias de
aprendizaje y de mediacion
(derivada de la estrategia
metodoldgica propuesta en el
diseno curricular).

Se pretende que el estudiantado comprenda
el respeto hacia la interculturalidad vy
diversidad, como la practica de actitudes
interculturales, incluyentes y equitativas entre
las personas con diversas culturas, formas
de pensar, sentir, creer y actuar, que
integran nuestra sociedad. Para ello, el
estudiantado elaborard una propuesta para
la construccion de una convivencia
intercultural 'y  democrética, mediante
actividades como:

1. El estudiantado en cinco subgrupos
elabora la definicién de tres conceptos
diferentes en estudio. Luego cada
subgrupo redacta un parrafo en el que se
utilizan los tres conceptos,
relacionandolos con las experiencias que
viven en la institucion y el pais.
Presentan el trabajo realizado por medio

de una exposicion creativa,
dramatizacion, noticiero televisivo,
redaccibn de una noticia o titular

periodistico.

2. El estudiantado, en subgrupos, observa
videos, peliculas, imagenes, caricaturas,
murales, graffitis y otros materiales
visuales, con el propédsito de establecer,
con ejemplos de lo observado, los
conceptos en estudio.

- Por consenso, mediante un dialogo
socratico, se establecen las
conceptualizaciones.

3. El estudiantado consulta diferentes
fuentes y materiales como textos,
revistas, paginas en Internet, libros,
enciclopedias digitales y otros,para
conocer la normativa que regula los
derechos y obligaciones de las personas
en una sociedad incluyente. Se analiza la
normativa y se sintetiza con esquemas,
papelégrafos, mapas conceptuales,

8. Sugerencias de
estrategias de evaluacion
(derivadas de la
estrategia evaluativa
propuesta en el diseho
curricular).*

Se sugiere mediante actividades como
lluvia de ideas, elaboracion de dibujos,
cartas y reflexiones, solicitar al
estudiantado que anote sus ideas,
impresiones, sentimientos o}
pensamientos sobre el tema por
analizar y su importancia. Este material
se guarda y al final del proyecto, se
reflexiona acerca de lo aprendido y del
cambio conceptual y actitudinal.

1. Exposicibn de los productos
creativos para valorar los aportes y
conocimientos de los conceptos
estudiados, mediante una escala
numérica.

2. Evaluacion de las ideas, uso de
materiales disponibles,
organizacion del trabajo,
colaboracién entre estudiantes, en
cuanto a la valoracion de los
conceptos en estudio. Se utiliza
una escala para la asignacion del
puntaje.

3. Evaluaciéon de los aportes que el

estudiantado brinda acerca de la
normativa, mediante una lista de
cotejo.

% para cada estrategia de aprendizaje y mediacién hay una estrategia de evaluacion correspondiente.




imagenes 'y otros recursos. Los
materiales  graficos elaborados vy
ejemplares de esta normativa, se colocan
en un espacio visible dentro del salén de
clases.

En subgrupos, el estudiantado lee la
legislacibn en estudio y contesta
interrogantes tales como: ;creen que es
importante que exista esta legislacion?,
¢,se cumple en la practica?, ¢;consideran

que ha ayudado a mejorar las
condiciones de igualdad entre las
personas?

Posteriormente en una mesa redonda o
discusién, el estudiantado expresa
mediante comentarios sus puntos de
vista, se enfatiza en como se evidencia el
cumplimiento de la legislacion y los
cambios que se perciben en el pais.

El  estudiantado analiza  videos,
historietas, dilemas morales yotros
materiales, para que cada subgrupo
identifigue una violacibn a un derecho
relacionado con la interculturalidad.
Mediante consulta de la normativa
vigente en Costa Rica, identifican las
normas que podrian aplicarse al caso en
estudio.

De forma individual, el estudiantado
elabora un ensayo, cuento, poema,
cancion y otras, en el que describe sus
puntos de vista sobre el tema,
relacionandolos con la situacion nacional.

El grupo se organiza de manera que
cada persona dibuja en un papeldgrafo o
en la pizarra su mano, anotan su nombre
en la mano dibujada. Posteriormente,
cada persona pasa y coloca su mano
sobre una mano dibujada que no sea la
propia y observa las coincidencias y
diferencias entre ellas, luego, expresa las
principales diferencias y semejanzas
entre esa persona y ella/él, en aspectos
como formas de pensar, sentir, creer y
actuar.

Mediante lluvia de ideas, el estudiantado
elabora un listado de actitudes y valores
que consideren necesarios para la
convivencia. En subgrupos, escogen del
listado los cinco que consideren mas
importantes para llevar a un viaje y los

4. Valoracién de los aportes del

estudiantado mediante una escala
numérica.

5. Coevaluacién del estudiantado con

una escala previamente elaborada
por consenso, para valorar las
conclusiones de los estudios de
caso.

Coevaluacion del estudiantado,
para valorar sus percepciones
sobre las semejanzas y diferencias
entre las personas, mediante un
instrumento elaborado por acuerdo
de la mayoria.

Valoracion de las justificaciones
brindadas por el estudiantado,
mediante un instrumento elaborado
por consenso.




colocan en una mochila o bolsa.
Posteriormente, justifican su seleccion
mediante un conversatorio.

El estudiantado se ubica a un lado dentro
del aula. La docente o el docente explica
que, en silencio, ante preguntas que se
haran, si la respuesta es si, deben
ubicarse del otro lado del aula, y si es no,
quedarse en el lugar donde estan.
Plantea, una por una, preguntas tales
como: ¢conoce alguna persona adulta
mayor discriminada por su condicion?,
¢;sabe de alguien que ha sido
discriminado porque va al comedor?,
¢conoce alguna persona que no le han
permitido participar en algun grupo
deportivo?, ¢ sabe de alguna persona que
ha sido discriminada por ser hombre o
mujer?,;conoce sobre personas que han
sido ridiculizadas por alguna
discapacidad?, ¢;ha leido o escuchado
informacion sobre la discriminacién en el
acceso al poder politico?, ¢conoce usted
alguna persona de otro pais que ha sido
discriminada por esa razén?, ;ha
escuchado algun chiste que ridiculice a
grupos discriminados?, ¢sabe de alguna
persona joven que haya  sido
discriminada por su edad?

Cuando el grupo se haya trasladado por
completo al otro lado del aula, mediante
conversatorio, se reflexiona acerca de la
existencia generalizada de practicas
discriminatorias e irrespetuosas en Costa
Rica.

En forma individual, el estudiantado
anota en una hoja en blanco sus
respuestas a las siguientes preguntas:
¢(Usted cree que existen personas
discriminadas en nuestro pais?, ¢cudles
son las razones que originan la
discriminacion de los ejemplos dados en
la pregunta anterior?, ;cdmo cree que se
sienten esas personas?, ;de qué forma
se defienden esas personas?, ¢qué
legislacion conoce acerca del tema?,
i,como deben ser tratadas esas
personas?

Al finalizar la dindmica, mediante un
conversatorio, diadlogo problematizador,
puesta en comun, lluvia de ideas y otras,
se elabora un listado de actitudes acerca
de cédmo deben ser tratadas las personas

8. Evaluacion de los aportes que el

estudiantado brinda acerca de las
actitudes irrespetuosas y
discriminatorias que se practican
en la cotidianidad, mediante un
instrumento  elaborado por la
docente o el docente.

9. Autoevaluacién y coevaluacion del

estudiantado con una escala
numérica previamente elaborada
por consenso, para valorar las
ideas aportadas por el grupo.




10.

11.

12.

desde una concepcion inclusiva y de
respeto hacia la diversidad.

En subgrupos, el estudiantado investiga
sobre aportes culturales de diversas
nacionalidades presentes en Costa Rica.
Puede considerar aspectos como
comidas, productos industriales, musica,
literatura, arquitectura, arte, artesania,
deporte, politica, personas destacadas y
otros.

Cada subgrupo expone lo investigado en
el salén de clases y reflexiona sobre
cémo, las diversas nacionalidades,
enriquecen la cultura costarricense.

individual,
sobre

El estudiantado, de forma
realiza observaciones
comportamientos, actitudes
discriminatorias y  conflictos  mal
manejados, de las personas en la
institucién.  Registran lo  observado
(escrito, grabado o de otras formas), y
comparten la informacién con todo el
grupo. Posteriormente, y a partir de la
reflexibn  grupal, se establece un
compromiso por escrito, para la practica
de comportamientos y actitudes no
discriminatorias.

Elaboracién de una propuesta para la
construccion de una  convivencia
intercultural 'y democratica en la
comunidad y/o pais.

Para ello, en subgrupos, investigan
mediante documentos, articulos
periodisticos, entrevistas, consultas en
Internet y otros medios, las biografias e
historias de vida de personas,
organizaciones y culturas destacadas por
sus aportes en el fomento de la
interculturalidad en Costa Rica.

Se organiza para planificar y ejecutar una
actividad que podria denominarse “Feria
Intercultural”.

En una zona especifica de la institucién
educativa, cada subgrupo construye un
puesto o espacio en el que comparten
sus conclusiones con la comunidad
educativa y publico en general.

Se sugiere utilizar recursos como
carteles, banderas, afiches, mausica,
comidas, arte y otros elementos
representativos de las  culturas,
personajes e instituciones investigadas.

10.

11.

12.

Utilizacién de una lista de cotejo
elaborada por la docente o el
docente, para valorar la
investigacion como un trabajo
extraclase.

Autoevaluacion del estudiantado
sobre sus aportes para la
construccion  del  compromiso,
mediante una escala.

La docente o el docente evalua la
propuesta con base en avances del
trabajo (formativos). Elabora una
lista de criterios para asignar el

puntaje 'y porcentaje de la
presentacion oral y escrita
(sumativa). Se sugieren criterios

como: las ideas presentadas, el
uso de materiales disponibles, la
organizacion del trabajo, la
colaboracién entre estudiantes, las
percepciones y el pensamiento
critico.




9. Sugerencias de estrategias para impactar la institucion educativa y la
comunidad, con este proyecto.

e Incidir en la comunidad institucional y nacional, mediante la evidenciacién de
actitudes y practicas que irrespetan la diversidad y el interculturalismo, para
mejorar la convivencia social en Costa Rica.

e Sensibilizar a la comunidad institucional y nacional sobre el respeto a las
personas que tienen formas distintas de pensar, creer, sentir y actuar.

e Hacer participe a la institucién educativa y a la comunidad de la realizacién de
una feria intercultural, con el fin de promover el respeto hacia las diferencias.

10. Glosario

Convencidén internacional: Consiste en una reuniéon, asamblea, encuentro, entre
otros, de representantes de un pais, por ejemplo: Convencion Americana de Derechos
Humanos.

Discapacidad: Cualquier deficiencia fisica, mental o sensorial que limite,
sustancialmente, una o mas de las actividades principales de un individuo.

Discriminacion: Trato desigual. Relacion diferenciada de una y otra persona en la
sociedad; constituye toda distincion, exclusion o preferencia que se hace de las
personas, basadas en motivos de raza, etnia, nacionalidad, orientacion sexual, sexo,
género, religion, opinién politica, entre otros, que tenga por efecto anular o alterar la
igualdad de oportunidades o de trato.

Diversidad: La “diversidad” se define no tanto por oposicién a “homogeneidad” sino
por oposicion a “disparidad”. Es sin6nimo de diadlogo y de valores compartidos.
Entendida a partir de valores de pluralismo, autonomia y solidaridad, reclama una
igualdad ajustada a las experiencias sentidas, actuadas y vividas de los seres
humanos en sus contextos de vida concretos y luchas por surgir como sujetos sociales
especificos, a través de procesos que buscan fortalecer la identidad, la organizacion y
la participacion.

Estereotipo: Lo constituyen las ideas, prejuicios, creencias y opiniones
preconcebidas, impuestas por el medio social y cultural que se aplican en forma
general a todas las personas pertenecientes a la categoria que puede ser la
nacionalidad, etnia, edad, sexo, preferencia sexual, procedencia geografica, entre
otros. Son ideas que conforman un modelo rigido, considerado aplicable a todas las
personas de las citadas categorias, desestimando las cualidades individuales, y mas
bien, supeditdndolas a ese modelo como sucede en los modelos “masculino” y
“femenino”.

Etario: Significa que tienen la misma edad. Perteneciente o relativo a la edad de una
persona.

Fanatismo: Se entiende como una obediencia ciega a una idea, servida con celo
obstinado, hasta ejercer la violencia para obligar a otros a seguirla y castigar al que no
esta dispuesto a abrazarla. En este concepto esta implicito que la idea a la que se
apega la persona fanatica es falsa y peligrosa, no digna de ser abrazada con tanta
perseverancia. El fanatismo esta relacionado generalmente con el dogmatismo, o sea,
con la creencia en una verdad o en un sistema de verdades, que una vez aceptadas,
ya no deben ponerse en discusion y no se acepta que sean discutidas por las demas



personas. En el terreno practico le corresponde el sectarismo, o sea, la parcialidad
con quienes las siguen y el odio para quienes no.

Identidad cultural: Este concepto encierra un sentido de pertenencia a un grupo
social con el cual se comparten rasgos culturales, tales como costumbres, valores y
creencias. La identidad no es un concepto fijo, sino que se recrea individual y
colectivamente y se alimenta de forma continua de la influencia exterior. De acuerdo
con estudios antropol6gicos y sociolégicos, la identidad surge por diferenciacién y
como reafirmacion frente a otras personas. Aunque el concepto de identidad
trascienda las fronteras (como en el caso de las personas emigrantes), el origen de
este concepto se encuentra con frecuencia vinculado a un territorio. La identidad
cultural de un pueblo viene definida histéricamente a través de multiples aspectos en
los que se plasma su cultura, como la lengua, las relaciones sociales, ritos y
ceremonias propias, o los comportamientos colectivos, esto es, los sistemas de
valores y creencias. Un rasgo propio de estos elementos de identidad cultural es su
caracter inmaterial y andnimo, pues son producto de la colectividad.

Igualdad: Condicién de ser una cosa igual a la otra. Significa dar las mismas
condiciones, trato y oportunidades. Implica que debe haber paridad e identidad.

— lgualdad de derechos: situacion real igualitaria en donde las personas
(hombres y mujeres) comparten igualdad de derechos econdmicos, politicos y
civiles, culturales y sociales.

— lgualdad de oportunidades: situacién en la que las personas (mujeres vy
hombres) tienen iguales oportunidades para realizarse intelectual, fisica y
emocionalmente, con altas posibilidades de alcanzar las metas propuestas y
desarrollar sus capacidades potenciales sin distincién de género, clase, sexo,
edad, religion y etnia

— lgualdad de trato: presupone el derecho a las mismas condiciones sociales de
seguridad, remuneraciones y condiciones de trabajo para todas las personas
sin distincion de género, clase, sexo, edad, religion y etnia

— lgualdad politica: refiere a las normas de distribucion de los valores sociales.
No se refiere a la igualdad de las caracteristicas personales, sino, por ejemplo,
a la igualdad de tratamiento: Ay B son tratados igual, no si ambos reciben igual
asignacion, mas bien, si a ambos se les aplica la misma norma de distribucion
en forma imparcial. Politicamente hay dos igualdades que tienen especial
importancia: la igualdad ante la ley (que es la negacion de fueros y privilegios y
la compensacién de quien no tiene recursos para afrontar su juicio) y la
igualdad de oportunidades, que ante la desigualdad de situaciones
existenciales, socialmente se resuelve garantizando la mas plena oportunidad
de acceso a la educacion.

Interculturalidad: Este término se refiere basicamente a la relacién entre culturas.
Aunque es un concepto reciente, muchas personas investigadoras de la comunicacion,
la cultura, la antropologia, la sociologia y el marketing, entre otros, se han interesado
en su definicion, aplicacién y desarrollo, ya que su principal caracteristica y diferencia
en lo que atafie a conceptos como el multiculturalismo y el pluralismo, es su intencién
directa de promover el didlogo y la relaciébn entre culturas y no solamente su
reconocimiento y visibilizacién social. Por supuesto, la interculturalidad esta sujeta a
variables como diversidad, definicibn del concepto de cultura, obstaculos
comunicativos como la lengua, politicas poco integristas de los Estados,
jerarquizaciones sociales marcadas, sistemas econdémicos exclusionistas, entre otros.

Manejo pacifico de conflictos: Lo constituyen las acciones y mecanismos utilizados
para el analisis y la resolucién de los procesos de oposicion a los intereses entre dos o
mas personas.



Mediacion: Hace referencia a un proceso de manejo de conflictos que consiste en el
arreglo concertado de una controversia. No siempre se puede atacar y resolver la
causa del conflicto; pero el método logra reducir el nivel de éste, es decir, abre
espacios de dialogo, negociacion directa, se configura la definicion y objeto de la
mediacion. La mediacion ayuda a:

Reducir los obstaculos para con la comunicacion entre las personas participantes.
Realizar al maximo la exploracion de alternativas.

Atender las necesidades de todas las personas que intervienen en ella.
Proporcionar un modelo para la futura resolucion de conflictos.

Migracion: Hace referencia a dos procesos que entrafian movimientos poblacionales
opuestos, comprendiendo, por un lado, la emigracién o salida de personas o grupos
del lugar de origen o de residencia habitual; mientras que por otro, comprende la
inmigracién o llegada de personas a un lugar diferente al de origen o de residencia
habitual. Quienes participan en los movimientos migratorios se les denomina en
términos generales migrantes, o en términos mas especificos emigrantes (personas
que salen) o inmigrantes (personas que llegan). Por otra parte, en relacion con los
limites geograficos de los movimientos migratorios (emigracidn-inmigracion), éstos
pueden darse dentro de los limites territoriales de un mismo pais o nacién, este
proceso se conoce como migracién interna o doméstica; en cambio, se le denomina
migracion internacional cuando tales movimientos tienen lugar entre paises. En
relacion con la migracion internacional y por la importancia econémica y politica que
ésta reviste, es muy importante tener en consideracion si los paises involucrados en
los procesos migratorios son desarrollados o subdesarrollados, y si tales paises son
principalmente emisores o receptores de migrantes. También resulta importante
considerar si la migracién es rural-urbana, rural-rural, urbana-rural, o urbana-urbana;
ademds, es conveniente distinguir si los movimientos migratorios nacionales se dan
entre regiones, entre estados, entre municipios o entre comunidades de un mismo
municipio.

Otredad: Se le pueden atribuir tres acepciones principales a este concepto, i) el otro o
la otra, es la persona que permite ser diferente: es una persona mexicana, es una
persona negra, etc., ii) el otro o la otra, es quien tiene que negociar o disputar sus
formas de representacion que estdn muy mediadas, estereotipadas e inmutables vy iii)
el otro o la otra es lo que escapa, es lo que no puede ser definido.

Persona Adulta Mayor: Se ubica dentro de este rango a toda persona de sesenta y
cinco anos o mas.

Persona Joven: Se ubica en el rango de edad entre los 18 y los 35 afos,
respondiendo con ello, al proceso de crecimiento psicolégico y social de las personas.

Racismo: Del concepto “raza”, se deriva el término racismo, el cual defiende la
diferencia racial y supremacia de unos pueblos sobre otros. Este calificativo hoy se
refiere a cualquier actitud o manifestacion que reconoce o afirma, tanto la inferioridad
de algunos colectivos étnicos, como la superioridad del colectivo propio. También se
considera como racismo la justificacion de la diferencia racial, pues el uso del
concepto" raza" carece ya de sentido, como lo confirman los cientificos de la biologia
molecular y los genéticos del proyecto Genoma humano, no existen diferencias
genéticas.

Respeto: Consiste en el reconocimiento de los intereses y sentimientos del otro o la
otra en una relacién. Aunque el término se usa comunmente en el ambito de las
relaciones interpersonales, también aplica en las relaciones entre grupos de personas,



entre paises y organizaciones de diversa indole. No es simplemente la consideracién
o deferencia, sino que implica un verdadero interés no egoista por el otro o la otra,
mas alla de las obligaciones explicitas que puedan existir. A veces se confunde al
respeto con alguna conducta en particular, como los buenos modales o la amabilidad,
pero el respeto es algo diferente a esto, es una actitud. Esta actitud nace con el
reconocimiento del valor de una persona, ya sea inherente o también relacionado con
una habilidad o comportamiento.

Sexismo: Hace referencia a aquellas actitudes que favorecen y perpetian la
desigualdad y la jerarquizacion en el trato que reciben las personas y que se hace
sobre la base de la diferenciacién sexual. Si bien existe en la mayoria de los paises
una serie de leyes en contra de cualquier tipo de discriminacion, un aspecto es la
igualdad real, y otro, la formal. Ejemplos de sexismo se observan en la discriminacion
laboral de las mujeres, en el lenguaje o en el reparto asimétrico de las tareas
domésticas. Esta realidad contempla todos los ambitos de la vida y las relaciones
humanas.

Sociedad inclusiva o incluyente: Hace referencia al conjunto de personas que
comparten fines, conductas y cultura, y que se relacionan interactuando entre si,
cooperativamente, para formar un grupo o una comunidad, cuya finalidad es la
busqueda de politicas y practicas efectivas para incrementar el didlogo y promover la
inclusion social en las comunidades y naciones. Las acciones de este tipo de
sociedad, se centran en algunos de los retos claves a la hora de gestionar el didlogo,
la diversidad y la cohesion social, asi como la participacion politica de la mujer, el
liderazgo en las nuevas generaciones, el dialogo entre lideres religiosos y politicos, y
el dialogo democratico. Procura proporcionar las herramientas politicas para afrontar
los desafios relacionados con las diferencias y transformarlos en oportunidades para
un futuro inclusivo y democratico.

Solidaridad: Todas las personas que habitan un pais, ciudad o familia, forman una
comunidad y de ellas se forma la sociedad. Existe una codependencia para poder
realizar las tareas que beneficien a todos; a esto se le llama el bien comun. Ampliando
este concepto, se llega a entender la existencia de la solidaridad en el plano universal.
La solidaridad requiere que las personas aunen esfuerzos, dependiendo unos de
otros, para que en la union de todos estos esfuerzos, se construya y se alcancen las
metas de progreso que beneficien a la sociedad en general. La solidaridad se
manifiesta en el contexto de la persona humana, cuando se presta apoyo en los
momentos de necesidades.

Tolerancia: Consiste en la capacidad de conceder la misma importancia a la forma de
ser, de pensar y de vivir de las demas personas que a nuestra propia manera de ser,
de pensar y de vivir. Si comprendemos que nuestras creencias y costumbres no son ni
mejores ni peores que las de otras personas, sino simplemente distintas, estaremos
respetando a los demas. No es preciso compartir una opiniéon para ser capaz de
considerarla tan valida como cualquier otra. Lo que hace falta es tratar de ponerse en
el lugar de las demas personas. Desde cada perspectiva, las cosas se perciben de
una manera distinta. Por eso, analizar en grupo una situacién, escuchando la opinién
de cada uno de sus integrantes, nos permite valorarla mejor. Compartir las diferencias
nos enriquece. Algunas veces, a lo largo de la historia se pueden apreciar ejemplos
de personas cuyas negativas formas de actuar nacen precisamente de la falta de
respeto hacia los deméas. Dejar pasar actitudes desconsideradas e injustas es una
manera indirecta de no respetar a quien las sufre. Por eso, ser tolerante es también
definirse, dar un paso al frente, hacer una opcién por la justicia y la paz.



Tolerancia activa: Supone un esfuerzo por comprender a las otras personas, evitar
los resentimientos; exige un cambio en la manera de pensar y en los sentimientos. Es
tal vez, la Unica manera de conseguir una armonia verdadera que cure antiguas
heridas y reduzca las sospechas entre las personas.

Tolerancia hacia la diversidad: Consiste en abstenerse de intervenir en las acciones
y opiniones de otras personas, cuando estas nos parecen desagradables o no
concuerdan con nuestro punto de vista. Es un autocontrol para mantener y promover
la armonia, la clave para luchar en contra del racismo y en pro de la diversidad y lograr
sociedades pluralistas, solidarias e inclusivas.

Xenofobia: Se define como el odio, repugnancia u hostilidad hacia las personas
extranjeras. Se expresa en prejuicios como recelo, odio, fobia y rechazo contra los
grupos de personas diferentes. La xenofobia es una ideologia del rechazo y exclusion
de toda identidad cultural ajena a la propia. Se diferencia del racismo por proclamar la
segregacion cultural y acepta a las personas extranjeras e inmigrantes solo mediante
su asimilacién sociocultural. La xenofobia se basa en los prejuicios historicos,
lingUisticos, religiosos, culturales, e incluso nacionales, para justificar la separacion
total y obligatoria entre diferentes grupos étnicos, con el fin de no perder la identidad
propia. Combinando estos prejuicios con el poder econémico, social y politico, la
xenofobia de la mayoria rechaza y excluye a las personas extranjeras o inmigrantes,
en la medida en que ve a esas poblaciones como competidoras de los recursos
existenciales. La crisis socioecondmica ha multiplicado los actos xenéfobicos, que van
desde las pintadas, pancartas, folletos, discursos y campanas, hasta los actos de
violencia como las agresiones individuales y colectivas, incendios provocados,
linchamientos, matanzas y limpieza étnica.
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1. Titulo del proyecto: Las personas jévenes ejercemos participacion y
representacion.

2. Tiempo probable: Primer trimestre.
3. Propdsito del proyecto:

La democracia es un sistema politico que plantea, entre otros, un dilema entre la
participacién directa y la representacion. Ambos mecanismos brindan espacios a la
ciudadania, para participar en la busqueda de soluciones a los principales problemas
de la sociedad. De ahi la importancia de que la persona joven asuma su ciudadania
con un rol protagénico en la toma de decisiones.

Al final de este proyecto, el estudiantado habra disefiado y aplicado una propuesta
para el ejercicio de la ciudadania en los ambitos institucional, local o nacional, que le
permita en forma individual y colectiva, ejercer la representacion y la participacién
directa, mediante los mecanismos que el sistema democratico le brinda, y vivir esa
experiencia con actitudes y comportamientos éticos, estéticos y ciudadanos.

4. Aprendizajes colectivos e individuales por lograr:

5. Reconocimiento de los mecanismos de participacién de la persona joven, para
el ejercicio de sus derechos y deberes como integrante de la institucién
educativa y de una comunidad democratica.

6. Valoracién del proceso electoral estudiantil, para la practica de actitudes
ciudadanas, en un marco ético y estético.

7. Comprensién de las diversas formas de organizacién institucional y local y las
funciones que cumplen para el desarrollo individual y colectivo.

8. Vivencia de los principios y normas que rigen la sociedad democratica
costarricense, para asumir responsabilidades en la practica de la ciudadania
joven.

9. Construccién de una propuesta para la busqueda de soluciones a los
principales problemas politicos de la comunidad, mediante la utilizacion de los
mecanismos de representacion y participacion que el sistema democratico
brinda.

5. Contenidos curriculares:®’

Conceptuales

Procedimentales

Actitudinales

1. Conceptos basicos: comunidad
educativa, ciudadania joven, proceso
electoral estudiantil, gobierno

1. Reconocimie

nto de los

conceptos en estudio, para

promover la

organizacion,

1. Respeto por los
mecanismos y espacios
que propician la

estudiantil; programa de gobierno, | participacién y representacion | participacion

y

% Los contenidos conceptuales, procedimientales y actitudinales estan relacionados entre si, pero la
correspondencia entre ellos no es necesariamente de uno a uno u horizontal. Para cada contenido
conceptual hay uno o mas contenidos procedimentales o un mismo contenido procedimiental puede
corresponder a varios contenidos conceptuales. Los contenidos actitudinales tienen relaciéon con todo el
conjunto de los contenidos conceptuales y procedimentales y se alcanzan a lo largo de todo el proyecto.
Para el detalle de las correspondencias ver anexo.




rendicion de cuentas, organizacion
comunal, asociacién, partido politico,
participacion, representacion,
liderazgo, consenso, dialogo,
negociacién, disenso, deliberacién.

2.

Formas de representacion y
participacion de la persona
joven en la institucion
educativa:

e Gobierno estudiantil: la
campana, el sufragio, la
funcién de los programas de
gobierno, organizacion,
atribuciones, importancia,
rendicibn de cuentas vy
relacion con las autoridades
de la institucién.

e Grupos y/o clubes
deportivos, culturales,
artisticos, ambientales, de
estudio, recreativos y otros:
organizacion.

e Importancia de los espacios
para la organizacion
estudiantil.

Formas de representacion y
participacion de la persona
joven en la comunidad:

e Gobiernos locales: instancias
de participacion directa y de
representacion.

e Asociaciones de desarrollo:
organizacion y funciones.

e Grupos artisticos,
deportivos, culturales,
ambientales, religiosos vy
otros: organizacion e
importancia.

Mecanismos y espacios de
participacion ciudadana local:
sufragio, audiencia  publica,
cabildo, plebiscito, referendo.

Propuesta para el ejercicio de la

participacion y la
representacion de la ciudadania
juvenil en los ambitos

institucional, local o nacional.

de la persona joven.

2. Andlisis critico de las formas
de representacion y
participaciéon de la persona
joven, para la préactica de
actitudes éticas, estéticas y
ciudadanas en la institucion
educativa, la comunidad vy el
pais

3. Comprension de los
contrastes y semejanzas del
gobierno estudiantil y el
gobierno local, para valorar
la importancia de las
instituciones democraticas.

4. Valoracién de los
mecanismos y espacios de
participacion ciudadana,

para  hacer un uso
responsable de ellos en
procura  del bienestar,
defensa de los derechos y el
cumplimiento de los deberes
de la persona joven.

5. Construccion de una
propuesta para el ejercicio
de la participaciéon y la
representacion de la
ciudadania juvenil, en los
ambitos institucional, local o
nacional.

representacion de las

ciudadanas y los
ciudadanos.
2. Expresa actitudes

éticas, estéticas vy
ciudadanas, mediante
las diferentes formas
de representacion vy
participacién juvenil.

3. Interés por promover la

busqueda de
soluciones a la
problematica local,

relacionadas con la
ciudadania joven, con
sentido solidario.

4. Valoracion del didlogo
como un medio para
fomentar el ejercicio de
la ciudadania juvenil.

5. Aceptacion y respeto
por el derecho al
desacuerdo en la
construccion de la
propuesta.

6. Valores, actitudes

y comportamientos éticos,

ciudadanos que se abordan en este proyecto:

estéticos vy




Valores

Actitudes y comportamientos

Igualdad politica

Relacionados con:

Las practicas que promuevan la participacion de la
persona joven.

El ejercicio de derechos y deberes.

Solidaridad Relacionados con:

- La defensa de la representacion de la persona joven en los
ambitos institucional, comunal y nacional.

- La demanda de practicas inclusivas y solidarias.

Disfrute y Relacionados con:

aprovechamiento de - La inclusion de todas las personas en la toma de
la diversidad decisiones para el ejercicio de la ciudadania.

Democracia Relacionados con:

- La valoracién de la democracia como un proceso en
construccion.

- La valoracibn de los mecanismos de cambio y del
gradualismo.

- El si al didlogo, la deliberacién y la negociacion como
instrumentos de la ciudadania juvenil.

- El no al autoritarismo y a la imposicion en la construccion
de los espacios y formas de participacion y representacion
de la persona joven, dentro de una cultura democratica.

- El sial respeto hacia la autoridad y hacia el estudiantado.

- El si al voto critico con base en ideas y programas de
gobierno.

- El sialarendicién de cuentas de las autoridades electas.

Cooperacion Relacionados con:

La capacidad de actuar constructivamente en la
generacion de espacios de participacion para la busqueda
de soluciones.

La capacidad de generar confianza entre las personas en
los distintos espacios de participacion y representacion.

La valoracion del Gobierno Estudianti y de las
organizaciones comunales como instancias de accion
colectiva.

El si al respeto de las decisiones de la mayoria.

Responsabilidad
individual y social

Relacionados con:
El ejercicio de los deberes politicos

7. Sugerencias

aprendizaje y de mediacion (derivada
estrategia
propuesta en el disefio curricular).

de la

de

estrategias de | 8. Sugerencias de estrategias de

evaluacion (derivadas de la
metodolégica estrategia evaluativa
propuesta en el diseno

curricular).*?

Se pretende que el estudiantado disefie y
aplique una propuesta para el ejercicio de la
ciudadania en los ambitos institucional, local o
nacional, que le permita ejercer Ila
representacion y la participacion directa,
mediante los mecanismos que el sistema

Se sugiere mediante actividades
como lluvia de ideas, elaboracion de
dibujos, cartas y reflexiones, solicitar
al estudiantado que anote sus ideas,
impresiones, sentimientos 0
pensamientos sobre el tema por

% para cada estrategia de aprendizaje y mediacién hay una estrategia de evaluacion correspondiente.




democratico le brinda. Para ello se sugieren
las siguientes actividades:

—_—

El estudiantado, en subgrupos, construye
el significado de los conceptos basicos,
mediante papelografos, lluvia de ideas,
“collages”, afiches y otros. Exponen al
grupo los trabajos elaborados para
comentarlos en plenaria.

Los subgrupos, con el apoyo de la docente
o el docente, elaboran cuentos, historias,
historietas, poemas, canciones y otras, en
las que utilizan las palabras en estudio. Se
presentan los trabajos y se elabora un
mural.

Mediante  entrevistas, grupo  focal,
interrogatorio cruzado, dilemas,
cuestionarios y otros, el estudiantado

indaga acerca de la organizacion,
atribuciones e importancia del gobierno
estudiantil y los grupos y/o clubes de la
institucion. Mediante plenaria,
conversatorio, exposicion y otras, el
estudiantado comparte la informacion
obtenida.

En subgrupos y de acuerdo con la
informacion recolectada, el estudiantado
elabora mapas conceptuales, esquemas,
mapas semanticos, cuadros comparativos
y otros, acerca de las distintas instancias
del gobierno estudiantil y grupos o clubes.

Cada subgrupo expone los trabajos
realizados y por consenso, seleccionan dos
casos para valorar su participacion vy
representacion en  ellos  mediante
actividades como jurado 13, panel, foro y
otros.

En subgrupos, mediante visitas,
entrevistas, cuestionarios, Internet, videos,
periddicos, revistas y otros, el estudiantado
investiga acerca de las distintas formas de
representacion y participacion para la
persona joven en la comunidad.

Presentan al grupo lo investigado mediante
exposiciones, plenaria, presentacion de
videos, musica y otros. Con ayuda de la
docente o el docente, elaboran una
comparacion entre las opciones de
participacién y representaciéon que ofrece la
comunidad.

analizar y su importancia. Este
material se guarda y al final del
proyecto, se reflexiona acerca de lo
aprendido y del cambio conceptual y
actitudinal.

1. Valoracion de las nociones que
posee el estudiantado sobre los
conceptos en estudio, mediante
una escalaelaborada por
consenso. Se sugiere considerar
aspectos como: las ideas
presentadas, el uso de materiales
disponibles, la organizacién del
trabajo, la colaboracién entre
estudiantes, entre otros.

2. Utilizacion de una lista de cotejo
elaborada por la docente o el
docente, para valorar la
investigacion como un trabajo
extraclase.

- Exposicion del analisis de los
casos, para valorar su
participacién y representacion en
los grupos estudiados, mediante
una escala numérica.

3. Coevaluacion del estudiantado
con una escala numérica
previamente  elaborada  por
consenso, para valorar las
sugerencias y comparaciones
brindadas por sus companeros y
compafneras.




A partir de la exposicién y comentario de lo
expuesto, elaboran propuestas, manifiestos
y cartas, dirigidas a las instancias
investigadas, con sugerencias para ampliar
su proyeccioén hacia la persona joven.

A partir de lo indagado en las actividades
anteriores, el estudiantado, en subgrupos,
elabora una comparacion entre el gobierno
estudiantil y el gobierno local, en aspectos
tales como campafas, programas,
organizacion.

Mediante dialogo socratico, lluvia de ideas,
interrogatorio, preguntas dirigidas y otras,
se delibera sobre el conocimiento previo
del estudiantado acerca de los
mecanismos y espacios de participacion.
Se organiza un foro, mesa redonda, o
conversatorio, en el que se invita a una
persona conocedora del tema, para que el
estudiantado confronte sus conocimientos
con los que brinda el o la especialista
invitada.

En subgrupos el estudiantado analiza
mediante casos, las practicas, conductas,
actitudes, situaciones y otras, que limitan la
participacién de la persona joven en la
institucién educativa, la comunidad y/o el
pais, para la busqueda de posibles
soluciones.

Elaboracién de una propuesta para el
ejercicio de la participacion y la
representacion de la ciudadania juvenil en
los &mbitos institucional, local o nacional.
De forma individual y/o grupal, el
estudiantado elabora una propuesta que
promueva la participacion de la persona
joven en los grupos de la institucién, la
comunidad y/o el pais (artisticos,
deportivos, culturales, religiosos,
asociaciones de desarrollo, gobiernos
locales, concejos de distrito, entre otras).
Divulga la propuesta mediante campanas,
mesas redondas, foros, medios de
comunicacion y otros, en los ambitos
institucional, comunal y/o nacional.
Establece alianzas con las instituciones y
personas de la comunidad, para la
implementaciéon de la propuesta, mediante
distintos proyectos en el ambito cultural,
deportivo, recreativo, religioso y otros.

Se sugiere realizar una semana cultural
(con grupos artisticos, deportivos,

4. Mediante una rubrica elaborada

por la docente o el docente, se
valoran las sugerencias que
brinda el estudiantado para
mejorar ambos gobiernos.

Un grupo pregunta al otro y
viceversa, se pide una
coevaluacion por parte de los
subgrupos, para valorar las
conclusiones y soluciones en una
plenaria. Cada subgrupo utiliza
una rubricaelaborada por
consenso, para asignar la
valoracion.

La docente o el docente evalua la
propuesta con base en avances
del trabajo (formativos). Elabora
una lista de criterios para asignar
el puntaje y porcentaje de la
presentacion oral y escrita
(sumativa).




culturales, religiosos, asociaciones de
desarrollo, gobiernos locales, concejos de
distrito, entre otros), para valorar y dar a
conocer las formas de representacion y
participacion de la persona joven,
existentes en la comunidad.

9. Sugerencias de estrategias para impactar la institucion educativa y
la comunidad, con este proyecto.

g- Involucrar a las personas del centro educativo, la familia y la comunidad en los
procesos de participacion y representacion de la persona joven, mediante la
realizacion de talleres, charlas, foros y otras formas de divulgacion

h- Realizar actividades que propicien la participaciéon y representacion de las
personas jovenes, en las diferentes instancias institucionales y comunales.

i- Realizar presentaciones de las propuestas para la participacion vy
representacion de la persona joven en instituciones publicas y privadas de la
comunidad.

10. Glosario

Abstencionismo: No participacion de la ciudadania en los diferentes eventos de la
vida politica de un pais; se puede manifestar de manera muy concreta cuando no se
ejerce el derecho ni se cumplen con la obligaciéon civica de votar en los procesos
electorales, o bien, mediante una actitud pasiva y apatica ante los diferentes actos y
actividades politicos. Es uno de los indicadores mas simples de la participacién
politica. La acepcién mas generalizada del abstencionismo es la que se refiere a los
procesos electorales y se mide por la diferencia entre el nimero de personas
empadronadas y el total de votos efectivos. En general, el abstencionismo parece
tener varias dimensiones:

— Demografica: quienes se abstienen poseen menos recursos personales, tales
como ingresos, educacién y otros medios que les impulsarian a la participacion
electoral.

— Sociopsicologica: quienes se abstienen manifiestan problemas tales como
alienacion e insatisfaccion politicas y sentimientos de baja eficacia de sus
acciones politicas.

— Contextual: quienes se abstienen no son atraidos por las campanas, ni por la
competencia entre candidatos y candidatas, o por alguna razén, no pueden
cumplir los requisitos de registro como electores.

— Racional: quienes se abstienen toman una decisién racional que considera los
costos y los beneficios de acudir a votar a las urnas y, por ejemplo, perciben la
politica como deshonesta y rechazan a las y los politicos profesionales por su
doble lenguaje.

— Técnica: obedece a razones de fuerza mayor como enfermedad, ausencia,
distancia, errores en la inscripcion como elector, si la eleccion tiene lugar en
dia festivo o laborable, estado del tiempo y similares.

Asamblea de representantes: Ente del gobierno estudiantil formado por las y los
presidentes de las directivas de cada seccion. Este 6rgano es deliberativo y consultivo
y asume la funcién de tomar decisiones mediante la consulta al estudiantado de cada
seccion.




Asociacion: Contrato en virtud del cual varias personas convienen en reunirse de
manera permanente para realizar un fin comdn que no esté prohibido por la ley y que
no tenga un caracter preponderantemente econémico. La palabra asociacién tiene un
doble significado: el lato y el restringido. El significado lato comprende toda agrupacion
de personas fisicas, realizada con un cierto propésito de permanencia para el
cumplimiento de una finalidad cualquiera, de un interés comun para sus asociados y
asociadas, siempre que sea licito. El significado restringido de la palabra asociacion
se entiende, a su vez, de dos maneras: como asociacion de interés publico y como
asociacion de interés privado.

Asociacion de desarrollo comunal: Organizacion social de personas residentes en
una zona determinada, que se integran para promover el desarrollo econdmico y social
de su comunidad.

Asociacion solidarista: Organizacion social que se inspira en una actitud humana,
por medio de la cual la persona se identifica con las necesidades y aspiraciones de
sus semejantes, comprometiendo el aporte de sus recursos y esfuerzos para
satisfacer esas necesidades y aspiraciones, de manera justa y pacifica. Son
financiadas con arreglo al principio mutualista por las personas trabajadoras y por los
empleadores y empleadoras, con fines econdémicos-sociales de bienestar material
(ahorro, crédito, inversion, programas de vivienda, educativos, etc.), y de union y
cooperacion, cuyos 6rganos deben ser integrados por personas trabajadoras, aunque
puede participar en ellos un representante patronal con voz pero sin voto.

Audiencia publica: Consiste en el derecho ciudadano de dar o recibir opiniéon e
informacion sobre las actuaciones politico-administrativas. Es ejercido por el
vecindario y organizaciones intermedias, en forma verbal, en unidad de acto y con
temario preestablecido, de acuerdo con lo que se determine por ordenanza. El
resultado, opiniones y conclusiones a las que se arribe en Audiencia Puablica no
tendran caracter vinculante, pero su rechazo debera ser fundado, bajo pena de
nulidad.

Cabildo: Reunién publica del Consejo Municipal y los Consejos Distritales donde la
ciudadania participa con el fin de discutir asuntos de interés para la comunidad.

Ciudadania joven: Se puede entender que la ciudadania es aquel marco que define a
una persona como miembro, con pleno derecho, dentro de una sociedad; en este caso
se refiere a reconocer en las personas jovenes esta condicién.

Ciudadano o ciudadana: En el contexto de las ideas y aspiraciones democraticas, el
ciudadano o ciudadana corresponde a los hombres y mujeres que se asumen como
sujetos llamados a la libertad, que reconocen para si y para los demas los derechos
propios del ser humano y se comprometen con el cumplimiento estricto de sus
deberes personales y sociales para la vida en una sociedad democratica. Asimismo,
éstos acuerdan privadamente variados ambitos de interaccibn segun sus
identificaciones y diferencias, y eligen autoridades a las cuales perciben como sus
representantes y se asocian para participar colectivamente en la deliberacién de las
decisiones publicas.

Civismo: Refiere a las pautas de comportamiento social que permiten la convivencia
en colectividad. Se basa en el respeto hacia las otras personas, el entorno natural y
los objetos publicos; buena educacién, urbanidad y cortesia. Se puede entender como
la capacidad de saber vivir en sociedad, respetando y teniendo consideracion para con
el resto de individuos que componen la sociedad, siguiendo unas normas
conductuales y de educacién que varian segun la cultura del colectivo en cuestién. El




civismo se traduce en una serie de derechos y deberes de convivencia, cuyo
imprescindible cumplimiento, garantiza la diversidad y la igualdad.

Caodigo: Recopilacion sistematica de diversas leyes.

Comité Ejecutivo: Organo ejecutor del Gobierno de la Comunidad Estudiantil, el cual
ejerce su poder en nombre del estudiantado que lo eligié. Esta conformado por todos
los representantes de los diversos niveles educativos de la Educacion General Béasica
y de la Educacién Diversificada.

Comunidad: Consiste en un grupo o conjunto de personas que comparten elementos
en comun, tales como un idioma, costumbres, valores, tareas, vision de mundo, edad,
ubicacidn geografica (un barrio, por ejemplo), estatus social, roles, etc. Por lo general,
en una comunidad se crea una identidad comun, mediante la diferenciacion de otros
grupos o comunidades (generalmente por signos o acciones), que es compartida y
elaborada entre sus integrantes y socializada. Generalmente, una comunidad se une
bajo la necesidad o meta de un objetivo comun, como puede ser el bien comun; sin
bien esto no es algo necesario, basta una identidad compartida para conformar una
comunidad, sin la necesidad de un objetivo especifico. En términos de administracion
o divisién territorial, una comunidad se puede identificar como: entidad singular de
poblacién, mancomunidad, suburbio, etc.

Comunidad estudiantil: Est4 formada por toda la poblacién estudiantil del centro
educativo de primero, segundo, tercer ciclos de la Educacion General Basica y la
Educacion Diversificada y se basa en la vivencia de los principios democraticos, para
contribuir al desarrollo personal y social del estudiante.

Consenso: Consentimiento o acuerdo, especialmente el de todas las personas que
componen una corporacion, dos 0 mas partidos politicos, un grupo social, etc., al que
se ha llegado, en torno a un tema de interés general.

Constitucion Politica: Es la maxima ley de un pais; todas las demas leyes deben
sujetarse al contenido de esta ley. Contiene disposiciones generales sobre la
economia, la politica y los derechos individuales y de la sociedad. También se le
denomina Carta Politica Fundamental.

Debate: Consiste en una discusién dirigida entre dos personas o dos grupos que, ante
un auditorio, exponen sus ideas sobre un tema, sustentandolas con argumentos que
chocan entre si. Es una manera de presentar puntos de vista opuestos sobre un
mismo tema. Sus objetivos son exponer y defender opiniones sobre un tema, adquirir
elementos de juicio, tanto con la preparacién como con las exposiciones, para facilitar
la toma de decisiones, ejercitarse en la expresién oral y en la escucha. Cada
participante expresa sus pensamientos y escucha con respeto los planteamientos de
los demas.

Deber: Aquello a que estan obligadas las personas por preceptos religiosos, morales o
juridicos. Tener obligacion de corresponder. Tener necesidad de hacer algo. Tener
obligaciones.

Deliberacion: Considerar atenta y detenidamente el pro y el contra de los motivos de
una decision, antes de adoptarla, y la razén o sinrazdn de los votos antes de emitirlos.
Resolver algo premeditadamente.



Derecho: Regla de conducta que una sociedad impone a quienes la integran con el fin
de garantizar el bien comun, la cual sanciona a su vez toda violacion ejercida contra
ésta.

Dialogo: Consiste en una modalidad del discurso oral y escrito que se da en la
comunicacion entre un emisor y un receptor que interactian. Platica entre dos 0 mas
personas, en la que alternativamente manifiestan sus ideas o afectos. Discusion o
trato en busca de avenencia.

Discusion: Escrito o conversacién donde se enfrentan y se defienden opiniones
contrarias.

Disenso: No ajustarse al sentir o pensar colectivo sobre un tema determinado. Con
respecto al sistema politico, refiere a cualquier forma de desacuerdo sin organizacién
estable, y por tanto, no institucionalizada, que no pretende sustituir al gobierno en
funciones por otro, y tanto menos, derribar el sistema politico vigente. El disenso se
expresa solo en el exhortar, persuadir, criticar, hacer presion, para inducir a los que
toman decisiones a preferir ciertas opciones en lugar de otras, o a modificar
precedentes decisiones o directivas politicas. Nunca se pone en discusion la
legitimidad o las reglas fundamentales que fundan la comunidad politica, Unicamente,
normas o decisiones bastante especificas.

Gobierno estudiantil: Esta formado por el conjunto de 6rganos establecidos dentro
de la comunidad estudiantil, encargados de la direccién y organizacion de gobierno
estudiantil de una institucion educativa. En el sistema educativo costarricense este
gobierno esta integrado por tres 6rganos: la directiva de seccion, la asamblea de
representantes y el comité ejecutivo.

Gobierno local: Esta constituido por las municipalidades. Estas tienen autonomia
politica, econdmica y administrativa en los asuntos de su competencia. La funcién
principal del gobierno local es la promocién del desarrollo politico, econémico, social,
cultural y ambiental. Se inicia con la eleccion democrética de sus autoridades, se
reafirma mediante consultas periddicas a la ciudadania, se hace efectiva con la
gestion participativa de los servicios, programas y proyectos, mediante alianzas con
instituciones publicas y privadas.

Grupos juveniles: Consisten en una pluralidad de personas jovenes interrelacionadas
por desempenar cada una un determinado rol, definido en funciéon de unos objetivos
comunes, mas 0 menos compartidos, y que interactian, segun un sistema de pautas
establecido. Ademas, abarca el sentimiento suprapersonal de pertenencia con base
en el concepto de “nosotros”. Cada persona que forma parte de un grupo debe:

— Poseer una caracteristica comun con las demds personas del grupo

— Desempenar un rol determinado dentro del grupo.

— Tener un determinado estatus en el grupo.

— Operar para la consecucion de unos objetivos comunes, afectivos o utilitarios.

— Regular sus acciones por un sistema comun de pautas, normativas o modelos

de comportamiento.
— Tener mas o menos conciencia de pertenecer al grupo.

Habitantes: Se trata de un conjunto de personas que constituyen la poblacién de un
barrio, ciudad, provincia o nacion

Institucion privada: Cualquier organismo o grupo social no estatal que, con unos
determinados medios, persigue la realizaciéon de unos fines o propositos.



Institucion publica: Organismo de caracter estatal que desemperfia una funciéon de
interés y beneficio publico.

Ley: Norma del derecho dictada, promulgada y sancionada por la autoridad publica,

aun sin el consentimiento de las personas y que tiene como finalidad el encauzamiento

de la actividad social hacia el bien comun. La ley tiene dos elementos: material (es la

materia misma del acto, esto es la norma general, abstracta y obligatoria que regula la

conducta humana) y formal (es la norma creada por el poder legislativo). Las

caracteristicas de la ley son:

— General: que sea para todas las personas que reunan las condiciones previstas
por ella.

— Abstracta: esta hecha para aplicarse en un numero indeterminado de casos, para
todos aquellos que caen en los supuestos establecidos por las normas.

— Impersonal: esta creada para aplicarse a un numero indeterminado de personas y
no a alguna en especifico.

— Obligatoria: debe cumplirse aun en contra de la voluntad de las personas.

Liderazgo: Capacidad de dirigir o persuadir a las personas, que se deriva de las
cualidades personales, independientemente del oficio. Se desempefia en un contexto
especifico de interaccion, requiere que la persona que lo ejerce posea ciertos atributos
de personalidad y habilidad, y esta ligado a las expectativas de quienes la siguen.

Mediacion: Hace referencia a un proceso de manejo de conflictos que consiste en el
arreglo concertado de una controversia. No siempre se puede atacar y resolver la
causa del conflicto; pero el método logra reducir el nivel de éste, es decir, abre
espacios de didlogo, negociacion directa, se configura la definicién y objeto de la
mediaciéon. La mediacion ayuda a:

Reducir los obstaculos para con la comunicacién entre las personas participantes.
Realizar al maximo la exploracion de alternativas.

Atender las necesidades de todas las personas que intervienen en ella.
Proporcionar un modelo para la futura resolucion de conflictos.

Negociacion: Proceso mediante el cual dos o mas partes -que tienen intereses tanto
comunes como opuestos- intercambian informacion a lo largo de un periodo, con miras
a lograr un acuerdo para sus relaciones futuras. Proceso para lograr aceptacion de
ideas, propositos e intereses, buscando el mejor resultado posible, de tal manera que
todas las partes sean beneficiadas.

Norma: Ordenamiento imperativo de accién que persigue un fin determinado con la
caracteristica de ser rigido en su aplicacion. Regla, disposicion o criterio que establece
una autoridad para regular acciones de los distintos agentes econémicos, o bien, para
regular los procedimientos que se deben seguir para la realizacién de las tareas
asignadas. Se traduce en un enunciado técnico que a través de parametros
cuantitativos y/o cualitativos sirve de guia para la accién. Generalmente, la norma
conlleva una estructura de sanciones para quienes no la observen.

Obligacioén: En general, en el campo juridico, describe las diversas situaciones en que
una persona puede ser exigida por el ordenamiento, a desarrollar una conducta
determinada.

ONG: Se trata de organizaciones de caracter social, independientes y auténomas,
juridicamente fundadas y que se organizan para llevar a cabo fines sociales en forma
licita, cuyas funciones estan orientadas a complementar aquellos rubros en que el
Estado requiere de colaboracion, sobre todo en aquellos aspectos que por su



naturaleza son esenciales y/o urgentes y no pueden esperar: tales son los casos de la
ecologia, la salud, la educacién, el desarrollo comunitario y la discapacidad, entre
otros

Participacién ciudadana: Es sindénimo de participacion politica, en sentido estricto, es
decir, participan en politica s6lo aquellas personas que en un momento definido, ya
sea directa o indirectamente contribuyen a una determinada situacion politica; tiene
que ver directamente con el proceso de toma de decisiones, es decir, tienen
participacién en politica s6lo quienes tienen participacién en el proceso de toma de
decisiones

Partidos politicos: Se trata de agrupaciones politicas de ciudadanos y ciudadanas
cuyo proposito es el de alcanzar el poder politico, de acuerdo con un modelo de
organizacion de la sociedad.

Plebiscito: Consiste en un pronunciamiento de la ciudadania sobre asuntos de
trascendencia regional y como manifestacion acerca de la revocatoria de mandato de
un alcalde o alcaldesa municipal

Politica: (del griego ToAimikog, politikdés) Consiste en un proceso y actividad,
orientados ideolégicamente a la toma de decisiones de un grupo para la consecucion
de determinados objetivos. La ciencia politica estudia dicha conducta.

Proceso electoral: Se refiere al conjunto de actos ordenados por la Constitucion, el
Estatuto de Gobierno, el Codigo Electoral y demas leyes, que realizan las autoridades
para la preparacion, ejecucion, control y valoracion de la funcién electoral, asi como la
declaracién y publicacién de sus resultados.

Programa de gobierno: Plan de trabajo estratégico a cuatro afios plazo del
Gobernador o Gobernadora electos para establecer las politicas publicas que dirigiran
las acciones de Gobierno.

Referéndum: Procedimiento juridico por el que se someten al voto popular leyes o
actos administrativos, cuya ratificaciéon es propuesta al pueblo.

Reglamento: Consiste en una norma juridica de caracter general dictada por el poder
ejecutivo. Su rango en el orden jerarquico, es inmediatamente inferior a la ley, y
generalmente la desarrolla. Tradicionalmente es dictado por el Poder Ejecutivo,
aunque los ordenamientos juridicos actuales, reconocen potestad reglamentaria a
otros érganos del Estado

Rendicion de cuentas: La expresién “rendicibn de cuentas” es una traduccién
aproximada del término en inglés “accountable”; en espafol no hay un término exacto
que traduzca el significado de esta palabra. La traduccion mas precisa de la
“accountable” seria la formula: “la obligaciéon de rendir cuentas de manera veraz,
completa, oportuna y responsable”, a su vez, la expresién asociada de accountability
puede entenderse como el grado en que, efectivamente, ocurre la rendicién de
cuentas. Sin embargo, si debe llamarse la atenciéon que si bien en inglés accountability
refiere de manera incluyente a control politico (mecanismos de control —vertical y
horizontal- preventivos o correctivos del abuso del poder); en espafriol, rendicién de
cuentas es utilizado a veces como sinbnimo de accountability y otras veces como
aquellos mecanismos institucionales que refieren principalmente a pedir y rendir
cuentas entre las instituciones -horizontal- y de los ciudadanos a las instituciones -
vertical-. De mas esta decir que la rendiciéon de cuentas, como el control politico en su



conjunto, no es casi nunca solo horizontal o sélo vertical, mas bien supone hacer
énfasis en quién pide cuentas, mas que en quién las da o las tiene que dar.

Representacion: Hace referencia a la designacion de responsables de tomar las
decisiones principales en nombre de la comunidad politica. Es una delegacion de la
soberania ciudadana fundamentada en la rendicién de cuentas. La participacion, por
el contrario, apela a que la ciudadania se involucre directamente en la toma de
decisiones de la comunidad politica, sin mediadores

Resolucion de conflictos: Con este nombre se conoce internacionalmente a la
ciencia del conflicto; una disciplina innovadora que recoge los conocimientos con que
cuenta la humanidad para intentar hallar soluciones a uno de sus problemas
ancestrales: la conflictividad.

Respeto: Consiste en el reconocimiento de los intereses y sentimientos del otro o la
otra en una relacion. Aunque el término se usa comunmente en el ambito de las
relaciones interpersonales, también aplica en las relaciones entre grupos de personas,
entre paises y organizaciones de diversa indole. No es simplemente la consideracion
o deferencia, sino que implica un verdadero interés no egoista por el otro o la otra,
mas alla de las obligaciones explicitas que puedan existir. A veces se confunde al
respeto con alguna conducta en particular, como los buenos modales o la amabilidad,
pero el respeto es algo diferente a esto, es una actitud. Esta actitud nace con el
reconocimiento del valor de una persona, ya sea inherente o también relacionado con
una habilidad o comportamiento.

Sufragio o voto: Consiste en una expresion politica de la voluntad individual. Su

existencia tiene por objeto la participaciéon de la ciudadania en la designacién de
representantes del pueblo, de determinados funcionarios y funcionarias publicas, o la
aprobacion o rechazo de ciertos actos de gobierno. En una democracia
representativa, la existencia y vigencia del sistema electoral es una pieza fundamental.
Es en la eleccidén de las personas representantes por medio del voto de la ciudadania,
donde se encuentra uno de los elementos principales del sistema democratico.
Existen diferentes modos de sufragio, y de acuerdo con la forma que adopten, pueden
distinguirse varias clasificaciones:

o Universal: el voto corresponde a todas las personas habitantes con
excepciones de caracter general. No votan las personas menores de edad,
las extranjeras, las incapacitadas, etc. Calificado o Restringido: sélo se
permite votar a quienes poseen determinada posicién econémica o cierto
grado de instruccion.

o Secreto: el sistema impide saber por quién vota cada ciudadano o ciudadana.
Publico: al votar, la persona votante evidencia publicamente por cual
candidato, candidata, o partido lo hace (voto cantado).

o Obligatorio: votar es un derecho y un deber. No hacerlo provoca una multa o
sancion en perjuicio del ciudadano o ciudadana que incurre en esa falta.
Facultativo: votar es sélo un derecho. Quien no quiere hacerlo, no concurre a
sufragar.

o Directo: las personas votantes sufragan directamente por los candidatos y
candidatas que se proponen para cubrir los cargos electivos. Indirecto: las
personas votantes sufragan por electores y electoras quienes, a su vez,
hacen la eleccién final entre las personas candidatas propuestas para cubrir
los cargos electivos.
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SEGUNDO PROYECTO PARA EDUCACION CiVICA
92 ANO

1. Titulo del proyecto: Trabajemos por fortalecer la democracia
representativa y participativa.

2. Tiempo probable: Tercer trimestre
3. Propdsito del proyecto:

Con este proyecto, se busca engrandecer el sentir y asumirse como ciudadano y
ciudadana, para la busqueda de soluciones a los problemas del pais, en el marco del
bienestar social. Se pretende que la persona joven, amplie su conocimiento y haga
uso de los instrumentos que el sistema democratico facilita.

El estudiantado construira una propuesta, basada en actitudes y practicas éticas y
ciudadanas, para la comprensién, valoracion y aplicacion de los diversos mecanismos
que el Estado costarricense brinda a los y las habitantes del pais para el mejoramiento
de la democracia.

4. Aprendizajes colectivos e individuales por lograr:

1. Comprension de la evolucion de los conceptos e importancia de la democracia
como forma iddnea de representacion y de participacion ciudadana.

2. Desarrollo de la capacidad de incidencia, mediante el conocimiento y aplicacién de
los mecanismos de control y de las organizaciones de intermediacion del sistema
politico costarricense.

3. Vivencia de los valores éticos, estéticos y ciudadanos para el fortalecimiento de la
democracia costarricense.

4. Valoracién del principio del bienestar social como marco para proponer soluciones
a los problemas de la sociedad costarricense.

5. Contenidos curriculares:>

Conceptuales Procedimentales Actitudinales
1. Conceptos basicos: Ciudadania, | 1. Reconocimiento de los | 1. Aprender a ser y
derechos y deberes ciudadanos, conceptos en estudio, para convivir en una
representacion ciudadana, conocer los mecanismos sociedad
participacién ciudadana, autoridad, que la democracia brinda democratica.
poder, control politico, organizacion para la representacion y
social, rendicion de cuentas. participacion ciudadana. 2. Aprecio por la
politica.
2. Democracia y dictadura | 2. Analisis critico de los
(conceptualizacion) conceptos en estudio para| 3. Respeto por los
comprender la importancia Derechos Humanos,
3. Democracia griega (Siglo V a. C): de la democracia en el mediante actitudes y

% Los contenidos conceptuales, procedimientales y actitudinales estan relacionados entre si, pero la
correspondencia entre ellos no es necesariamente de uno a uno u horizontal. Para cada contenido
conceptual hay uno o mas contenidos procedimentales o un mismo contenido procedimiental puede
corresponder a varios contenidos conceptuales. Los contenidos actitudinales tienen relaciéon con todo el
conjunto de los contenidos conceptuales y procedimentales y se alcanzan a lo largo de todo el proyecto.
Para el detalle de las correspondencias ver anexo.




Discurso funebre de Pericles 431

a.C,,
participacion y

(concepto de ciudadano,
organizacion

politica).

4. Declaracion de los Derechos del
Hombre y del Ciudadano (26 de

Agosto de

1789 prefacio a la

Constituciéon Francesa de 1791).

5. Caracteristicas de la democracia

contemporanea  dentro del

sistema politico costarricense:

e Representacion y
participacion.

e Igualdad de oportunidad
para:

Formular la preferencia.
Manifestarse publicamente.
Recibir igualdad de trato
(pobreza, desigualdad social,
segregacion espacial)
Condiciones basicas para la
democracia:

Libertad de asociacion.

Libertad de expresion.

Libertad de voto.

Elegibilidad para el servicio
publico.

Derecho de los y las lideres
politicos a competir en busca
de apoyo.

Diversidad de las fuentes de
informacion.

Elecciones libres e imparciales.
Instituciones que garanticen
respeto a la voluntad popular.
Formas de expresar las
preferencias.

Principio de legitimidad

6. Control Politico - Democratico:

Horizontal, Division de
Poderes, Tribunal Supremo
de Elecciones e instituciones
especializadas: Procuraduria
General de la Republica,
Contraloria General de la
Republica, Sala
Constitucional, Defensoria de
los Habitantes, ARESEP,
Tribunal Ambiental
Administrativo, Defensoria del
Consumidor y el Sistema

desarrollo de la sociedad.

Comprension de los
principales elementos de la

democracia griega para
relacionarla con la
actualidad.

Analisis critico de Ila

Declaracién de los Derechos
del Hombre y del Ciudadano
para comprender el avance

que representd para su
época.

Comprension de las
caracteristicas de la

democracia para valorar el
sistema politico
costarricense.

Discusion acerca de los
mecanismos de  control
politico - democratico, asi
como de las organizaciones
de intermediacién del
sistema politico
costarricense para identificar
su ftrascendencia en el
fortalecimiento de la cultura
democrdtica.

Disefio de una propuesta
para el fortalecimiento de la
democracia  costarricense
para hacer uso de los
mecanismos que el sistema
facilita.

practicas éticas,
estéticas y
ciudadanas.

. Valoracion de los

espacios de
representacion y
participacion.

. Sensibilizacion hacia

el dialogo para el
manejo  de las
diferencias en un
sistema democratico.

. Aspiracién por el
logro del bienestar
social.

. Aceptacién y respeto

por el derecho al
desacuerdo en la
construccion de la
propuesta.




Nacional de  Evaluacién
(MIDEPLAN).

e Vertical: participacién
ciudadana, voto electoral,
referéndum, contralorias de
servicio.

e Rendicion de cuentas y
transparencia.

7. Funcion que cumplen las
organizaciones de

intermediacion en Costa Rica:
e Partidos politicos.

¢ Organizaciones sociales
(sindicatos, asociaciones
solidaristas, cooperativas,

ONG, camaras patronales).
e Medios de comunicacion
colectiva.

8. Propuesta para el fortalecimiento
de la democracia.

6. Valores,

actitudes y comportamientos éticos, estéticos y

ciudadanos que se abordan en este proyecto:

Valores

Actitudes y comportamientos

Igualdad politica

Relacionadas con:

— Las préacticas basadas en Derechos y Deberes relacionadas con el ejercicio
de la igualdad, el respeto y la no discriminacion.

— Las practicas que fortalezcan el ejercicio de la libertad positiva.

Solidaridad Relacionadas con:
— Las précticas basadas en la igualdad de oportunidades para todas las
personas.
Disfrute y Relacionadas con:

aprovechamiento
de la diversidad

— No a la discriminacién y a la exclusiébn por razones de género, etnia,
nacionalidad, religién, edad, estrato socioeconémico, ideologia, entre otros.

Democracia Relacionadas con:
— El ejercicio de una ciudadania representativa y participativa.
— El si al didlogo, en la basqueda de acuerdos para el fortalecimiento de la
democracia.
— Las actitudes que propicien la solucién de problemas que enfrentan las
personas en la vida democratica del pais.
— El acercamiento critico y aprecio por la institucionalidad democratica.
— El no a la dictadura como forma de organizacion del Estado.
Cooperacion Relacionadas con:

— El desarrollo de destrezas para la participacion y la convivencia.

Responsabilidad
individual y
social

Relacionadas con:

— El ejercicio de los deberes de la ciudadania democratica

— Las practicas que beneficien a hombres y mujeres en la busqueda del
bienestar social.

— La promocion y fortalecimiento de instituciones que promuevan la igualdad
de oportunidades




7. Sugerencias de estrategias de
aprendizaje y de mediacion (derivada
de la estrategia metodologica
propuesta en el disefio curricular).

Durante el proceso se avanzara en la
comprension de la democracia y la
incidencia institucional. Con base en ello
se realizara una propuesta de acciones,
tendientes a brindar una solucion a un
determinado problema del pais. El
estudiantado  utilizara los  diversos
mecanismos que el sistema democratico
facilita. Para este proceso se sugiere:

1. Realizacién de actividades para la
asimilacion de los conceptos, por
medio del arbol del conocimiento (el
estudiantado escribe en las frutas su
conocimiento previo y en las hojas lo
que desea saber), la uve heuristica, el
abanico, comentario mediante la
imagen, acrostico, entre otras.

- Mediante la plenaria se comentan vy

establecen  por consenso  los
significados relacionados con los
conceptos definidos.

- Analisis de estudios de casos

tomados del periddico, la literatura y el
contexto nacional, para aplicar los
conceptos estudiados.

2. Mediante la interaccion del
estudiantado con articulos de: libros,
revistas, periodicos y/o videos y otras
herramientas tecnolégicas, se
distingue el concepto de democracia
en contraste con el de dictadura.

3. Observacion y comentario sobre
video, imagenes, lecturas,
documentos, obras de arte, tragedias
y otras expresiones culturales de la
Antigua Grecia en el periodo
democratico. Mediante un foro,
plenaria, debate, panel, conversatorio,
el estudiantado deliberara sobre
aspectos generales de la cultura
griega.

8. Sugerencias de estrategias de
evaluacion (derivadas de la estrategia
evaluativa propuesta en el disefio
curricular).*

Se sugiere, mediante actividades como
lluvia de ideas, elaboracién de dibujos,

cartas y reflexiones, solicitar al
estudiantado que anote sus ideas,
impresiones, sentimientos 0

pensamientos sobre el tema por analizar y
su importancia. Este material se guarda y
al final del proyecto, se reflexiona acerca
de lo aprendido y del cambio conceptual y
actitudinal.

1. Exposicion del andlisis de estudios de
casos para valorar los aportes y
conocimientos acerca de los
conceptos estudiados, mediante una
escala numeérica.

2. Valoracién de las ideas, usode
materiales disponibles, organizacion

del trabajo, colaboracion entre
estudiantes,  percepciones, para
destacar la trascendencia de la

democracia, mediante una escala
elaborada por la docente o el docente.

3. Evaluacion de los aportes que el
estudiantado brinda acerca de la
cultura griega, mediante una lista de
cotejo.

% para cada estrategia de aprendizaje y mediacién hay una estrategia de evaluacion correspondiente.




En subgrupos, se asigna al
estudiantado realizar una
investigacion corta sobre diferentes
personajes griegos (biografias) del
periodo democratico, enfatizando en
sus aportes al campo de la politica.

El estudiantado expone acerca de lo

investigado y utilizando las
exposiciones como insumos,
realizaran ensayos, poemas,

canciones, fabulas, entre otras, acerca
del tema de democracia, relacionando
lo investigado con la democracia
actual.

El estudiantado, elabora un cuadro
comparativo entre las caracteristicas
de la democracia en la antigua Grecia
y su relaciobn con la democracia
moderna, en el cual se destaquen sus
puntos de encuentro y diferencias.

En subgrupos, el estudiantado indaga
entre profesores y  profesoras,
personal administrativo y estudiantes,
sobre los Derechos del Hombre y del
Ciudadano que conocen. Con esta
informacion se realizaran actividades
como plenarias, interrogatorio
cruzado, didlogo socratico,
conversatorios entre otros, para
reflexionar sobre lo que las personas
conocen acerca de esta declaracion.
Utilizando diferentes materiales como
caricaturas, imagenes, fotografias,
entre otros, el estudiantado elabora
afiches, papelégrafos, “collages”,
murales, pancartas, a fin de ilustrar los
derechos estudiados.

Mediante lecturas, andlisis de casos,
video, musica, comentario de noticias
de la época y textos sobre la época, el
estudiantado analiza los Derechos del
Hombre y del Ciudadano.

A través de la realizacidén de plenarias,
paneles, jurado trece, noticiero
popular, entre otros, el estudiantado
presentara sus conclusiones,
comentarios, ideas y sentimientos
acerca de los Derechos del Hombre y
del Ciudadano.

Utilizando formas creativas como
cuentos, poesias, retahilas, coplas,
letras de canciones, caricaturas o
elaboracion de noticias, el
estudiantado presenta los aportes de

Utilizacion de una lista de cotejo
elaborada por la docente o el docente,
para valorar la investigacion como un
trabajo extraclase.

Coevaluacioén del estudiantado,
utilizando una escala numérica
previamente elaborada por consenso,
para valorar las exposiciones de sus
companeros y companeras

Autoevaluacién  del  estudiantado
sobre su desempefioc en la
comparacion de la democracia griega
y la moderna, mediante una rubrica.

Exposicion del estudiantado sobre las
conclusiones en una plenaria. Cada
subgrupo, con una rdbrica aportada
por la docente o el docente, asignara
una valoracién a la presentacion.

Presentacién del trabajo realizado por
el estudiantado en forma individual.
Para tal efecto, se designara un
espacio en la institucion para la
conformacion de una pizarra mural.
Una vez finalizada la confeccion del
mural, el grupo, con una lista de cotejo
elaborada por la docente o el docente,
debe asignar un puntaje al trabajo
(auto-evaluacién grupal).

Participacion, expresion y exposicion
del estudiantado de sus comentarios
sobre la tematica. El o la docente
evalla con una guia de observacion.

Presentacibn de los  trabajos
realizados, en espacios como
actividades escolares o reuniones con
padres y madres de familia. La
valoracion se asignara mediante
coevaluacion elaborada por la docente
o el docente y el estudiantado.




la Declaracion de los Derechos del
Hombre y del Ciudadano a la
construccién de sociedades
democraticas.

Mediante dibujos, poemas, “collages”,
pinturas y canciones, el estudiantado
elabora su visibn de la democracia
participativa y representativa y del
dilema entre ambos aspectos.
Mediante una lluvia de ideas, lectura
de periodicos, comentario de noticias,
entre otros, el grupo selecciona un
problema (conflicto) del pais de
interés para todas y todos.

Se organiza al estudiantado en dos
equipos de trabajo; cada equipo debe
plantear una solucién al problema
organizandose en forma diferente. El
equipo A se organiza para que todos
sus miembros participen y tomen una
decision por consenso. El equipo B
organiza una eleccidon para escoger
por votaciébn 5 representantes y se
delega en ellos la propuesta para una
posible solucion del problema. Las
personas representantes comunican a
su equipo la decisibn tomada.
Mediante un foro, conversatorio, mesa
redonda, plenaria, entre otros, los
equipos analizan las ventajas y
desventajas de la participacién directa
y de la representacibn como
mecanismos para la toma de
decisiones colectivas.

Mediante la consulta de diferentes
materiales como libros, Internet,
revistas, periédicos y otros, el
estudiantado, en subgrupos, indaga
acerca de las diversas caracteristicas
de la democracia. Elaboran productos
creativos para presentar la
informacion tales como afiches,
murales,  pinturas, coreografias,
canciones y otros.

Mediante entrevistas a personas de la
comunidad, se investiga, ;cémo se
ven reflejadas esas caracteristicas en
el sistema politico costarricense? Se
organizan sociodramas para la
presentacion de lo investigado.

En plenaria, los subgrupos deliberan
respecto a las caracteristicas del
sistema democratico y su relacién con

5. Autoevaluacién por parte de cada

estudiante y coevaluacion por parte de
los grupos, para valorar las tematicas
desarrolladas, mediante una escala
elaborada por la docente o el docente.

6. Utilizacion de una escala elaborada

por el o la docente, para valorar los
aportes y conclusiones del
estudiantadazo sobre la tematica.




la organizacién politica de Costa Rica.
Como sintesis, el estudiantado
elabora  ensayos, desplegables,
pizarras murales y otros.

En subgrupos el estudiantado indaga
sobre las principales instituciones de
control politico-democratico (se asigna
una institucién diferente a cada
subgrupo), utilizando cuestionarios,
entrevistas, guia de observacién sobre
la funcién de control.

Mediante una plenaria, conversatorio,
foro, entre otros, reflexionan acerca de
las funciones de las instituciones
investigadas y comparan las de
control vertical con las de control
horizontal.

Se sugiere crear equipos de trabajo
para informarse, mediante
entrevistas, lecturas, Internet y otros,
acerca de las funciones de las
organizaciones de intermediacion
asignadas por la docente o el docente.

e El estudiantado selecciona un
problema polémico del ambito
nacional.

e Se organiza al grupo en
equipos de trabajo y se les
asigna representar las
organizaciones de
intermediacion investigadas.

e Los subgrupos definen Ila
manera en que cada
organizacion propone
solucionar el problema. Se
nombra una persona
representante y se establece la
posicion que esta llevara.

e Las personas representantes
participardn en un debate ante
el resto del grupo y se
argumentara cada punto de
vista.

e El equipo de trabajo que
indaga acerca de los medios
de comunicacién colectiva, no
participa en el debate, sino que
elabora una nota periodistica
(radio, video y otros) sobre
éste.

e En plenaria, el estudiantado
brinda sus conclusiones sobre
la funcion de las

7. Utilizacion de una escala elaborada

por la docente o el docente para la
valoracién del ensayo.




organizaciones de
intermediacion ante los
conflictos sociales.

8. Elaboracion de una propuesta para el | La docente o el docente evalia la
fortalecimiento de la democracia. propuesta con base en avances del

- Divulgar la propuesta mediante | trabajo (formativos). Elabora una lista de
campafnas, mesas redondas, foros, | criterios para asignar el puntaje y
ferias, conversatorios, ponencias, | porcentaje de la presentacion oral y
medios de comunicacién, entre otros, | escrita (sumativa).
en los ambitos institucional, local y
nacional.

9. Sugerencias de estrategias para impactar la institucion educativa y la
comunidad, con este proyecto.

¢ Incidir en la solucion de algunos problemas de la sociedad mediante el uso de
los mecanismos institucionales democraticos establecidos.

e Hacer participe a la institucion educativa y a la comunidad el analisis de la
problemdtica nacional mediante cineforos, conversatorios, paneles,
conferencias, y otras actividades.

10. Glosario

Asociacion solidarista: Organizacion social que se inspira en una actitud humana,
por medio de la cual la persona se identifica con las necesidades y aspiraciones de
sus semejantes, comprometiendo el aporte de sus recursos y esfuerzos para
satisfacer esas necesidades y aspiraciones, de manera justa y pacifica. Son
financiadas con arreglo al principio mutualista por las personas trabajadoras y por los
empleadores y empleadoras, con fines econdmicos-sociales de bienestar material
(ahorro, crédito, inversiéon, programas de vivienda, educativos, etc.), y de unién y
cooperacion, cuyos 6rganos deben ser integrados por personas trabajadoras, aunque
puede participar en ellos un representante patronal con voz pero sin voto.

Camaras patronales: En término de relaciones laborales, la camara patronal es el
grupo de personas e instancias desde el cual se toman las decisiones que afectan la
contratacion, condiciones de prestacion de servicios y despido de trabajadores y
trabajadoras en relacién de dependencia. La patronal o entidad empleadora es quien
crea un puesto de trabajo y lo ofrece, con el fin de que sea ocupado por trabajadores y
trabajadoras bajo su dependencia y a través de un contrato de trabajo.

Ciudadania: Es importante subrayar que desde su génesis, en todas sus
concepciones, la ciudadania supone el reconocimiento y el ejercicio de ciertos
derechos definidos por el sistema juridico:

— la perspectiva minima, utiliza el término “ciudadania” para identificar la condicién
del “ciudadano” perteneciente a una sociedad o comunidad politica. El elemento
distintivo del ciudadano —que por lo general incluye a la mayoria de la poblacién-
es que goza de ciertos derechos diferentes a los “no — ciudadanos” con quienes
comparte un territorio 0 espacio comun. Los derechos especiales y, de algun
modo excepcionales, se refieren fundamentalmente a la posibilidad de incidir en
las decisiones publicas a través del voto y la posibilidad de ser electo en puestos
publicos, y por lo general, estan definidos en la Constitucién Politica de cada
nacion.




— la mayoria de las perspectivas contemporaneas sobre ciudadania en democracia
afirman que ésta no es una “situacion natural” de cualquier individuo sino,
fundamentalmente, una condicién que las personas van adquiriendo o formando
en las diversas situaciones en que se interrelacionan con otros individuos. Los
enfoques coinciden en que el ciudadano es un “tipo especial de persona” que debe
estar preparada para convivir democraticamente. El ciudadano es una persona
conocedora de su condicién o estatus especial en la sociedad, y sabe que esta
facultado para desempenar ciertos papeles en los regimenes democraticos. El ser
ciudadano supone comprender la practica o el “oficio de la ciudadania”. Debe
disponer de suficiente “juicio politico” o sentido para razonar, discernir, decidir y
actuar conforme lo que considere mejor para la convivencia social. De ahi que un
ciudadano y una ciudadana critica e integrada debe:

— Ser critica ante el sistema politico

e Busca informarse y formarse criterio. Expresa sus opiniones cuando asi lo
desea y sabe ponderar otras opiniones

e Demanda cada vez mas una democracia mas profunda y sostenible; en este
sentido, busca ampliar sus derechos y los de sus ciudadanos y ciudadanas

— Estar integrada al sistema politico

e Conoce sobre los mecanismos institucionales democraticos de incidencia

e Participa cuando considera importante hacerlo (apoyo, demandas o criticas)

e Su sentido critico no lo lleva a disociarse de éste, ante la insatisfaccion o
pérdida de apoyo en cualquier nivel del sistema, sino a la busqueda de la
incidencia

Ciudadania contemporanea: Condicion del ciudadano o ciudadana perteneciente a
una sociedad o comunidad politica en la que vivié o vive.

Ciudadano o ciudadana: En el contexto de las ideas y aspiraciones democraticas, el
ciudadano o ciudadana corresponde a los hombres y mujeres que se asumen como
sujetos llamados a la libertad, que reconocen para si y para los demas los derechos
propios del ser humano y se comprometen con el cumplimiento estricto de sus
deberes personales y sociales para la vida en una sociedad democratica. Asimismo,
éstos acuerdan privadamente variados ambitos de interaccibn segun sus
identificaciones y diferencias, y eligen autoridades a las cuales perciben como sus
representantes y se asocian para participar colectivamente en la deliberacién de las
decisiones publicas.

Contraloria General de la Republica: Organo auxiliar de la Asamblea Legislativa en
lo atinente a la vigilancia de la Hacienda Publica, con absoluta independencia
funcional y administrativa, en relacion con otros poderes del Estado y con facultad
para intervenir toda entidad publica. El articulo 184 de la Constitucion Politica,
establece como las atribuciones y deberes de la Contraloria los siguientes: i) Fiscalizar
la ejecucion y liquidacion de los presupuestos ordinarios y extraordinarios de la
Republica. No se emitira ninguna orden de pago contra los fondos del Estado sino
cuando el gasto respectivo haya sido visado por la Contraloria; ni constituira obligacion
para el Estado la que no haya sido refrendada por ella; ii) Examinar, aprobar o
improbar los presupuestos de las municipalidades e instituciones auténomas, vy
fiscalizar su ejecucion vy liquidacion; iii) Enviar anualmente a la Asamblea Legislativa,
en su primera sesion ordinaria, una memoria del movimiento correspondiente al afio
economico anterior, con detalle de las labores del Contralor y exposiciéon de las
opiniones y sugestiones que éste considere necesarias para el mejor manejo de los
fondos publicos; iv) Examinar, glosar y fenecer las cuentas de las instituciones del
Estado y de los funcionarios publicos; v) Las demas que esta Constitucion o las leyes
le asignen y vi) Debe indicarse que los articulos 179, 181 y 189 de la Constitucion le



asignan a la Contraloria funciones relacionadas con la aprobacién, modificacién y
liquidacion de presupuestos del Poder Ejecutivo.

Control Politico: Es consustancial al sistema democratico, porque se ejerce en el
tanto se hace efectiva la cotidianeidad de la dinamica institucional y politica, producto
del ordenamiento constitucional y juridico de una sociedad. El control politico en una
sociedad democratica, se refiere a los mecanismos utilizados por los diferentes
actores politicos para definir sus ambitos de accidn y fiscalizacion.

Control Politico Horizontal: Se refiere a que la institucionalidad democratica genera
sus propios mecanismos interinstitucionales de regulaciéon y de control para vigilar que
se cumplan con las responsabilidades que le han sido asignadas, constitucional y
juridicamente, con el propdsito de hacer efectivo el ejercicio de los derechos que estan
protegidos por ley. Es decir, las capacidades de las instituciones de los Poderes del
Estado de pedirse cuentas entre si, de estar obligadas a darlas y que lo que se derive
de ello, tenga consecuencias en la gestiébn democratica.

Control Politico Vertical: Consiste en mecanismos con que la ciudadania, de manera
individual o de manera organizada, cuenta para exigir, monitorear y vigilar que las
instituciones democraticas cumplan efectivamente con los derechos y los
compromisos adquiridos para con la ciudadania

Cooperativas: Asociaciones voluntarias en las que actian de comun acuerdo grupos
de personas o representantes de instituciones, que aportan medios materiales y se
organizan para la defensa de sus intereses econémicos.

Declaracion: Manifestacion oficial sobre una cuestiéon importante de politica interna o
internacional. Proclamacion solemne de los principios y tesis politicas e ideolégicas
fundamentales en nombre del Estado, un partido u organizacion.

Defensoria de los Habitantes: la creacion de la Defensoria en Costa Rica: Se
inspir6 en la figura del Ombudsman (protector del ciudadano), institucion que se
origind en Suecia alrededor de 1809 y que se ha extendido al resto del mundo. En
Costa Rica, la Defensoria de los Habitantes fue creada mediante la Ley N°7319 del 17
de noviembre de 1992, con el mandato legal de proteger los derechos e intereses de
los habitantes y velar porque el funcionamiento del sector publico se ajuste a la moral,
la justicia, la Constitucion Politica, las leyes, los convenios, los tratados, los pactos
suscritos por el Gobierno y los principios generales del Derecho. Sus atribuciones
generales son: i) Proteger los derechos e intereses de los habitantes frente a
amenazas, perturbaciones, restricciones o violaciones provocadas por acciones u
omisiones provenientes de la actividad administrativa del sector publico, ii) Velar
porque el funcionamiento del sector publico se ajuste a lo prescrito por la moral, la
justicia y el ordenamiento juridico, iii) Velar por el buen funcionamiento, la eficiencia y
la agilizaciéon en la prestacion de los servicios publicos y iv) Desarrollar programas
para la promocién y divulgacion de los derechos de los habitantes.

Democracia: Una forma de organizar los gobiernos. El minimo de reglas para calificar
una nacién como democracia, segun Dahl y Lipset, son relativas al régimen politico y
centradas alrededor del proceso de las elecciones de los gobernantes: i) Existencia de
elecciones periddicas para nombrar al Poder Ejecutivo o Legislativo, ii) Existencia de al
menos dos partidos politicos o0 grupos que luchan por el poder en cada eleccion, iii)
Garantia del derecho a emitir un voto Unico a todas y todos los ciudadanos en cada
eleccién, iv) Garantia de que quien gana las elecciones ejerce el gobierno hasta las
proximas elecciones y v) Imposibilidad de alterar la extensién de los periodos de
gobierno en forma unilateral por el partido o grupo en el poder. Ese concepto minimo



de democracia es de origen inductivo y de caracter procedimental. No se refiere al
tipo de sociedad ni a los productos o tipos de producto del sistema politico en
particular, pero si supone una democracia formal, en la cual se respetan los derechos
civiles y la represion politica se minimiza, en tanto hay acuerdo en el uso de los
mecanismos legales e institucionales para el ejercicio del poder. Sin embargo, existe el
otro elemento constitutivo de una democracia: su legitimidad, o sea, el apoyo hacia el
sistema politico. Ello significa, que responde de manera satisfactoria y continua a las
expectativas y necesidades de sus ciudadanos y ciudadanas. Se ha utilizado la
expresion calidad de la democracia para referirse al grado en que una comunidad
politica se acerca a las aspiraciones democraticas de ésta. Estos conceptos mas
amplios se nutren especialmente de aspectos de origen ético.

Democracia participativa o directa: Modelo de gobierno en que la ciudadania se
reune en asambleas o comités para llevar a cabo la funcion de tomar decisiones y
ejercer control politico, asi como para participar de la decision tomada o en su
reparacion si la decisién ha sido violada.

Democracia representativa: Sistema del cual se pregona que es el pueblo el que
gobierna, a través de representantes que son elegidos periédicamente. La ciudadania
elige, de modo indirecto o mediato, representantes en quienes delega el ejercicio de
las funciones legislativas.

Derecho: Regla de conducta que una sociedad impone a quienes la integran con el fin
de garantizar el bien comun, la cual sanciona a su vez toda violacion ejercida contra
ésta.

Derechos Humanos: Son aquellas libertades, facultades o valores basicos que
corresponden a toda persona por el mismo hecho de su naturaleza y condicidén
humana, para la garantia de una vida digna. Todo lo que las personas y colectivos
requieren para desarrollarse plenamente, como una buena alimentacién, educacion,
salud, empleo, un medio ambiente sano, respeto a la integridad fisica y psicolégica,
libertad de expresién, de religion, de transito y muchos aspectos mas. Representan
ademas, instrumentos que promueven el respeto a la dignidad humana, a través de la
exigencia de la satisfaccién de dichas necesidades

Dictadura: Poder ilimitado de un grupo gobernante que se apoya en la fuerza. Los
regimenes dictatoriales son antidemocraticos. Se han propuesto diversas
clasificaciones con base en varios criterios, las mas significativas son:

— Naturaleza del poder: autoritarias (uso de los medios tradicionales del poder
coercitivo —ejército, policia, burocracia, magistratura-) y totalitarias (ademas de los
medios coercitivos tradicionales utiliza el partido Unico de masas)

— Fin perseguido: revolucionarias (apuntan a abatir o atacar en modo radical el viejo
orden politico-social e introducir uno nuevo o renovado) y conservadoras o de
orden (defender el status quo ante los peligros del cambio)

— Caracteristicas de la élite dominante: militares y politicas (personales u
oligarquicas)

Dilema: Argumento que consta de dos posiciones contrastadas disyuntivamente, que
negadas o concedida cualquiera de las dos, queda demostrado lo que se intenta
probar (Dilema democracia participativa y democracia representativa).

Discurso: Escrito de no mucha extensién, en que se discurre sobre un tema
especifico para ensenar o persuadir.



Division de Poderes: Inspirada esencialmente en los planteamientos de Locke,
Rousseau y Montesquieu; parte de la idea de que la mejor prevencién ante el abuso
de poder es su distribucién en tres 6rganos: el legislativo, el ejecutivo y el judicial. Mas
que una division de poderes, hoy en dia se habla de una especializacién de funciones,
en donde cada instancia asume las funciones delineadas constitucionalmente, pero
que mantiene con las otras una constante relacién de colaboracion y controles
reciprocos, lo que deviene en un sistema de frenos y contrapesos que previene la
arbitrariedad.

Independencia: Libertad, autonomia. Autonomia del pueblo o Estado que disfruta de
libertad respecto de otros Estados y ejerce su soberania sin limitaciones.

ONG: Se trata de organizaciones de caracter social, independientes y auténomas,
juridicamente fundadas y que se organizan para llevar a cabo fines sociales en forma
licita, cuyas funciones estan orientadas a complementar aquellos rubros en que el
Estado requiere de colaboracién, sobre todo en aquellos aspectos que por su
naturaleza son esenciales y/o urgentes y no pueden esperar: tales son los casos de la
ecologia, la salud, la educacion, el desarrollo comunitario y la discapacidad, entre
otros

Participacion ciudadana: Es sinénimo de participacion politica, en sentido estricto, es
decir, participan en politica s6lo aquellas personas que en un momento definido, ya
sea directa o indirectamente contribuyen a una determinada situacion politica; tiene
que ver directamente con el proceso de toma de decisiones, es decir, tienen
participacién en politica s6lo quienes tienen participacién en el proceso de toma de
decisiones

Partidos politicos: Se trata de agrupaciones politicas de ciudadanos y ciudadanas
cuyo proposito es el de alcanzar el poder politico, de acuerdo con un modelo de
organizacion de la sociedad.

Procuraduria General de la Republica: Organo de desconcentracion de grado
maximo del Ministerio de Justicia. Sus principales atribuciones son las siguientes: i)
Como abogado del Estado le corresponde representarlo en todo proceso judicial en el
que tome parte, ii) Ejerce la funcion consultiva de la Administracion Publica en materia
juridica. Por medio de esta funcion se orienta la actividad administrativa del Estado y
de los demas organismos publicos, garantizando el apego al ordenamiento juridico
vigente. Ello se expresa en dictdmenes vinculantes y opiniones juridicas no
vinculantes que constituyen jurisprudencia administrativa, asi como en la asesoria
directa a los diversos entes publicos y en un contacto permanente con las distintas
esferas publicas de decision, iii) Ejerce una labor de asesor imparcial de la Sala
Constitucional contribuyendo con su criterio técnico respecto de las acciones de
inconstitucionalidad, o bien, consultas judiciales que cuestionen o se refieran a actos o
normas administrativas formuladas por los 6rganos jurisdiccionales, iv) Contribuye a
velar por la proteccién y defensa efectiva del medio ambiente. Para ello, cuenta con
potestad para interponer acciones judiciales dirigidas a restaurar ese bien juridico,
sancionar sus violaciones y reclamar las indemnizaciones procedentes, v) Representa
al Estado en los actos y contratos que deban formalizarse mediante escritura publica,
vi) Intervenir en representacion del Estado en las causas penales de acuerdo con lo
previsto en el ordenamiento juridico, vii) Defender en sede penal a los servidores del
Estado, en los supuestos que establece su Ley Organica y viii) Actualiza la informacion
normativa del Estado por medio del Sistema Nacional de Legislacion Vigente
(SINALEVI), sistema que brinda seguridad juridica y que puede ser consultado por
cualquier persona, publica o privada, en forma local o telematica.



Referéndum: Procedimiento juridico por el que se someten al voto popular leyes o
actos administrativos, cuya ratificacién es propuesta al pueblo.

Rendicion de cuentas: La expresion “rendicion de cuentas” es una traduccion
aproximada del término en inglés “accountable”; en espafol no hay un término exacto
que traduzca el significado de esta palabra. La traducciébn mas precisa de la
“accountable” seria la formula: “la obligacién de rendir cuentas de manera veraz,
completa, oportuna y responsable”, a su vez, la expresion asociada de accountability
puede entenderse como el grado en que, efectivamente, ocurre la rendicién de
cuentas. Sin embargo, si debe llamarse la atencién que si bien en inglés accountability
refiere de manera incluyente a control politico (mecanismos de control —vertical y
horizontal- preventivos o correctivos del abuso del poder); en espafol, rendicion de
cuentas es utilizado a veces como sinénimo de accountability y otras veces como
aquellos mecanismos institucionales que refieren principalmente a pedir y rendir
cuentas entre las instituciones -horizontal- y de los ciudadanos a las instituciones -
vertical-. De mas esta decir que la rendicién de cuentas, como el control politico en su
conjunto, no es casi nunca sélo horizontal o sélo vertical, mas bien supone hacer
énfasis en quién pide cuentas, mas que en quién las da o las tiene que dar.

Representacion: Hace referencia a la designacion de responsables de tomar las
decisiones principales en nombre de la comunidad politica. Es una delegacion de la
soberania ciudadana fundamentada en la rendicion de cuentas. La participacion, por
el contrario, apela a que la ciudadania se involucre directamente en la toma de
decisiones de la comunidad politica, sin mediadores

Resolucion de conflictos: Con este nombre se conoce internacionalmente a la
ciencia del conflicto; una disciplina innovadora que recoge los conocimientos con que
cuenta la humanidad para intentar hallar soluciones a uno de sus problemas
ancestrales: la conflictividad.

Respeto: Consiste en el reconocimiento de los intereses y sentimientos del otro o la
otra en una relacion. Aunque el término se usa comunmente en el ambito de las
relaciones interpersonales, también aplica en las relaciones entre grupos de personas,
entre paises y organizaciones de diversa indole. No es simplemente la consideracion
o deferencia, sino que implica un verdadero interés no egoista por el otro o la otra,
mas alla de las obligaciones explicitas que puedan existir. A veces se confunde al
respeto con alguna conducta en particular, como los buenos modales o la amabilidad,
pero el respeto es algo diferente a esto, es una actitud. Esta actitud nace con el
reconocimiento del valor de una persona, ya sea inherente o también relacionado con
una habilidad o comportamiento.

Respeto por la autoridad: Se define como el valor que faculta al ser humano para el
reconocimiento, aprecio y valoracién de las cualidades de las demas personas y sus
derechos, ya sea por su conocimiento, experiencia o valor como seres humanos. Sin
embargo, el respeto no es sblo hacia las leyes o la actuacion de las personas, también
tiene que ver con la autoridad como sucede con los hijos e hijas, sus padres y madres
o con el estudiantado con sus docentes. El respeto ayuda a mantener una sana
convivencia con las demas personas; se basa en unas normas de diferentes
sociedades e instituciones.

Sala Constitucional: Sala especializada de la Corte Suprema de Justicia, encargada
de declarar, por mayoria absoluta de sus miembros, la inconstitucionalidad de las
normas de cualquier naturaleza y de los actos sujetos al Derecho Publico (no son
impugnables los actos jurisdiccionales del Poder Judicial, la declaratoria de eleccion
que haga el Tribunal Supremo de Elecciones y los que determine la ley). Sus



funciones son: i) Garantizar, mediante los recursos de habeas corpus y de amparo, los
derechos y libertades consagrados por la Constitucion Politica y los derechos
humanos reconocidos por el Derecho Internacional vigente en Costa Rica, ii) Ejercer el
control de la constitucionalidad de las normas de cualquier naturaleza y de los actos
sujetos al Derecho Publico, asi como la conformidad del ordenamiento interno con el
Derecho Internacional o Comunitario, mediante la accién de inconstitucionalidad y
demas cuestiones de constitucionalidad, iii) Resolver los conflictos de competencia
entre los Poderes del Estado, incluido el Tribunal Supremo de Elecciones, y los de
competencia constitucional entre estos y la Contraloria General de la Republica, las
municipalidades, los entes descentralizados y las demas personas de Derecho
Publico, iv) Conocer de los demas asuntos que la Constitucion o la ley le atribuyan y v)
Conocer de las consultas sobre proyectos de reforma constitucional, de aprobacion de
convenios o tratados internacionales y de otros proyectos de ley, segun se disponga
en la ley.

Sindicato: Asociacién de personas trabajadoras constituida para la defensa y
promocion de intereses profesionales, econémicos o sociales de las personas
afiliadas.
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TERCER PROYECTO PARA EDUCACION CiVICA
92 ANO

1. Titulo del proyecto: Derechos humanos para todas las personas.

2. Tiempo probable: Segundo trimestre.

3. Propdsito del proyecto:
Con este proyecto se busca promover la vivencia y respeto de los Derechos Humanos
de todas las personas, asi como propiciar la practica de los valores éticos, estéticos y
ciudadanos sobre los cuales estos se fundamentan.
Se pretende que el estudiantado comprenda los Derechos Humanos como el marco de
accion y de regulacién para una mejor convivencia social y que analice la legislacién
vigente y su aplicacion en el contexto nacional.

4. Aprendizajes colectivos e individuales por lograr:

1. Valoracion de los Derechos Humanos como el conjunto de principios y

normas, socialmente exigibles, obligatorios y de general respeto, cuya
aceptacion y puesta en practica garantizan una relacién arménica entre las

personas.

2. Reconocimiento de los Derechos Humanos de primera, segunda y tercera
generacion, como los principios supremos a los que debe aspirar toda nacién
y sociedad democratica.

3. Expresion de pensamientos, sentimientos e ideas acerca de los aportes de
los Derechos Humanos para el logro de una convivencia justa, inclusiva e
igualitaria.

4. Comprensiéon de los mecanismos para la proteccién de los Derechos
Humanos, como medios para disminuir la injusticia, la inequidad y los
conflictos en Costa Rica.

5. Desarrollo de acciones ciudadanas y éticas para el cumplimiento de los
Derechos Humanos, dentro de un marco de respeto a la legislacién e
institucionalidad democraticas establecidas.

6. Valoracién de los desafios y aspiraciones de la sociedad costarricense para

la vivencia de los Derechos Humanos en la actualidad.

5. Contenidos curriculares:®

Conceptuales Procedimentales Actitudinales

1. Conceptos basicos: | 1. Reconocimiento de los | 1. Respeto por los
derecho, deber, Derecho conceptos  basicos, para | Derechos Humanos,
Humano, declaracion, valorar su importancia. mediante actitudes y

% Los contenidos conceptuales, procedimientales y actitudinales estan relacionados entre si, pero la
correspondencia entre ellos no es necesariamente de uno a uno u horizontal. Para cada contenido
conceptual hay uno o mas contenidos procedimentales o un mismo contenido procedimiental puede
corresponder a varios contenidos conceptuales. Los contenidos actitudinales tienen relaciéon con todo el
conjunto de los contenidos conceptuales y procedimentales y se alcanzan a lo largo de todo el proyecto.
Para el detalle de las correspondencias ver anexo.




igualdad, libertad,justicia,
solidaridad, tolerancia,
respeto, equidad, desarrollo
humano.

Humanos:
concepto y principios
(universalidad, temporalidad,
progresividad, irreversibilidad,
transnacionalidad, integridad
e intransferibilidad).

Derechos

Declaracion Universal de
los Derechos Humanos y su
clasificacion:

Primera Generacion:
Derechos Civiles y
Politicos.

Segunda Generacion:
Derechos de tipo colectivo.
Tercera Generacion:
Derechos de Solidaridad,
Cooperacion 'y de los
Pueblos.

Legislacion que protege los
Derechos Humanos:
Declaracién de los Derechos
Humanos.

Declaracién de los Derechos
del Hombre y del Ciudadano
(1789).

Convencién sobre la
Eliminacibn de Todas las

Formas de Discriminacion
Contra la Mujer (CEDAW,
1979).

Ley General de la Persona
Joven: capitulo |, articulo 2,
capitulo Il, articulo 4 'y
capitulo 1ll, articulos 5 al 9.

Mecanismos para la
proteccion de los Derechos

Humanos: organizaciones
internacionales, nacionales,
instrumentos internacionales,

tratados y declaraciones.

Derechos Humanos en la
Constitucion Politica de
Costa Rica, segun Ila
Primera, Segunda y Tercera
Generacion:

i

Comprension del concepto, y
los principios de los Derechos
Humanos, paravalorar su
importancia y trascendencia
en la actualidad.

Analisis critico de la
Declaracién Universal de los
Derechos Humanos, para

conocer el avance alcanzado
en el respeto y valoracién de
las personas.

Reconocimiento de las
normativas de proteccion de
los Derechos Humanos en su
ambito de aplicacién, para
propiciar practicas inclusivas,
respetuosas y tolerantes en
una sociedad democratica.

Analisis  critico de los
mecanismos que permiten la
proteccion de los Derechos
Humanos en las
organizaciones e instituciones,
para valorar los beneficios que
brinda a la ciudadania.

Comprension de los Derechos
Humanos de las distintas
generaciones, para valorar la
realidad y aspiraciones de los
y las habitantes de Costa
Rica.

Comprension de los Derechos
Humanos de tipo colectivo y
los desafios de la sociedad
costarricense, para su vivencia
en la actualidad.

Valoracién de las aspiraciones
de los Derechos Humanos de
la tercera generacién para
promover el respeto de estos
derechos.

Andlisis critico de la situacion
de Costa Rica en relaciéon con
los Derechos Humanos de las
personas jovenes, para valorar
su importancia en la
construccion de una sociedad

practicas éticas,
estéticas y ciudadanas.

2. Aspiracion por el logro
del bienestar social.

3. Valoracion del
esfuerzo ciudadano por
preservar y ampliar los
Derechos Humanos.

4. Respeto por las leyes

y normas relacionadas
con los Derechos
Humanos.

5. Sensibilizacion acerca

de los mecanismos
pacificos para el manejo
de conflictos

relacionados con la
defensa de los Derechos
Humanos.




o

2.

Los

Primera generacion:
Constitucién Politica, titulo 1V.
Segunda generacion:
Constitucién Politica, titulos V
y VII.

Tercera generacion.

El Estado costarricense, los
derechos de tipo colectivo
y la cuestion social:

. Derechos:

— Derecho al trabajo en
condiciones equitativas y
satisfactorias.

— Derecho a la seguridad
social.

— Derecho a la educacién.

. Desafios:

— Pobreza.

— Inequidad

— Segregacion espacial.

— Trabajo infantil.

— Explotacién sexual
comercial de nifos, ninas
y adolescentes.

Aspiraciones de los y las
habitantes del pais:
Derechos Humanos de

Tercera Generacion:

— Derecho a la paz.

— Derecho al desarrollo.

— Derecho a la informacion.

— Derecho a un ambiente
sano, sostenible y libre de
drogas.

— Derecho a la no
discriminacion.

Derechos Humanos de la
persona joven: Propuesta
para su promocion vy
respeto, en el ambito de la
ciudadania joven.

democratica.

6. Valores, actitudes y comportamientos éticos, estéticos vy
ciudadanos que se abordan en este proyecto:

Valores

Actitudes y comportamientos

Igualdad politica

Relacionadas con:

Las préacticas basadas en derechos y deberes.

Las practicas que fortalezcan el ejercicio de la
libertad positiva para la defensa de los Derechos
Humanos.




Solidaridad

Relacionadas con:

- Las practicas basadas en la igualdad de
oportunidades para el bienestar social, mediante el
conocimiento y aplicacion de los Derechos
Humanos.

Disfrute y aprovechamiento
de la diversidad

Relacionadas con:

- El no a la discriminacion y a la exclusién por
razones de género, etnia, nacionalidad, religion,
edad, estrato socioecondémico, ideologia, entre
otros.

Democracia

Relacionadas con:

- El si al didlogo para el manejo de conflictos
relacionados con la defensa de los Derechos
Humanos.

- Las practicas que beneficien a hombres y mujeres
en la busqueda del bienestar social, mediante la
vivencia de los Derechos Humanos.

- El aprecio por los organismos encargados de la
ejecucion de leyes y normas para el respeto de los
Derechos Humanos.

Cooperacion

Relacionadas con:

- El desarrollo de destrezas para la participacion en
el marco del respeto y cumplimiento de los
Derechos Humanos.

Responsabilidad individual y
social

Relacionadas con:

— El respeto por los Derechos Humanos como
normas de convivencia social

— EI fortalecimiento del compromiso individual y
colectivo de velar por el cumplimiento de los
Derechos Humanos

7. Sugerencias de estrategias de

8. Sugerencias de estrategias de

aprendizaje y de mediacion evaluacion (derivadas de la
(derivada de la estrategia estrategia evaluativa propuesta en
metodolégica propuesta en el el disefio curricular).*

disefo curricular).

Se pretende que el

legislacion

sugiere:

1. Mediante lluvia

estudiantado
comprenda los Derechos Humanos como
el marco de accién y de regulacion para la
mejor convivencia social, que analice la
vigente y su
mediante el estudio de casos sobre la
situaciéon de Costa Rica. Para ello se

Se sugiere mediante actividades como
lluvia de ideas, elaboracion de dibujos,

cartas y reflexiones, solicitar al
estudiantado que anote sus ideas,
impresiones, sentimientos 0

aplicacion | pensamientos sobre el tema por analizar y
su importancia. Este material se guarda y
al final del proyecto, se reflexiona acerca
de lo aprendido y del cambio conceptual y

actitudinal.

1. Coevaluacién del contenido de los

ideas, trabajos y los aportes brindados por

conversatorio, interrogatorio cruzado,
dialogo socratico y otros, la docente o

los subgrupos, en la construccion de
los conceptos, mediante una escala

% para cada estrategia de aprendizaje y mediacién hay una estrategia de evaluacion correspondiente.




el docente indaga el conocimiento
previo del estudiantado sobre los
conceptos en estudio.

En subgrupos el estudiantado observa
y comenta imagenes, articulos de
periodicos y revistas, entre otros, con
los que construye afiches, “collages”,
papeldgrafos y otros, para representar
los conceptos basicos. Presentan los
trabajos en plenaria y con la ayuda de
la profesora o profesor, se establecen
las definiciones.

Mediante actividades como lluvia de
ideas, la dindmica “eso me recuerda”,
comentario de imagenes, videoclips,
canciones y otras, el estudiantado
establece de forma escrita el
significado de la frase “Derechos
Humanos”, (conceptualiza ambas
palabras). En plenaria, se construye el
concepto por consenso y se anota en
un lugar visible.

Consultan  diferentes  fuentes vy
materiales como textos, revistas,
paginas en Internet, libros,

enciclopedias digitales y otros, para
establecer el significado de los
principios de los Derechos Humanos.
Se analizan y establecen por
consenso, para ilustrarlos con
imagenes y pancartas.

Elaboracion de ensayos, poemas,
cuentos, canciones, pinturas,
esculturas y diversas obras de arte o
artesania, en las que se expresen las
ideas y pensamientos en relacion con
el tema.

Observaciéon de imagenes, videos,
ilustraciones, laminas y  otros
materiales visuales, relacionados con
los Derechos Humanos. Mediante
interrogatorio  cruzado, preguntas
dirigidas 'y cuestionamientos, se
establecen cuéles son los Derechos
Humanos que se ilustran.

En subgrupos, el estudiantado leera la
Declaracién Universal de los
Derechos Humanos, para que, en
plenaria, con una uve heuristica,
esquema 0 mapa conceptual, se
discuta cudles son, cémo se aplican
en la actualidad y compararlos con lo
establecido en otras declaraciones.

elaborada por la docente o el docente.

2. Exposicion de los productos creativos

para valorar los aportes vy
conocimientos  del estudiantado
acerca de los principios de los
Derechos Humanos, mediante una
rubrica.

Valoracién de los aportes del
estudiantado sobre los principios de
los Derechos Humanos, mediante una
escala. Se sugiere tomar en cuenta
aspectos como: ideas presentadas,
uso de materiales disponibles,
organizacion del trabajo, colaboracion
entre estudiantes, entre otras.

Evaluacion de los aportes que el
estudiantado brinda acerca de los
Derechos Humanos, mediante una
lista de cotejo.




En subgrupos, mediante el uso de
textos, revistas, paginas en Internet,
libros, enciclopedias digitales y otros,
investigan los diferentes tipos de
Derechos Humanos de las tres
generaciones y los exponen a sus
comparferos y companeras.

Los subgrupos utilizan como insumo
las exposiciones, para representar los
diferentes  tipos de Derechos
Humanos de las distintas
generaciones, mediante sociodramas,
pantomimas, dramatizaciones y otros.

Mediante el uso de diversos recursos
tecnolégicos, de audio y video
disponibles como cdmara de video y/o
fotografica, radiograbadora, Internet,
musica y otros, el estudiantado
elabora sus propios cortos de prensa
(televisivos, de radio o para prensa
escrita), en los que exponen
la legislacién que protege
los Derechos Humanos en la
actualidada las
personas.
Pueden presentar sus trabajos a toda
la institucion y realizar a partir de
éstos foros, debates y paneles,
incluso invitar a abogados vy
abogadas, o personas conocedoras
de la tematica para ahondar en
aspectos de interés del estudiantado.

Mediante varias actividades como
lluvia de ideas, phillips 66,
conversatorio y otros, el estudiantado
expone sus conocimientos sobre los
mecanismos que utilizan las personas
para la proteccion de sus derechos.
Con base en esta informacién se
elabora un listado en el cual se
identifican los mecanismos y las
organizaciones que se dedican a ello.
El estudiantado consulta diferentes
fuentes y materiales como textos,
revistas, paginas en Internet, libros,
enciclopedias digitales y otros, para
indagar sobre los mecanismos para la
proteccion de los Derechos Humanos
y de los Derechos de las personas
jovenes en Costa Rica. De forma
individual, sintetizan la informacion
recolectada  mediante  productos
creativos como tripticos, afiches,

Utilizacibn de una escala numérica
elaborada por la docente o el docente,
para valorar la investigacion como un
trabajo extraclase.

Coevaluacion del estudiantado por
medio de una escala numérica
previamente elaborada por consenso,
para valorar las presentaciones
dramaticas de sus compaferos y
compafneras.

Coevaluacionde los trabajos
realizados, mediante una escala
elaborada por la docente o el docente
y el estudiantado.

Elaboracién de wun mural como
sintesis de los trabajos presentados.
Se utiliza una escala para su
valoracion.

Evaluacion de los aportes que el
estudiantado brinda acerca de los
mecanismos para la proteccion de sus
derechos, mediante una lista de
cotejo.

Autoevaluacién y/o coevaluacién del
estudiantado mediante una escala
numeérica, previamente elaborada por
consenso, para valorar las
exposiciones de sus compaferos y
compafneras.




En subgrupos, con la ayuda de la
docente o el docente, construyen
preguntas sobre varios mecanismos
para la protecciéon de los Derechos
Humanos y de los Derechos de la
persona joven, las intercambian,
responden y  comparten  sus
respuestas.

En subgrupos, mediante la lectura de
la Constitucion Politica de Costa Rica,
el estudiantado clasifica los articulos
de los titulos IV, V y VII, segun la
Primera y Segunda Generacion de
Derechos Humanos, elaboran
listados, cuadros  comparativos,
pizarra mural, dibujos y otros. En
plenaria, se presenta el trabajo
realizado, para discutir la ubicacién
adecuada de los derechos, segun la
generacion a la que corresponde. El
estudiantado, como ejercicio,
elaborara al menos tres articulos que
se podrian incorporar en la
Constitucién Politica para representar
a la Tercera Generacion.

En subgrupos, con wuna guia de
trabajo y mediante la lectura y el
comentario de articulos periodisticos,
de revistas, anuncios comerciales,
videos y otros, el estudiantado realiza
un analisis critico sobre el
cumplimiento en Costa Rica, de los
Derechos Humanos de la Segunda y
Tercera Generacion.

La docente o el docente brinda
sugerencias criticas y creativas para
la confeccion de la guia de trabajo.
Cada subgrupo elabora un logo,
publicidad o cuna de radio, en el cual
se promueve la tematica desarrollada.

El estudiantado indaga mediante
entrevista, encuesta, documentos,
Internet, entre otros, cudles son los
derechos y desafios que enfrenta la
sociedad costarricense en la tematica
de Derechos Humanos y de las
personas jovenes.

En subgrupos, con hojas en blanco,
papelografos, cartulinas u otros
materiales, elaboran un listado de los
derechos que tienen las personas
jovenes. Seleccionan al menos un
derecho y preparan una exposicion

6. Coevaluacion del estudiantado sobre

su desempefio en la clasificacion de
articulos  segun la  generacion
respectiva y la construccion de
articulos de los Derechos Humanos,
mediante una escala.

Valoracién de los aportes del
estudiantado sobre el cumplimiento en
Costa Rica, de los Derechos
Humanos de la Segunda y Tercera
Generacion, mediante una escala. Se
sugiere tomar en cuenta: ideas
presentadas, uso de materiales
disponibles, organizacion del trabajo,
colaboracién, percepciones y
pensamiento critico.

Valoracion de los productos creativos
elaborados por el estudiantado
mediante una lista de criterios
disefiada en consenso.




creativa ante el resto de la clase. Para
su presentacion pueden elaborar
productos creativos como canciones,
poesias, cuentos, pinturas, esculturas,
coreografias, dibujos, entre otros.

En subgrupos, se asigna al
estudiantado la  observacion vy
recoleccién de noticias relacionadas
con el incumplimiento de los
Derechos Humanos de las personas
ciudadanas. Cada subgrupo obtiene la
informacion de un medio de
comunicacion especifico durante dos
semanas (monitoreo de prensa) y la
comparten en el aula se destacan las
aspiraciones de la sociedad
costarricense en la tematica de los
Derechos Humanos.

Elaboracién de una propuesta para la
promocién y el respeto de los
Derechos Humanos de la persona
joven.

En subgrupos se investiga mediante,
entrevistas, noticias, biografias,
historias de vida entres otras, acerca
de situaciones de interés donde se
violente los Derechos Humanos de
persona joven.

Con base en la informacion
recolectada, realizan un analisis de la
situacién y mediante una plenaria, se
brindan propuestas para promover el
respeto a sus derechos.

Con las conclusiones de la discusién,
el estudiantado elabora una solicitud o
recomendacion, para ser enviado a
instituciones como el Consejo de la
Persona Joven, a la Defensoria de los
Habitantes o al Instituto
Interamericano de Derechos
Humanos, la  Municipalidad, la
institucién educativa, la policia y otras
instituciones de la comunidad y el
pais.

8. Utilizacibn de una lista de cotejo

elaborada por la docente o el docente,
para valorar la investigacion como un
trabajo extraclase.

La docente o el docente evalia la
propuesta con base en avances del
trabajo (formativos). Elabora una lista
de criterios para asignar el puntaje y
porcentaje de la presentacién oral y
escrita (sumativa).

9. Sugerencias de estrategias para impactar la institucion educativa y
la comunidad, con este proyecto.

a- Incidir en la comunidad institucional y nacional mediante la denuncia de acciones
que irrespeten los Derechos Humanos, para brindar recomendaciones que
fortalezcan la legislacion vigente y la practica de actitudes éticas, estéticas y

ciudadanas.




b- Denunciar mediante cartas, escritos, documentos, exposiciones y otros, el
irrespeto  hacia los Derechos Humanos de la persona joven en la sociedad
costarricense.

c- Hacer participe a la institucion educativa y a la comunidad, en el andlisis de la
problemética nacional mediante cineforos, conversatorios, paneles, conferencias,
y otras actividades

10. Glosario

Constitucion Politica: Es la maxima ley de un pais; todas las demas leyes deben
sujetarse al contenido de esta ley. Contiene disposiciones generales sobre la
economia, la politica y los derechos individuales y de la sociedad. También se le
denomina Carta Politica Fundamental.

Convencidén: Reunién general o asamblea de una agrupacién, para fijar programas,
realizar declaraciones, entre otros. Convenio colectivo.

Convencidn internacional: Consiste en una reuniéon, asamblea, encuentro, entre
otros, de representantes de un pais, por ejemplo: Convencion Americana de Derechos
Humanos.

Deber: Aquello a que estan obligadas las personas por preceptos religiosos, morales o
juridicos. Tener obligacion de corresponder. Tener necesidad de hacer algo. Tener
obligaciones.

Declaracion: Manifestacion oficial sobre una cuestiéon importante de politica interna o
internacional. Proclamacion solemne de los principios y tesis politicas e ideolégicas
fundamentales en nombre del Estado, un partido u organizacion.

Derecho: Regla de conducta que una sociedad impone a quienes la integran con el fin
de garantizar el bien comun, la cual sanciona a su vez toda violacion ejercida contra
ésta.

Derechos Humanos: Son aquellas libertades, facultades o valores basicos que
corresponden a toda persona por el mismo hecho de su naturaleza y condicion
humana, para la garantia de una vida digna. Todo lo que las personas y colectivos
requieren para desarrollarse plenamente, como una buena alimentacién, educacién,
salud, empleo, un medio ambiente sano, respeto a la integridad fisica y psicolégica,
libertad de expresion, de religion, de transito y muchos aspectos mas. Representan
ademas, instrumentos que promueven el respeto a la dignidad humana, a través de la
exigencia de la satisfaccion de dichas necesidades

Desafio: Incitacion a la competencia.

Discriminacion: Trato desigual. Relacion diferenciada de una y otra persona en la
sociedad; constituye toda distincion, exclusién o preferencia que se hace de las
personas, basadas en motivos de raza, etnia, nacionalidad, orientacion sexual, sexo,
género, religion, opinién politica, entre otros, que tenga por efecto anular o alterar la
igualdad de oportunidades o de trato.

Estado: Se trata de un concepto politico que refiere a una forma de organizacion
social soberana de un territorio determinado. EIl concepto de Estado difiere, segun
diferentes autorias, pero normalmente se define como una sociedad juridicamente
organizada, con un territorio y un pueblo determinados, que permite y favorece la



convivencia pacifica y la realizacién de la totalidad de los fines humanos. En sentido
amplio se refiere al conjunto de personas que viven en un momento dado en un
territorio determinado, unidas por vinculos de distinta naturaleza (de nacionalidad,
culturales, juridicas, entre otros) y bajo un poder soberano que es comun sobre todas
ellas. Max Weber, define el Estado como una organizacién que reclama para si -con
éxito- el "monopolio de la violencia legitima"; por ello, dentro del Estado se incluyen
instituciones tales como la administracion publica, los tribunales y la policia,
asumiendo pues el Estado las funciones de defensa, gobernacién, justicia, seguridad,
y otras, como las relaciones exteriores. Asimismo, como evoluciéon del concepto, se
ha desarrollado el "Estado de Derecho" por el que se incluyen dentro de la
organizacion estatal aquellas resultantes de la divisibn de poderes, (ejecutivo,
legislativo y judicial) y otras funciones mas sutiles, pero propias del Estado, como la
emision de moneda propia.

Explotacion sexual comercial: Ocurre cuando una persona o grupo de personas
involucran a personas menores de edad en actos sexuales, para satisfaccion de los
intereses y deseos de otras personas o de si mismos, a cambio de una remuneracion
econémica u otro tipo de beneficio o regalia. En este tipo de explotacion puede no
haber contacto fisico (fabricacién de pornografia). Es una grave violacion a los

Derechos Humanos de los nifios, nifas y adolescentes. La expresion “Explotacion

Sexual” expresa la idea de obtener algun tipo de beneficio ilicito y esto se hace

cuando:

— Utilizan a personas menores de edad como mercancia sexual a cambio de dinero
u otras ventajas para la victima o para su familia.

— Utilizan a los nifios, nifas y/o adolescentes en representaciones visuales o
auditivas para el placer sexual de la persona usuaria, material que es elaborado
con fines lucrativos y no lucrativos (pornografia infantil).

— Reclutan y trasladan a los nifios, nifias y/o adolescentes a sitios dentro o fuera del
pais con o sin consentimiento de éstos o sus familiares, para ser utilizados como
mercancia sexual, ya sea como pornografia o para mantener relaciones sexuales
remuneradas con personas menores de edad (trata de personas).

Generaciones de los Derechos Humanos: propuesta efectuada por Karel Vasak en
1979 para clasificar los derechos humanos. Su division sigue las nociones centrales
de los tres vocablos que fueron la divisa de la revolucién francesa: Libertad, igualdad,
fraternidad.
— Primera generacién: (Siglo XVIII): surgieron como respuesta a los reclamos
que motivaron los principales movimientos revolucionarios de finales del siglo
XVIII en occidente. Imponen al Estado el deber de abstenerse de interferir en
el ejercicio y pleno goce de estos derechos por parte del ser humano. Debe
limitarse a garantizar el libre goce de estos derechos, organizando la fuerza
publica y creando mecanismos judiciales que los protejan. Estos son algunos
de ellos:
o Libertad de expresion, derecho a un debido proceso Y libertad religiosa.
o Toda persona tiene derechos y libertades fundamentales sin distincion
de raza, color, idioma, posicion social o econémica.
o Todo individuo tiene derecho a la vida, a la libertad y a la seguridad
juridica.
o Los hombres y las mujeres poseen iguales derechos.
o Toda persona tiene derecho a una nacionalidad.
o En caso de persecucién politica, toda persona tiene derecho a buscar
asilo y a disfrutar de él, en cualquier pais.
Los derechos de primera generacién, segun el Prof. Aldo Atilio Alessio, se
pueden a su vez clasificar en:
o Derechos Civiles: Basados en la igualdad ante la ley, los derechos son:




@)

A la libertad individual
A la seguridad
A la libertad de pensamiento y conciencia
A la libertad de expresion
A la libertad de reunién y asociacion
Nadie estara sometido a esclavitud o servidumbre
Nadie sera sometido a torturas ni a penas o tratos crueles,
inhumanos o degradantes, ni se le podra ocasionar dano fisico,
psiquico o moral
Nadie puede ser molestado arbitrariamente en su vida privada,
familiar, domicilio o correspondencia, ni sufrir ataques a su
honra o reputacion
Toda persona tiene derecho a circular libremente y a elegir su
residencia
Toda persona tiene derecho a una nacionalidad
Derechos Politicos: Se refieren a las regulaciones que permiten a la
persona su participacion en el ejercicio del poder politico:
A la libertad de asociacién politica
Al voto

— Segunda generacién: la constituyen los derechos econdmicos, sociales y
culturales, incorporados en la Declaracion de 1948, debido a los cuales, el
Estado de Derecho pasa a una etapa superior, es decir, a un Estado Social de
Derecho. De ahi el surgimiento del constitucionalismo social que enfrenta la
exigencia de que los derechos sociales y econdmicos, descritos en las normas
constitucionales, sean realmente accesibles y disfrutables. Se demanda un
Estado de Bienestar que implemente acciones, programas y estrategias, a fin
de lograr que las personas los gocen de manera efectiva, y son:

O
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Toda persona tiene derecho a la seguridad social y a obtener la
satisfaccion de los derechos econdmicos, sociales y culturales.

Toda persona tiene derecho al trabajo en condiciones equitativas y
satisfactorias.

Toda persona tiene derecho a formar sindicatos para la defensa de sus
intereses (libertad sindical).

Toda persona tiene derecho a un nivel de vida adecuado que le
asegure a ella y a su familia la salud, alimentacién, vestido, vivienda,
asistencia médica y los servicios sociales necesarios.

Toda persona tiene derecho a la salud fisica y mental.

Durante la maternidad y la infancia toda persona tiene derecho a
cuidados y asistencia especiales.

Toda persona tiene derecho a la educacion en sus diversas
modalidades.

La educacion primaria y secundaria es obligatoria y gratuita.

— Tercera generacion: este grupo fue promovido a partir de los anos setenta para
incentivar el progreso social y elevar el nivel de vida de todos los pueblos.
Entre otros, destacan los relacionados con:

@)
O
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El uso de los avances de las ciencias y la tecnologia.

La solucién de los problemas alimenticios, demograficos, educativos y
ecolégicos.

El _ambiente.

El patrimonio comun de la humanidad.

El desarrollo que permita una vida digna.

El libre desarrollo de la personalidad.



Instrumentos internacionales: Constituyen un conjunto de normas establecidas y
aceptadas en el ambito internacional, cuya finalidad es el reconocimiento, la defensa y
la proteccion de los derechos de las personas.

Integridad: Este término supone una adhesién firme a un codigo de valores éticos.
Significa ser personas solidas, completas y honestas en el trabajo que se hace. Se
puede apreciar la integridad en la forma como se trata a clientes, a colegas, y en la
forma en que se toman decisiones dia tras dia.

Intransferibilidad: Caracteristica de algo que no puede ser transferido o cedido de
una persona a otra.

Irreversibilidad: Imposibilidad de volver al estado o condicién previa.

Organizacién: Esta palabra tiene tres acepciones: i) etimolégicamente, proviene del
griego “organon”, que significa instrumento; ii) se refiere a la organizacion como una
entidad o grupo social; y iii) se refiere a la organizacién como un proceso. Esta etapa
del proceso, se basa en la obtencién de eficiencia que solo es posible a través del
ordenamiento y coordinacion racional de todos los recursos que forman parte del
grupo social. Después de establecer los objetivos por alcanzar, en la etapa de
organizacion, es necesario determinar qué medidas implementar para conseguir lo que
se desea, y de esto se encarga la etapa de organizacion.

Otredad: Se le pueden atribuir tres acepciones principales a este concepto, i) el otro o
la otra, es la persona que permite ser diferente: es una persona mexicana, es una
persona negra, etc., ii) el otro o la otra, es quien tiene que negociar o disputar sus
formas de representacion que estdn muy mediadas, estereotipadas e inmutables v iii)
el otro o la otra es lo que escapa, es lo que no puede ser definido.

Persona Joven: Se ubica en el rango de edad entre los 18 y los 35 afos,
respondiendo con ello, al proceso de crecimiento psicolégico y social de las personas.

Pobreza: Consiste en la carencia de recursos necesarios para satisfacer la necesidad
de una poblacién o grupo de personas especificas, sin tampoco tener la capacidad y
oportunidad de cémo producir esos recursos necesarios. Sin duda, la pobreza es
relativa y se mide de diferentes formas. La definicion de pobreza exige el analisis
previo de la situacién socioeconémica general de cada area o region, y de los patrones
culturales que expresan el estilo de vida predominante en ella. Por ejemplo, para
quienes habitan un pais desarrollado, ser pobre talvez signifique no tener automovil,
casa de verano, etcétera, mientras que en un pais no desarrollado, en vias de
desarrollo o subdesarrollado, signifique no tener qué comer, qué vestir o con qué
curarse. Sin embargo, en sus respectivas sociedades, ambos son pobres, porque
pertenecen al escalén mas bajo de la distribucién del ingreso. Se puede decir que el
concepto de pobreza es el que alude a la insatisfaccion de un conjunto de
necesidades consideradas esenciales por un grupo social especifico y que reflejan el
estilo de vida de esa sociedad. Las caracteristicas de la pobreza van arraigadas y
sujetas a la falta de uno u otro renglon socioecondmico: falta de salud, vivienda,
Ingresos, empleo, agricultura estable, nutricidén, tecnologia y educacion.

Segregacion espacial: Proceso mediante el cual colectivos, que se caracterizan por
presentar una fuerte homogeneidad social interna, y, por mostrar una marcada
disparidad respecto a otros colectivos, se distribuyen en el espacio residencial de la
ciudad ocupando los lugares a los que se encuentran relegados. Es una tendencia a la
distribucion mas que una regla a la que los colectivos se encuentran sometidos. La



manera en que se presente este proceso depende de dos variables: la distancia y la
concentracion.

Temporalidad: Cualidad temporal. Tiempo vivido por la conciencia a manera de un
presente, que permite enlazar el pasado con el futuro.

Trabajo infantil: Se conceptualiza el trabajo Infantil como toda actividad econémica o
estrategia de supervivencia, remunerada o no, realizada por nifas y nifos que no
tienen la edad minima de admisién al empleo o trabajo, o que no han finalizado la
escolaridad obligatoria, 0 que no cumplieron los 18 afos, si se trata de trabajo
peligroso.

Transnacional: Término utilizado a menudo para describir la cooperacion entre
negocios u organizaciones en mas de un pais. Uno de sus fines es el de fomentar esta
cooperacion transfronteriza o transnacional.

Tratado: En derecho internacional, se puede definir como un acuerdo que estipulan
entre si dos Estados u otros entes que gozan de subjetividad juridica internacional, en
su calidad de sujetos de derecho, para dar vida a un vinculo juridico mediante
consentimiento reciproco, o para hacer desaparecer, o bien, modificar un vinculo
juridico preexistente.
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Construyamos comunidades seguras

Conceptual 1
Conceptual 2
Conceptual 3
Conceptual 4
Conceptual 5

Conceptual 1
Conceptual 2
Conceptual 3
Conceptual 4
Conceptual 5
Conceptual 6
Conceptual 7

Conceptual 1
Conceptual 2
Conceptual 3
Conceptual 4
Conceptual 5
Conceptual 6
Conceptual 7
Conceptual 8
Conceptual 9

Procedimentales 1y 2
Procedimental 3
Procedimentales 4,5,6,7y 8
Procedimental 9
Procedimental 10

Transitemos hacia una nueva cultura de Seguridad Vial

Procedimental 1
Procedimental 2
Procedimentales 3 y 4
Procedimental 5
Procedimentales 6y 7
Procedimentales 6y 7
Procedimental 8

Unamos esfuerzos para la prevencion de los desastres

Procedimental 1
Procedimental 2
Procedimental 3
Procedimental 4
Procedimental 5
Procedimental 6
Procedimental 6
Procedimental 6
Procedimental 7

Las personas jovenes reivindicamos el sentido de identidad



Conceptual 1 Procedimental 1

Conceptual 2 Procedimental 3
Conceptual 3 Procedimentales 4,5y 6
Conceptual 4 Procedimental 2, 5y 7
Conceptual 5 Procedimental 2,5,7y 8

Conceptual 6 Procedimental 9

Reconstruimos nuestras identidades de género para la equidad e igualdad

Conceptual 1
Conceptual 2
Conceptual 3
Conceptual 4
Conceptual 5
Conceptual 6
Conceptual 7
Conceptual 8

Jévenes diferentes pero iguales

Conceptual 1
Conceptual 2
Conceptual 3
Conceptual 4
Conceptual 5

Noveno

Procedimental 1
Procedimental 2
Procedimental 3
Procedimental 4
Procedimental 5
Procedimental 5
Procedimental 5
Procedimental 6

Procedimental 1
Procedimental 2
Procedimental 3
Procedimental 4
Procedimental 5

Las personas jévenes ejercemos participacion y representacion

Conceptual 1 Procedimental 1

Conceptual 2 Procedimentales 2, 3y 4
Conceptual 3 Procedimental 2, 3y 4

Conceptual 4 Procedimentales 2 y 4

Conceptual 5 Procedimental 5

Derechos humanos para todas las personas

Conceptual 1 Procedimental 1

Conceptual 2 Procedimental 2

Conceptual 3 Procedimental 3

Conceptual 4 Procedimental 4



Conceptual 5
Conceptual 6
Conceptual 7
Conceptual 8
Conceptual 9

Conceptual 1
Conceptual 2
Conceptual 3
Conceptual 4
Conceptual 5
Conceptual 6
Conceptual 7
Conceptual 8

Procedimental 5
Procedimental 6
Procedimental 7
Procedimental 8
Procedimental 9

Trabajemos por fortalecer la democracia representativa y participativa

Procedimental 1
Procedimental 2
Procedimental 3
Procedimental 4
Procedimental 5
Procedimental 6
Procedimental 6
Procedimental 7



